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1. Паспорт фонда оценочных средств по дисциплине 

№ Контролируемые разделы (темы)
дисциплины (результаты по

разделам)

Код контролируемой
компетенции (или ее

части) / и ее
формулировка  - по

желанию

Наименование
оценочного средства

1. Тема 1 Система пенсионного
обеспечения в России

УК-2; 
ОПК-4; 

ПК-3

Опрос, компендиум,
групповая дискуссия,

тестовые задания,
эссе

2. Тема 2 Структура  новой
пенсионной  системы

УК-2; 
ОПК-4; 

ПК-3

Опрос, компендиум,
групповая дискуссия,

тестовые задания,
эссе

3. Тема 3. Пенсионный фонд России
как социальный институт.

УК-2; 
ОПК-4; 

ПК-3

Опрос, компендиум,
групповая дискуссия,

тестовые задания,
эссе

4. Тема 4. Закон о трудовых
пенсиях

УК-2; 
ОПК-4; 

ПК-3

Опрос, компендиум,
групповая дискуссия,

тестовые задания,
эссе

5. Тема 5. Закон о государственном 
пенсионном обеспечении

УК-2; 
ОПК-4; 

ПК-3

Опрос, компендиум,
групповая дискуссия,

тестовые задания,
эссе

6. Тема 6. Основные законы
пенсионного обеспечения.

УК-2; 
ОПК-4; 

ПК-3

Опрос, компендиум,
групповая дискуссия,

тестовые задания,
эссе

7. Тема 7. Закон об обязательном
пенсионном страховании

УК-2; 
ОПК-4; 

ПК-3

Опрос, компендиум,
групповая дискуссия,

тестовые задания,
эссе

8. Тема 8. Страховой риск и
страховой случай

УК-2; 
ОПК-4; 

ПК-3

Опрос, компендиум,
групповая дискуссия,

тестовые задания,
эссе

9. Закон об индивидуальном
(персонифицированном) учете 

УК-2; 
ОПК-4; 

ПК-3

Опрос, компендиум,
групповая дискуссия,

тестовые задания,
эссе



10. Мировой опыт пенсионного
обеспечения

УК-2; 
ОПК-4; 

ПК-3

Опрос, компендиум,
групповая дискуссия,

тестовые задания,
эссе

2. Типовые контрольные задания или иные материалы 

2.1. Контрольно-измерительные материалы подготовки дискуссии 

Параметр Оценка

Выбранная студентом тема (проблема) актуальна на современном 5

  этапе развития, представлен подробный план-конспект, в котором

отражены   вопросы   для   дискуссии,   временной   регламент

обсуждения,  даны  возможные  варианты  ответов,  использованы

примеры из науки и практики.

Выбранная студентом тема (проблема) актуальна на современном 4

этапе развития, представлен содержательно сжатый план-конспект,

в котором отражены вопросы для дискуссии, временной регламент

обсуждения, отсутствуют возможные варианты ответов, приведен

один пример из практики.

Выбранная   студентом   тема   (проблема)   не   актуальна   на 3

современном этапе развития, представлен содержательно сжатый

план-конспект,  в  котором  отражены  вопросы  для  дискуссии,

отсутствует   временной   регламент   обсуждения,   отсутствуют

возможные варианты ответов, отсутствуют примеры из практики.

Выбранная   студентом   тема   (проблема)   не   актуальна   на 2

современном этапе развития, представлен содержательно сжатый

план-конспект,  в  котором  частично  (не  более  пяти)  отражены



вопросы   для   дискуссии,   отсутствует   временной   регламент

обсуждения, отсутствуют возможные варианты ответов,

отсутствуют примеры из практики.

2.2. Примерный перечень вопросов к зачету по дисциплине

1. История становления пенсионного обеспечения в России.
2. Дореформенная система пенсионного обеспечения в России.
3. Причины изменения старой пенсионной системы.
4. Структура новой пенсионной системы.
5. Пенсионный фонд России как социальный институт 
6. Организационная структура и управление ПФР.
7. Формирование и расходование средств ПФР.
8. Негосударственные пенсионные фонды.
9. Профессиональные пенсионные системы.
10. Дополнительное пенсионное обеспечение.
11. Трудовая пенсия, ее виды и структура.
12. Размеры трудовых пенсий.
13. Конвертация пенсионных прав в застрахованных лиц в капитал.
14. Условия назначения пенсий по государственному пенсионному обеспечению.
15. Размеры пенсий по государственному пенсионному обеспечению.
16. Закон об обязательном пенсионном страховании.
17. Закон об индивидуальном (персонифицированном) учете.
18. Система пенсионного обеспечения в странах Америки.
19. Европейская модель пенсионного обеспечения. 

2.3. Примерный перечень тем рефератов, курсовых работ и эссе 
Система пенсионного обеспечения в России.
История пенсионного обеспечения в России.
Структура новой пенсионной системы.
ПФР как социальный институт.
Негосударственные пенсионные фонды.
Профессиональные пенсионные системы.
Профессиональные пенсионные системы.
Дополнительное пенсионное обеспечение.
Закон о трудовых пенсиях.
Закон о государственном пенсионном обеспечении.
Закон об обязательном пенсионном страховании.
Закон об индивидуальном (персонифицированном) учете.



Мировой опыт пенсионного обеспечения
Система пенсионного обеспечения в странах Америки.
Европейская модель пенсионного обеспечения

2.4. Задания, которые дополняют теоретические вопросы зачета (кейс)

Задание 1. 

За назначением страховой пенсии в клиентскую службу ПФР 27.01.2020 года обратился 
гражданин, являющийся гражданином Азербайджана, обратился со следующими документами: 
паспорт, разрешение на временное проживание на территории РФ. Страховой стаж составил 25 
лет 3 месяца 10 дней, ИПК – 100, 31.

Определите право и размер пенсии.

Ответ: Согласно ФЗ №400 «О страховых пенсиях» от 28.12.2013 года, ст.4 п.3, у данного 
гражданина нет права на страховую пенсию, в связи с отсутствием вида на жительство, чтобы 
подтвердить постоянное проживание.

Задание 2. 

За назначением страховой пенсии в клиентскую службу ПФР 20.01.2020 года обратился 
гражданин Петров, 01.11.1959 г.р, являющийся гражданином РФ. Страховой стаж составил 17 лет 
5 месяцев 10 дней, ИПК – 97.

Определить право на пенсию и размер пенсии. Размер пенсии рассчитывается согласно ст.15 и 
ст.16

Ответ: Согласно ФЗ №400 «О страховых пенсиях» от 28.12.2013 года, право 
возникнет 01.05.2020 года в возрасте 60 лет 6 месяцев, в соответствие с приложением 3 к 
закону, страховой стаж на 2020 год должен составлять 11 лет.

В соответствие с ст.8 п.3 ФЗ №400 ИПК должен быть не менее 30.

П=ИПК*Сипк + ФВ

П=97*93+5686,25 = 14707, 25р

Задание 3. 

Гражданка Петрова за период, составляющий 16 лет, родила 5-ых детей. Первый ребенок умер в 
трехлетнем возрасте, второй ребенок возраста 6 лет находится в школе-интернате, остальные 
дети возрастов 9,11 и 6 лет проживают совместно с матерью. На момент обращения Петровой 
исполнилось 50 лет, ее страховой стаж составлял 17 лет, ИПК – 36.

· По какому нпа и какой вид пенсии она может получать?

· Назовите условия для данного вида пенсии.



Ответ: нпа – ФЗ №400 «О страховых пенсиях» 28.12.2013 года, вид: страховая пенсия по 
старости.

Условия для получения досрочной пенсии (ст. 32 ФЗ№400)

Права на досрочную пенсию у гражданки Петровой нет, так как у неё только двое детей, но право 
на страховую пенсию будет.

Задание 4. 

 Стаж Петровой состоит из следующих периодов:

1982-1985гг. – учеба в институте (в ст.12 нет данного периода)

1982-1998гг. – работа по ТД, подтверждена записью в трудовой книжке (берем согласно ст.11 – 
работа)

1998-2001гг. – уход за ребенком, рожденным в 1998 году (только 1,5 года) (ст.12 п.3)

1999-2004гг. – работа по ТД, подтверждена сведениями перс. учета. (ст.11)

В связи с тем, что в семье заявительницы сложилась тяжелая жизненная ситуация, она решила 
переехать жить к дочери в Финляндию. Будет ли она получать пенсию заграницей?

Ответ: выборка периодов, включаемых в страховой стаж, регламентируется ст. 11, 12, 13, 14.

! ЕСЛИ ЕСТЬ ОДИН ДЕНЬ РАБОТЫ – ИНЫЕ ПЕРИОДЫ ЗАСЧИТЫВАЮТСЯ!

Пенсию заграницей гражданка Петрова получать будет, согласно: «назначенная страховая 
пенсия выплачивается заграницу, если иное не предусмотрено международными договорами 
(ст.27 ФЗ №400)

Задание 5. 

За назначением пенсии обратился гражданин, проработавший на подземных работах в метро в 
период с 1975 по 1993 год, льготный стаж подтвержден записью в трудовой книжке, другие 
документы не сохранились. Можно ли подтвердить стаж свидетельскими показаниями?

Ответ: ХАРАКТЕР РАБОТЫ свидетельскими показаниями не подтверждается. (ст.14 п.3)

        Примерный вариант тестов 

Вопрос 1

Чем государственно гарантируется возможность финансового обеспечения себя в 
преклонном пенсионном возрасте 
Варианты ответов

 накоплением денежных средств на вкладе в коммерческом банке
 вложением денежных средств в приобретение недвижимости
 внесением в течение жизни пенсионных отчислений в ПФР



 покупкой инвестиционного портфеля

Вопрос 2

К юридическим фактам, определяющим право на получение пенсии по старости, относятся
Варианты ответов

 увольнение с основного места работы
 получение заработной платы
 достижение пенсионного возраста
 условия трудового договора с работодателем

Вопрос 3

Какие функции являются социально значимыми и относятся к деятельности ПФР
Варианты ответов

 ведение Программы государственного софинансирования пенсии
 ведение Программы помощи молодым семьям
 все ответы верны
 все ответы неверны

Вопрос 4

Вставь слова в пропуски:
(в соответствии со ст. 39 Конституции РФ)
«_________ гарантируется социальное обеспечение по возрасту, в случае болезни, 
инвалидности, потери кормильца, для воспитания детей и в иных случаях, установленных 
законом»
Варианты ответов

 отдельным категориям граждан
 гражданам
 каждому
 физическим лицам

Вопрос 5

К уровням Пенсионной системы РФ относят
Варианты ответов

 государственное пенсионное обеспечение
 негосударственное софинансирование пенсионных выплат
 все ответы верны
 все ответы неверны

Вопрос 6

Подтверждением того, что человек стал застрахованным лицом в системе ОПС, является
Варианты ответов

 смс-уведомление ПФР
 активизация работы личного кабинета на портале ПФР
 страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования
 нет верного ответа



Вопрос 7

Если гражданин достиг установленного государством пенсионного возраста, то он имеет 
право на
Варианты ответов

 пособие по старости
 открытие денежного вклада
 социальную выплату
 пенсию

Вопрос 8

Возраст гражданина, установленный государством, по достижении которого он может 
претендовать на получение пенсии по старости принято называть
Варианты ответов

 трудоспособный возраст
 страховой возраст
 пенсионный возраст
 возрастные ограничения

Вопрос 9

Вставь слова в пропуски:
(в соответствии со ст. 39 Конституции РФ)
«Государственные пенсии и социальные пособия устанавливаются _____________»

Вопрос 10

Кроме самого гражданина в его негосударственном пенсионном обеспечении может 
принимать участие
Варианты ответов

 его работодатель
 его поручитель
 доброжелатель
 коммерческий банк

Вопрос 11

Пенсии по государственному пенсионному обеспечению назначаются в качестве социальной 
поддержки нетрудоспособным гражданам
Варианты ответов

 неверно
 верно

Вопрос 12

Вставь слова в пропуски. «Гражданам, имеющим не менее половины требуемой 
продолжительности стажа на работах с вредными и тяжёлыми условиями труда, страховая 
пенсия может быть назначена ____________ общеустановленного пенсионного возраста 
пропорционально имеющемуся стажу на соответствующих видах работ»
Варианты ответов

 с увеличением



 с уменьшением
 с сохранение

Вопрос 13

Если у человека по достижении пенсионного возраста отсутствует право на получение 
страховой пенсии по старости, то он
Варианты ответов

 не будет получать такую пенсию
 может продолжить работать для дальнейшего увеличения количества пенсионных баллов и

стажа
 вправе обратиться в ПФР за социальной пенсией

Вопрос 14

Заполни пропуски. «Досрочное назначение страховой пенсии установлено при определённых 
социальных условиях, например, опекунам инвалидов с детства, воспитавшие их до возраста 
______ лет»
Ответ запишите цифрой. 

Вопрос 15

Социальная пенсия является
Варианты ответов

 пенсией по добровольному пенсионному обеспечению
 пенсией по государственному пенсионному обеспечению
 выплатой по обязательному пенсионному страхованию

3. Критерии оценивания компетенций (результатов):

Контроль освоения компетенций
Контроль освоения компетенций

Для  аттестации  обучающихся  на  соответствие  их  персональных  достижений  поэтапным
требованиям  освоения  дисциплины  «Пенсионное  обеспечение»  (текущий  контроль
успеваемости  и  промежуточная  аттестация)  применяются  фонды  оценочных  средств,
включающие  типовые  задания,  задачи,  тесты  и  методы контроля,  позволяющие  оценить
знания, умения и уровень приобретенных компетенций.

№
п\п

Вид контроля Контролируемые темы (разделы) Компетенции, компоненты
которых контролируются

Собеседование
Коллоквиум
Тестовые задания
Промежуточная 
аттестация

Разделы - 1,2 УК-2; 
ОПК-4; 

ПК-3

Шкала оценки сформированности компетенций

Уровни Содержательное Основные признаки уровня



сформированности
компетенции

описание уровня освоения компетенции
(дескрипторы)

1 2 3 4
1 Базовый уровень

компетентности
(зачет)

Студент демонстрирует 
высокий уровень знаний 
методов исследования,
используемых в социальной 
работе с различными 
категориями граждан, 
адекватно использует их для
анализа социальных проблем,
демонстрирует умение 
критической   и аналитической
рефлексии происходящих в
социальной жизни общества 
процессов, обладает навыками
конструирования
рекомендаций по улучшению 
социальной ситуации в 
социальной политике.

Полное  усвоение  учебного
материала,  логически
аргументированное его
изложение,  владение  тезаурусом
социальной  работы,  умение
применять  теорию  к  анализу
социальных  ситуаций,  способность
обосновывать  решения  и  делать
аргументированные  выводы,
ссылаться  на  литературные
источники, конструировать
рекомендации  по  решению
социальных  проблем  на  основании
проведенных  социологических
исследований.  Активное посещение
занятий и
высокая  степень  участия  в
процессе освоения дисциплины.
Все  задания  выполнены  в  полном
срок. Студент правильно
ответил на 80 % и  более итогового
тестового задания

2
Уровень

минимальной
компетентности

(незачет)

Минимально возможная
выраженность
компетенции, не
достигший базового
уровня знаний по ФГОС
3++

Незнание значительной
части учебного материала,
неумение даже с помощью 
преподавателя сформулировать
правильные ответы на вопросы 
итоговой аттестации  по  
дисциплине, невыполнение 
практических заданий 
самостоятельной работы 
недостаточная активность в течение 
семестра, студент правильно 
ответил на менее20% итогового 
тестового задания

,



Для  аттестации  обучающихся  на  соответствие  их  персональных  достижений  поэтапным
требованиям  освоения  дисциплины  «Пенсионное  обеспечение»  (текущий  контроль
успеваемости  и  промежуточная  аттестация)  применяются  фонды  оценочных  средств,
включающие  типовые  задания,  задачи,  тесты  и  методы  контроля,  позволяющие  оценить
знания, умения и уровень приобретенных компетенций.

Лекции и практические занятия (общая оценка)
Лекции

+ -

Посещаемость 70% менее 70%
Конспектирование Делает    отметки    и не делает конспект

конспекты
Активность Задает вопросы в ходе Не задает  вопросы в

лекции ходе лекции
Комментарии Высказывает оценочные и

уточняющие суждения,
релевантные теме лекции

Не высказывает оценочные
и уточняющие
суждения, релевантные 
теме лекции

Практические занятия
+ -

Посещаемость 70% менее 70%

Готовность
демонстрации
выполненной работы

к Имеются необходимые к
конкретному  занятию
материалы

Нет материалов

Активность Задает вопросы Не задает
Комментарии Высказывает оценочные и

Уточняющие суждения,
релевантные теме  занятия

Не высказывает

участие  в проведении Участвует 
дискуссии, 

в Нет

занятия



4.  Методические  материалы,  определяющие  процедуры  оценивания  знаний,
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования
компетенций

Все задания, используемые для контроля компетенций условно можно разделить на две
группы:

1) задания, которые в силу своих особенностей могут быть реализованы только в 
процессе обучения (реферат).

2) задания, которые дополняют теоретические вопросы зачета (кейс).
Выполнение  заданий  первого  типа  является  необходимым  для  формирования  и

контроля  ряда  умений  и  навыков.  Поэтому,  в  случае  невыполнения  заданий  в  процессе
обучения,  их  необходимо  «отработать»  до  зачета.  Вид  заданий,  которые  необходимо
выполнить  для  ликвидации  «задолженности»  определяется  в  индивидуальном  порядке,  с
учетом причин невыполнения. 

В  случае  невыполнения  доклада,  студенту  необходимо  принести  письменный  текст
сообщения на зачет. При этом в ходе зачета ему могут быть заданы вопросы по теме реферата.

В случае невыполнения заданий второго типа на зачете дается практическое задание
(для контроля умений и навыков).
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