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1. Перечень компетенций, с указанием этапов их формирования в процессе освоения 



образовательной программы 

 

Коды 

Компетен

ции 
 

 

Наименование компетенции 

Индикатор достижения компетенции 

(закрепленный за производственной практикой)  

УК-2 

Способен определять круг 

задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-2.2. Предлагает способы решения 

поставленных задач и ожидаемые результаты; 

оценивает предложенные способы с точки зрения 

соответствия цели проекта  

 

 

УК-3 

 

Способен осуществлять 

социальное 

взаимодействие 

и реализовывать свою 

роль в команде 

УК-3.1. Определяет свою роль в социальном 

взаимодействии и командной работе, исходя из 

стратегии сотрудничества для достижения 

поставленной цели; 
 

УК-3.2. При реализации своей роли в социальном 

взаимодействии и командной работе учитывает 

особенности поведения и интересы других 

участников; 

УК-3-3. Анализирует возможные последствия 

личных действий в социальном взаимодействии и 

командной работе, и строит продуктивное 

взаимодействие с учетом этого; 

УК- 3.4. Осуществляет обмен информацией, 

знаниями и опытом с членами команды; оценивает 

идеи других членов команды для достижения 

поставленной цели; 

УК-3.5. Соблюдает нормы и установленные правила 

командной работы; несет личную ответственность 

за результат. 

УК-5 

Способен воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в социально- 

историческом, 

этическом и философском 

контекстах  

УК-5.1. Интерпретирует историю России в 

контексте мирового исторического развития; 

УК-5.2. Учитывает при социальном и 

профессиональном общении историческое наследие и 

социокультурные традиции различных социальных 

групп, этносов и конфессий, включая мировые религии, 

философские и этические учения; 



УК-5.3. Придерживается принципов 

недискриминационного взаимодействия при личном и 

массовом общении в целях выполнения 

профессиональных задач и усиления социальной 

интеграции. 

 

УК-5.4. Сознательно выбирает ценностные 

ориентиры и гражданскую позицию; аргументировано 

обсуждает и решает проблемы мировоззренческого, 

общественного и личностного характера 

ОПК-1 

 

Способен осуществлять 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативными 

правовыми актами в сфере 

образования и нормами 

профессиональной этики 

 

ОПК-1.1. Понимает и объясняет сущность 

приоритетных направлений развития 

образовательной системы Российской Федерации, 

законов и иныхнормативных правовых актов, 

регламентирующих образовательнуюдеятельность в 

Российской Федерации, нормативных документов 

повопросам обучения и воспитания детей и молодежи, 

федеральныхгосударственных образовательных 

стандартов дошкольного, начальногообщего, 

основного общего, среднего общего 

образования,профессионального образования, 

законодательства о правах ребенка,трудового 

законодательства 

ОПК-1.2. Применяет в своей деятельности 

основные положения нормативно-правовых актов в 

сфере образования и правильно их применяетпри 

решении практических задач профессиональной 

деятельности, с учетомнорм профессиональной этики 

ОПК-3.3. Формирует позитивный 

психологический климат в группе и условия для 

доброжелательных отношений между обучающимися 

с учетом их индивидуальных особенностей. 

ОПК-4 

Способен осуществлять 

духовно-нравственное 

воспитание обучающихся 

на основе базовых 

национальных ценностей  

ОПК-4.1. Демонстрирует знание духовно-

нравственных ценностей личности и модели 

нравственного поведения в профессиональной 

деятельности. 

ОПК-4.2. Ставит воспитательные цели и 

задачи, способствующие духовно-нравственному 

развитию обучающихся,определяет в соответствии с 

ними содержание, методы, формы и средства 

воспитания. 

ОПК-4.3. Демонстрирует способность к 

формированию у обучающихся гражданской позиции, 

толерантности и навыковповедения в изменяющейся 

поликультурной среде, способности к труду ижизни в 

условиях современного мира, культуры здорового и 

безопасного образа жизни. 



ОПК-6 

Способен использовать 

психолого-педагогические 

технологии в 

профессиональной 

деятельности, 

необходимые для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 

образовательными 

потребностями 

ОПК-6.2. Осуществляет отбор психолого-

педагогических технологий и методов, позволяющие 

проводить индивидуализацию обучения, развития, 

воспитания, втом числе обучающихся с особыми 

образовательными потребностями. 

ОПК-6.3. Демонстрирует способность 

реализовывать психолого-педагогические технологии, 

необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с 

особымиобразовательными потребностями. 

 

 

Календарный план прохождения практики: 

 

№ Этапы практики Сроки 

проведения 

1 Организационный(подготовительный)  

 Проведение установочной конференции. Инструктаж по 

технике безопасности.Ознакомление с целями и задачами 

практики, с критериями оценки ее результатов, содержанием 

программы, формами отчетной документации, с условиями 

проведения практики, с требованиями, предъявляемыми в период 

прохождения практики, Изучение отчётной документации 

студентами. 

1 день 

2 Основной 

 

 

 Анализ основной образовательной программы образовательного 

учреждения; анализ рабочей программы по истории и 

обществознанию; составление аннотации рабочей программы по 

истории и обществознанию 

7 дней 

3 Отчетный этап  

 Подготовка отчета по практике и защита практики у руководителя 

практикой 

2 дня 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Содержание отчета по практики   

Технологическая практика - в центрах детского творчества  

 

 

− Титульный лист отчета о прохождении производственной практики (Приложение 1); 

− Индивидуальное задание студенту на практику (Приложение 2); 

− Журнал инструктажа студента по охране труда, технике безопасности, пожарной 

безопасности в период прохождения практики (Приложение 3); 

− План (график)проведения производственной практики (Приложение 4); 

− Дневник практики (Приложение 5). 

− Материалы, отражающие выполнение индивидуального задания на практику (Приложение 

6); 

−Отзывы руководителя практики от организациина деятельность студента (Приложение 7). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 1. 

Титульный лист отчета о прохождении производственной практики 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 «ИНГУШСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»  
 

 

ИСТОРИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ 
 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

о прохождении  

 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

Технологическая практика - в центрах детского творчества  
 

 

_______________________________________________ 

за семестр/уч. год 

 

_______________________________________________________ 
Место прохождения практики 

 
 

 

 

Выполнил(а): студент(ка)______________________________  
курс, группа, Ф.И.О. 

 _______________________________________ 
 

Руководитель практики: _______________________________ 

                                                                                                                                Ф.И.О. 
 

Отчет защищен с оценкой______________________________ 

 

 

 

 

 

 

г. Магас, 202_ 



Приложение 2. 

Индивидуальное задание студенту на практику 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 «ИНГУШСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»  
 

 

ИСТОРИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ 

 
КАФЕДРА «МЕТОДИКА ПРЕПОДАВАНИЯ ИСТОРИИ И ОБЩЕСТВОЗНАНИЯ» 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

 

Студент 

_____________________________________________________________________ 
(ФИО, курс, группа) 

_____________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________ 
(дата прохождения практики)  

 

Во время прохождения производственной практики должен выполнить следующие 

задания: 

 

№ Индивидуальные задания 

 

Форма отчета 

 

1 Присутствие на установочной конференции Наличие всех документов 

необходимых для прохождения 

практики 

2 Пройти инструктаж по технике безопасности Журнал по инструкции 

безопасности 

3 Ежедневный анализ практики Дневник практики 

4 Знакомство с деятельностью места 

прохождения практики 

Паспорт организации 

5 Знакомство с подопечными, работа с ними Составление Паспорта отряда 

6 Составление календарного плана проведения 

мероприятий 

План мероприятий 

7 Подготовка и проведение воспитательного 

мероприятия 

Оформленный конспект 

сценария мероприятия 

8 

 

Психолого-педагогическая характеристика 

временного детского коллектива 

Характеристика временного 

детского коллектива 

9 Оформление Отчета по практике Отчет 

 

Руководитель практики от 

кафедры_________________________________________________ 

 

Руководитель практики от 

организации______________________________________________ 

Дата____________________________________________ 



 

Приложение 3. 

Журнал инструктажа студента по охране труда, технике безопасности, пожарной 

безопасности в период прохождения практики 

 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 «ИНГУШСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»  
 

 

ИСТОРИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ 

 
КАФЕДРА «МЕТОДИКА ПРЕПОДАВАНИЯ ИСТОРИИ И ОБЩЕСТВОЗНАНИЯ» 

 

 

ЖУРНАЛ 

инструктажа студента по охране труда, технике безопасности, пожарной 

безопасности в период прохождения практики 

_______________________________________________ 

за семестр/уч. год 

 

_______________________________________________________ 
Место прохождения практики 

 

№ ФИО студента Подпись 

1   

2   
3   
4   
5   
6   
7   
8   
9   
10   

 
 
Инструктаж 

провел__________________________________________________________________ 
                                                                (ФИО, должность, подпись) 

 

Дата___________________________________________ 

 

 

 



 

 

Приложение 4. 

План (график)проведения производственной практики 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 «ИНГУШСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»  
 

 

ИСТОРИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ 

 
КАФЕДРА «МЕТОДИКА ПРЕПОДАВАНИЯ ИСТОРИИ И ОБЩЕСТВОЗНАНИЯ» 

 

 

ПЛАН 

проведения производственной практики 

 
 

Студент 

_____________________________________________________________________ 
(ФИО, курс, группа) 

 

__________________________________________________________________________

__ 

                                                        (место прохождения практики) 

 

________________________________________________________________ 
(дата прохождения практики)  

 

№ 

 

Этапы практики Вид деятельности на практике 

1 

 

Организационный 

(подготовительный) 

Участие в установочной конференции. 

Усвоение правил техники безопасности и 

охраны труда, пожарнойбезопасности, а также 

правил внутреннего трудового 

распорядка.Определение индивидуального 

задания и составление плана (графика) 

практики. Консультации по оформлению 

отчетной документации.Подготовка 

портфолио с методическими разработками 

отрядных иобщелагерных дел, игр для разных 

возрастов и периодов смены,диагностических 

методик для определения уровня развития 

детскогоколлектива. Составление примерного 

плана отрядной работы на смену 

2 Основной Выполнение индивидуального задания на 

практику. 

3 Отчетный Подведение итогов и подготовка отчета.  

 



 

 

Приложение 5. 

Дневник практики 

 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 «ИНГУШСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»  
 

 

ИСТОРИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ 
КАФЕДРА «МЕТОДИКА ПРЕПОДАВАНИЯ ИСТОРИИ И ОБЩЕСТВОЗНАНИЯ» 

 

 

 

 

ДНЕВНИК 

 

прохождения  

 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

 

практики 
 

 

 

Выполнил(а): студент(ка)________________________________________  
курс, группа, Ф.И.О. 

 
 

Руководитель практики:__________________________________________ 

                                                                                Ф.И.О. 
 

Дата прохождения практики________________________________________________ 

 

Оценка____________________                                ________________________________ 
                                                                                                                          подпись руководителя практики 

 

«____»______________202__г. 

 

 

 

 

 

 

 

Магас, 202__ 



 

 

 

Приложение 6. 

Материалы, отражающие выполнение индивидуального задания на практику  

 

 

ПАСПОРТ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

− Юридический адрес, телефон 

− Количество учащихся 

− Количество преподавателей 

− Количество смен 

− Условия проживания 

− Количество отрядов 

− Основной контингент отдыхающих детей 

− Возраст принимаемых детей 

− Наличие кружков или секций 

− Наличие расположенных рядом опасных объектов 

− Директор 

− Заместитель директора по воспитательной работе 

− Старший вожатый 

− Вожатые 

 

Режим дня лагеря (расписать) 

 

№ Время Режим 

1   

2   

3   

4   

5   

 

 

 

ПАСПОРТ ОТРЯДА 

− Название отряда 

− Девиз 

− Эмблема (описание) 

− Органы самоуправления 

−ФИО ребенка, дата рождения, индивидуальные особенности, увлечения  

 

 

ОБРАЗЕЦ ОФОРМЛЕНИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО МЕРОПРИЯТИЯ 

− Название мероприятия 

− Форма 

− Цель 

− Задачи 

− Воспитательный потенциал 

− Оборудование 

− Литература 



 

 

 

Приложение 7. 

Отзыв руководителя практики от организации на деятельность студента  

 

 

 

 

 

 

 

ОТЗЫВ  
РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ ОТ ОРГАНИЗАЦИИ 

(пишется в произвольной форме) 

 

 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________
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