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1. Перечень компетенций, с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

 

Коды 

компетенции 

 

Наименование 

компетенции 

Индикатор достижения компетенции 

(закрепленный за производственной практикой)  

УК-3 

 

Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие 

и реализовывать 

свою роль в команде 

УК-3.1. Определяет свою роль в социальном 

взаимодействии и командной работе, исходя из стратегии 

сотрудничества для достижения поставленной цели; 
 

УК-3.2. При реализации своей роли в социальном 

взаимодействии и командной работе учитывает 

особенности поведения и интересы других участников; 

УК-3-3. Анализирует возможные последствия личных 

действий в социальном взаимодействии и командной 

работе, и строит продуктивное взаимодействие с учетом 

этого; 

УК- 3.4. Осуществляет обмен информацией, знаниями и 

опытом с членами команды; оценивает идеи других членов 

команды для достижения поставленной цели; 

УК-3.5. Соблюдает нормы и установленные правила 

командной работы; несет личную ответственность за 

результат. 

УК-6 

Способен управлять 

своим временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в 

течение 

всей жизни 

УК-6.1.  Использует инструменты и методы управления 

временем при выполнении конкретных задач, проектов, при 

достижении поставленных целей; 

УК-6.2.  Определяет приоритеты собственной 

деятельности, личностного развития и профессионального 

роста; 

УК-6.3. Оценивает требования рынка труда и 

предложения образовательных услуг для выстраивания 

траектории собственного профессионального роста; 

УК – 6.4.  Строит профессиональную карьеру и 

определяет стратегию профессионального развития. 

УК-7 

Способен 

поддерживать 

должный уровень 

физической 

подготовленности 

для обеспечения 

полноценной 

УК–7.1. Выбирает здоровьесберегающие технологии 

для поддержания здорового образа жизни с учетом 

физиологических особенностей организма и условий 

реализации профессиональной деятельности; 

УК-7.2. Планирует свое рабочее и свободное время для 

оптимального сочетания физической и умственной нагрузки 

и обеспечения работоспособности; 



социальной и 

профессиональной 

деятельности 
УК – 7.3.  Соблюдает и пропагандирует нормы 

здорового образа жизни в различных жизненных ситуациях 

и в профессиональной деятельности. 

УК-8 

Способен создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни 

и в 

профессиональной 

деятельности 

безопасные условия 

жизнедеятельности 

для сохранения 

природной среды, 

обеспечения 

устойчивого 

развития общества, в 

том числе при угрозе 

и возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций и военных 

конфликтов 

УК-8.1. Анализирует факторы вредного влияния 

элементов среды обитания (технических средств, 

технологических процессов, материалов, зданий и 

сооружений, природных и социальных явлений); 

УК – 8.2. Идентифицирует опасные и вредные факторы 

в рамках осуществляемой деятельности; 

УК – 8.3. Выявляет проблемы, связанные с нарушениями 

техники безопасности на рабочем месте; предлагает 

мероприятиях по предотвращению чрезвычайных ситуаций; 

УК8.4. Разъясняет правила поведения при возникновении 

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 

происхождения; оказывает первую помощь, описывает 

способы участия в восстановительных мероприятиях. 

УК-8.5. Знает и может применять методы защиты в 

чрезвычайных ситуациях и в условиях военных конфликтов, 

формирует культуру безопасного и ответственного 

поведения. 

ОПК-3 

 

Способен 

организовывать 

совместную и 

индивидуальную 

учебную и 

воспитательную 

деятельность 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями, в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов 

 

 

ОПК-3.1. Проектирует требования к результатам 

совместной и индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов. 

ОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные 

содержание, формы, методы и приемы организации 

совместной и индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся. 

ОПК-3.3. Формирует позитивный психологический 

климат в группе и условия для доброжелательных 

отношений между обучающимися с учетом их 

индивидуальных особенностей. 

ОПК-3.4. Управляет учебными группами с целью вовлечения 

обучающихся в процесс обучения и воспитания, оказывает 

помощь и поддержку в организации деятельности 

ученических органов самоуправления. 

ОПК-6 

Способен 

использовать 

психолого-

педагогические 

ОПК-6.1. Демонстрирует знание психолого-

педагогических технологий (в том числе инклюзивных) с 

учетом различного контингента обучающихся. 

ОПК-6.2. Осуществляет отбор психолого-

педагогических технологий и методов, позволяющие 



технологии в 

профессиональной 

деятельности, 

необходимые для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания, в том 

числе 

обучающихся с 

особыми 

образовательными 

потребностями 

проводить индивидуализацию обучения, развития, 

воспитания, в том числе обучающихся с особыми 

образовательными потребностями. 

 

ОПК-6.3. Демонстрирует способность реализовывать 

психолого-педагогические технологии, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями. 

ОПК-8 

Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность на 

основе специальных 

научных знаний 

ОПК-8.1. Применяет методы анализа педагогической 

ситуации, профессиональной рефлексии на основе 

специальных научных знаний. 

ОПК-8.2. Проектирует и осуществляет учебно-

воспитательный процесс с опорой на знания основных 

закономерностей возрастного развития когнитивной и 

личностной сфер обучающихся, научно-обоснованных 

закономерностей организации образовательного процесса. 

 

 

Календарный план прохождения практики: 

 

№ Этапы практики Сроки 

проведения 

1 Организационный(подготовительный)  

 Проведение установочной конференции. Инструктаж по 

технике безопасности. Ознакомление с целями и задачами 

практики, с критериями оценки ее результатов, содержанием 

программы, формами отчетной документации, с условиями 

проведения практики, с требованиями, предъявляемыми в период 

прохождения практики, Изучение отчётной документации 

студентами. 

2 дня 

2 Основной 

 

 

 Анализ основной образовательной программы образовательного 

учреждения; анализ рабочей программы по истории и 

обществознанию; составление аннотации рабочей программы по 

истории и обществознанию 

2 недели 

3 Отчетный этап  

 Подготовка отчета по практике и защита практики у руководителя 

практикой 

2 дня 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Содержание отчета по практики   

Технологическая практика - по основам вожатской деятельности 

 

 

− Титульный лист отчета о прохождении производственной практики (Приложение 1); 

− Индивидуальное задание студенту на практику (Приложение 2); 

− Журнал инструктажа студента по охране труда, технике безопасности, пожарной 

безопасности в период прохождения практики (Приложение 3); 

− План (график)проведения производственной практики (Приложение 4); 

− Дневник практики (Приложение 5). 

− Материалы, отражающие выполнение индивидуального задания на практику 

(Приложение 6); 

−Отзыв руководителя практики от организации (Приложение 7). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 1. 

Титульный лист отчета о прохождении производственной практики 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 «ИНГУШСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»  
 

 

ИСТОРИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ 
 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

о прохождении  

 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

по основам вожатской деятельности 
 

 

_______________________________________________ 

за семестр/уч. год 

 

_______________________________________________________ 
Место прохождения практики 

 
 

 

 

Выполнил(а): студент(ка)______________________________  
курс, группа, Ф.И.О. 

 _______________________________________ 
 

Руководитель практики: _______________________________ 

                                                                                                                                Ф.И.О. 
 

Отчет защищен с оценкой______________________________ 

 

 

 

 

 

 

г. Магас, 202_ 



Приложение 2. 

Индивидуальное задание студенту на практику 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 «ИНГУШСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»  
 

 

ИСТОРИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ 

 
КАФЕДРА «МЕТОДИКА ПРЕПОДАВАНИЯ ИСТОРИИ И ОБЩЕСТВОЗНАНИЯ» 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

 

Студент 

_____________________________________________________________________ 
(ФИО, курс, группа) 

_____________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________ 
(дата прохождения практики)  

 

Во время прохождения производственной практики должен выполнить следующие 

задания: 

 

№ Индивидуальные задания 

 

Форма отчета 

 

1 Присутствие на установочной конференции Наличие всех документов 

необходимых для прохождения 

практики 

2 Пройти инструктаж по технике безопасности Журнал по инструкции 

безопасности 

3 Ежедневный анализ практики Дневник практики 

4 Знакомство с деятельностью места 

прохождения практики 

Паспорт организации 

5 Знакомство с подопечными, работа с ними Составление Паспорта отряда 

6 Составление календарного плана проведения 

мероприятий 

План мероприятий 

7 Подготовка и проведение воспитательного 

мероприятия 

Оформленный конспект 

сценария мероприятия 

8 

 

Психолого-педагогическая характеристика 

временного детского коллектива 

Характеристика временного 

детского коллектива 

9 Оформление Отчета по практике Отчет 

 

Руководитель практики от кафедры_______________________________________________ 

 

Руководитель практики от организации___________________________________________ 

Дата____________________________________________ 

 

 



Приложение 3. 

Журнал инструктажа студента по охране труда, технике безопасности, пожарной 

безопасности в период прохождения практики 

 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 «ИНГУШСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»  
 

 

ИСТОРИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ 

 
КАФЕДРА «МЕТОДИКА ПРЕПОДАВАНИЯ ИСТОРИИ И ОБЩЕСТВОЗНАНИЯ» 

 

 

ЖУРНАЛ 

инструктажа студента по охране труда, технике безопасности, пожарной 

безопасности в период прохождения практики 

_______________________________________________ 

за семестр/уч. год 

 

_______________________________________________________ 
Место прохождения практики 

 

№ ФИО студента Подпись 

1   

2   
3   
4   
5   
6   
7   
8   
9   
10   

 
 
Инструктаж 

провел__________________________________________________________________ 
                                                                (ФИО, должность, подпись) 

 

Дата___________________________________________ 

 

 

 

 



 

Приложение 4. 

План (график)проведения производственной практики 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 «ИНГУШСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»  
 

 

ИСТОРИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ 

 
КАФЕДРА «МЕТОДИКА ПРЕПОДАВАНИЯ ИСТОРИИ И ОБЩЕСТВОЗНАНИЯ» 

 

 

ПЛАН 

проведения производственной практики 

 
 

Студент 

_____________________________________________________________________ 
(ФИО, курс, группа) 

 

__________________________________________________________________________ 

                                                        (место прохождения практики) 

 

________________________________________________________________ 
(дата прохождения практики)  

 

№ 

 

Этапы практики Вид деятельности на практике 

1 

 

Организационный 

(подготовительный) 

Участие в установочной конференции. 

Усвоение правил техники безопасности и 

охраны труда, пожарной безопасности, а также 

правил внутреннего трудового распорядка. 

Определение индивидуального задания и 

составление плана (графика) практики. 

Консультации по оформлению отчетной 

документации. Подготовка портфолио с 

методическими разработками отрядных 

иобщелагерных дел, игр для разных возрастов 

и периодов смены, диагностических методик 

для определения уровня развития детского 

коллектива. Составление примерного плана 

отрядной работы на смену 

2 Основной Выполнение индивидуального задания на 

практику. 

3 Отчетный Подведение итогов и подготовка отчета.  

 

 

 



 

 

Приложение 5. 

Дневник практики 

 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 «ИНГУШСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»  
 

 

ИСТОРИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ 
КАФЕДРА «МЕТОДИКА ПРЕПОДАВАНИЯ ИСТОРИИ И ОБЩЕСТВОЗНАНИЯ» 

 

 

 

 

ДНЕВНИК 

 

прохождения  

 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

 

практики 
 

 

 

Выполнил(а): студент(ка)____________________________________________________ 
курс, группа, Ф.И.О. 

 
 

Руководитель практики:__________________________________________ 

                                                                                Ф.И.О. 
 

Дата прохождения практики__________________________________________________ 

 

Оценка____________________                                ________________________________ 
                                                                                                                          подпись руководителя практики 

 

«____»______________202__г. 

 

 

 

 

 

 

 

Магас, 202__ 



 

 

Приложение 6. 

Материалы, отражающие выполнение индивидуального задания на практику  

 

 

ПАСПОРТ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

− Юридический адрес, телефон 

− Количество учащихся 

− Количество преподавателей 

− Количество смен 

− Условия проживания 

− Количество отрядов 

− Основной контингент отдыхающих детей 

− Возраст принимаемых детей 

− Наличие кружков или секций 

− Наличие расположенных рядом опасных объектов 

− Директор 

− Заместитель директора по воспитательной работе 

− Старший вожатый 

− Вожатые 

 

Режим дня лагеря (расписать) 

 

№ Время Режим 

1   

2   

3   

4   

5   

 

 

 

ПАСПОРТ ОТРЯДА 

− Название отряда 

− Девиз 

− Эмблема (описание) 

− Органы самоуправления 

−ФИО ребенка, дата рождения, индивидуальные особенности, увлечения  

 

 

ОБРАЗЕЦ ОФОРМЛЕНИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО МЕРОПРИЯТИЯ 

− Название мероприятия 

− Форма 

− Цель 

− Задачи 

− Воспитательный потенциал 

− Оборудование 

− Литература 

 



Приложение 7. 

Отзыв руководителя практики от организации на деятельность студента  

 

 

 

 

 

 

ОТЗЫВ  
РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ ОТ ОРГАНИЗАЦИИ 

(пишется в произвольной форме) 

 

 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

____________________________________________________________ 

 

 

 

 

Руководитель практики от организации 

_____________________________________________________________________________ 
(ФИО, должность, подпись) 

 

Дата____________________________________________ 

 

 

 

 

 

 


