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 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе
освоения образовательной программы

В процессе освоения образовательной программы компетенции форми-

руются по следующим этапам:

1) начальный этап дает общее представление о виде деятельности, основ-

ных закономерностях функционирования объектов профессиональной

деятельности, методов и алгоритмов решения практических задач;

2) основной этап позволяет решать типовые задачи, принимать професси-

ональные и управленческие решения по известным алгоритмам, прави-

лам и методикам;

3) завершающий этап предполагает готовность решать практические зада-

чи повышенной сложности, нетиповые задачи, принимать профессио-

нальные и управленческие решения в условиях неполной определенно-

сти,  при  недостаточном  документальном,  нормативном  и  методиче-

ском обеспечении.

При  освоении  дисциплины  (модуля)  компетенции,  закрепленные  за

ней, реализуются по темам (разделам) дисциплины (модуля), в определенной

степени (полностью или в оговоренной части) и на определенном этапе, что

приведено в Таблице 1.
Таблица 1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освое-

ния образовательной программы

  ПК-6, ПК-7, ПК-8, ПК-10

№ Код компе-
тенции

Номер темы
(раздела) дис-

циплины (модуля)

Степень реализации
компетенции при

освоении дисциплины
(модуля)

Этап формирования
компетенции при

освоении дисциплины
(модуля)

1. УК-2  1-8 Способен  определять
круг  задач в рамках по-
ставленной цели и выби-
рать  оптимальные
способы их решения, ис-
ходя  из  действующих
правовых  норм,
имеющихся  ресурсов  и
ограничений

2. УК-11 3-5 Способен  формировать
нетерпимое  отношение
к коррупционному пове-
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дению
2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описа-
ние шкал оценивания
Шкала оценивания, показатели и критерии оценивания образовательных результа-
тов обучающегося во время текущей аттестации

Шкала оце-
нивания

Показатели и критерии оценивания

5, «отлично» Оценка «отлично» ставится, если студент строит ответ логично в соот-
ветствии с планом, показывает максимально глубокие знания професси-
ональных терминов, понятий, категорий, концепций и теорий. Устанав-
ливает содержательные межпредметные связи. Развернуто аргументи-
рует выдвигаемые положения, приводит убедительные примеры.

4, «хорошо» Оценка «хорошо» ставится, если студент строит свой ответ в соответ-
ствии с планом. В ответе представлены различные подходы к проблеме,
но их обоснование недостаточно полно. Устанавливает содержательные
межпредметные  связи.  Развернуто  аргументирует  выдвигаемые  по-
ложения, приводит необходимые примеры, однако показывает некото-
рую непоследовательность анализа. Выводы правильны. Речь грамотна,
используется профессиональная лексика.

3, «удовлетво-
рительно»

Оценка «удовлетворительно» ставится, если ответ недостаточно логи-
чески выстроен, план ответа соблюдается непоследовательно. Студент
обнаруживает  слабость  в  развернутом  раскрытии  профессиональных
понятий.  Выдвигаемые  положения  декларируются,  но  недостаточно
аргументированы. Ответ носит преимущественно теоретический харак-
тер, примеры ограничены, либо отсутствуют.

2, «неудовле-
творительно»

Оценка «неудовлетворительно» ставится при условии недостаточного
раскрытия профессиональных понятий, категорий, концепций, теорий.
Студент  проявляет  стремление  подменить  научное  обоснование  про-
блем рассуждениями обыденно-повседневного бытового характера. От-
вет содержит ряд серьезных неточностей. Выводы поверхностны

Шкала оценивания, показатели и критерии оценивания образовательных результа-
тов обучающегося во время промежуточной аттестации

Оценка экзамена
(нормативная)

Показатели и критерии оценивания образовательных
результатов

гр.1 гр.2
5,
отлично

Оценка «5 (отлично)» выставляется обучающемуся, если он
глубоко и прочно усвоил программный материал и демонстри-
рует  это  на  занятиях  и  экзамене,  исчерпывающе,  последо-
вательно, чётко и логически стройно излагал его, умеет тесно
увязывать теорию с практикой, свободно справляется с зада-
чами, вопросами и другими видами применения знаний. При-
чем обучающийся не затруднялся с ответом при видоизмене-
нии предложенных ему заданий, использовал в ответе матери-
ал учебной и монографической литературы, в том числе из до-
полнительного  списка,  правильно  обосновывал  принятое
решение.
Учебные  достижения в  семестровый  период  и  результаты
рубежного  контроля  демонстрировали  высокую  степень
овладения программным материалом.

3



Оценка экзамена
(нормативная)

Показатели и критерии оценивания образовательных
результатов

гр.1 гр.2
Рейтинговые  баллы назначаются  обучающемуся  с  учётом
баллов текущей (на занятиях) и промежуточной (экзамен) ат-
тестации.
Компетенции,  закреплённые  за  дисциплиной, сформирова-
ны на уровне – высокий.

4,
хорошо

Оценка «4, (хорошо)» выставляется обучающемуся, если он
твёрдо знает материал, грамотно и по существу излагает его
на занятиях и экзамене, не допуская существенных неточно-
стей в ответе на вопрос, правильно применяет теоретические
положения при решении практических вопросов и задач, вла-
деет необходимыми навыками и приёмами их выполнения.
Учебные  достижения в  семестровый  период  и  результаты
рубежного контроля демонстрируют хорошую степень овла-
дения программным материалом.
Рейтинговые  баллы назначаются  обучающемуся  с  учётом
баллов текущей (на занятиях) и промежуточной (экзамен) ат-
тестации.
Компетенции,  закреплённые  за  дисциплиной, сформирова-
ны на уровне – хороший (средний).

3,
удовлетворительно

Оценка «3 (удовлетворительно)» выставляется обучающему-
ся, если он имеет и демонстрирует знания на занятиях и экза-
мене только основного материала, но не усвоил его деталей,
допускает неточности, недостаточно правильные формулиров-
ки,  нарушения логической последовательности  в  изложении
программного материала, испытывает затруднения при выпол-
нении практических работ.
Учебные  достижения в  семестровый  период  и  результаты
рубежного  контроля  демонстрируют  достаточную  (удовле-
творительную) степень овладения программным матери-
алом.
Рейтинговые  баллы назначаются  обучающемуся  с  учётом
баллов текущей (на занятиях) и промежуточной (экзамен) ат-
тестации.
Компетенции,  закреплённые  за  дисциплиной, сформирова-
ны на уровне – достаточный.

2,
не удовлетворительно

Оценка  «2  (не  удовлетворительно)» выставляется  обу-
чающемуся,  который не  знает  большей части программного
материала,  допускает  существенные  ошибки,  неуверенно,  с
большими затруднениями выполняет практические работы на
занятиях  и  экзамене.  Как  правило,  оценка  «неудовлетвори-
тельно» ставится обучающимся, которые не могут продолжить
обучение  без  дополнительных  занятий  по  соответствующей
дисциплине.
Учебные  достижения в  семестровый  период  и  результаты
рубежного  контроля  демонстрируют  невысокую  (недоста-
точную) степень овладения программным материалом.
Рейтинговые  баллы назначаются  обучающимся  с  учётом
баллов текущей (на занятиях) и промежуточной (экзамен) ат-
тестации.
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Оценка экзамена
(нормативная)

Показатели и критерии оценивания образовательных
результатов

гр.1 гр.2
Компетенции, закреплённые за дисциплиной, не сформиро-
ваны.

Шкала оценивания, показатели и критерии оценивания образовательных результа-
тов обучающегося на зачете по дисциплине

Результат заче-
та

Показатели и критерии оценивания образовательных
результатов

гр.1 гр.2
зачтено Результат «зачтено» выставляется обучающемуся, если рейтинго-

вая оценка (средний балл) его текущей аттестации по дисциплине
входит в данный диапазон.
При  этом,  обучающийся  на  учебных  занятиях  и  по  результатам
самостоятельной работы демонстрировал знание материала, грамот-
но и по существу излагал его, не допускал существенных неточно-
стей в ответе на вопрос, правильно применял использовал в ответах
учебно-методический материал исходя из специфики практических
вопросов и задач, владел необходимыми навыками и приёмами их
выполнения.
Учебные достижения в семестровый период и результаты рубежного
контроля демонстрируют высокую (15....13) / хорошую (12..10) / доста-
точную (9…7) степень овладения программным материалом.
Рейтинговые  баллы назначаются  обучающемуся  как
среднеарифметическое рейтинговых оценок по текущей аттестации
(на занятиях и по результатам выполнения контрольных заданий) и
промежуточной (экзамен) аттестации.
Компетенции, закреплённые за дисциплиной, сформированы на уровне
от достаточного до высокого.

не зачтено Результат  «не  зачтено» выставляется  обучающемуся,  если
рейтинговая оценка (средний балл) его текущей аттестации по дис-
циплине входит в данный диапазон.
При  этом,  обучающийся  на  учебных  занятиях  и  по  результатам
самостоятельной  работы  демонстрирует  незнание  значительной
части  программного  материала,  допускает  существенные  ошибки,
неуверенно, с большими затруднениями выполняет практические ра-
боты.
Как правило, «не зачтено» ставится обучающимся, которые не могут
продолжить обучение без дополнительных занятий по соответству-
ющей дисциплине.
Учебные достижения в семестровый период и результаты рубежно-
го контроля демонстрируют  невысокую (недостаточную) степень
овладения программным материалом.
Рейтинговые  баллы назначаются  обучающемуся  как
среднеарифметическое рейтинговых оценок по текущей аттестации
(на занятиях и по результатам выполнения контрольных заданий) и
промежуточной (экзамен) аттестации.
Компетенции, закреплённые за дисциплиной, не сформированы
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3.  Типовые  контрольные задания или иные материалы,  необходимые

для оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности,
характеризующих этапы формирования компетенций

Для оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности,

характеризующих  этапы  формирования  компетенций  используются  следу-

ющие типовые контрольные задания:

3.1. Текущий контроль успеваемости

Вопросы текущего контроля успеваемости на семинарах (практических
занятиях)

  Задача 1.

 Понятие,  причины и условия  развития коррупции в  государстве  1.В

основе самой коррупции лежит нарушение формальных норм поведения не-

посредственных носителей властных полномочий, связанное с  их стремле-

нием к обладанию материальными благами и средствами их достижения, что

является следствием сформировавшегося у них особого социального интере-

са, основанного на иных ценностях, чем те, которые служат обществу ориен-

тиром  требуемого  поведения.  Обладание  властью  и  ее  использование  по

усмотрению становится для них средством достижения обозначенных целей,

а  также  выступает  в  качестве  стабилизирующего  фактора,  сохраняющего

неизменность  сложившегося  положения.  Этими  или  другими  причинами

объясняется живучесть коррупции и практическая невозможность ее полного

искоренения? Попытайтесь аргументировать свой ответ. 

Задача 2. 

Начальник отдела по лицензированию Лихачев, потребовал у индиви-

дуального предпринимателя Федоровой деньги в сумме двадцати тысяч руб-

лей за выдачу разрешения на право торговли винно-водочными изделиями.

Передача  денег  осуществлялась  в  личном  автомобиле  чиновника  марки

"Мерседес-E 333", где он был задержан с поличным. Квалифицируйте дей-

ствия Лихачева.

Задача 3.
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Руководитель одного из областных государственных экспертных учре-

ждений создал ряд коммерческих организаций, которые фактически подме-

няли деятельность государственного учреждения, за большие деньги. Чинов-

ник отправлял клиентов непосредственно в эти коммерческие структуры, по-

лучая  от  этого  выгоду.  В  чем  именно  заключаются  нарушения

законодательства о противодействии коррупции? Квалифицируйте действия

виновных  лиц.

Типовые темы рефератов

1.Понятие коррупции как социально - правового явления

2.Специфические современные проблемы коррупции в России

3. Особенности коррупции в современной России, ее системный характер

4. Влияние коррупции на развитие общества.

5. Экономические последствия коррупции.

6. Корпоративная культура как барьер коррупции в организации.

7. Стандарты антикоррупционного поведения персонала организации.

8.Понятие коррупционной пирамиды.

9. Коммерческий подкуп как состав уголовно наказуемого деяния.

10. Факторы роста коррупции и теневой экономики, их взаимосвязь

11.Федеральное законодательство о противодействии коррупции

12. Основные положения ФЗ «О противодействии коррупции»

13. Неотвратимость наказания за совершение коррупционных правонару-

шений

14 .Ситуации являются коррупционными рисками компании?

15. Виды коррупционных рисков

16. Понятие и сущность экстремизма

17.Понятие экстремизма и терроризма. Их взаимосвязь.

18. Проблемы квалификации преступлений экстремистской и террористи-

ческой направленности по УК РФ.
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19. Состояние,  структура и динамика террористической преступности в

России и за рубежом.

20.  Характеристика  личности  преступника  в  преступлениях  экс-

тремистской и террористической направленности.

21. Экстремизм как одна из основных предпосылок терроризма: характе-

ристика взаимодействия явлений.

22.  Возможности  государственно-правовых  институтов  по  противодей-

ствию экстремизму и

терроризму.

23.  Роль  гражданского  общества  в  противодействии  проявлениям  экс-

тремизма и терроризма.

24. Ранняя профилактика экстремизма и терроризма в молодежной среде:

общая характеристика и значение.

25. Международный терроризм как феномен современности: общая харак-

теристика, причины и

условия, основы противодействия.

26.  Характеристика отдельных проявлений международного терроризма

современности (ИГИЛ,

Аль-Каида и др.).

27. Участие России в мероприятиях по противодействию международному

терроризму.

Типовые тесты / задания
1. Согласно ст. 205 УК РФ за терроризм предусмотрено наказание:

а) лишение свободы на срок от 6 до 15 лет и более лет, а также пожизненное

заключение +

б) административный штраф и конфискация имущества

в) наложение ареста на недвижимость и заключение под стражу

2. Как называется вид революционного терроризма, в основе которого идея

перестроить общество на основе сформированной доктрины:
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а) религиозный

б) идеологический +

в) индивидуальный

3. При захвате самолета или автобуса следует:

а) выдвигать требования и протестовать

б) обращаться к террористам с просьбами

в) не привлекать внимание террористов +

4. Кто чаще всего является жертвой террористов:

а) жертвами могут быть любые, ни в чем не повинные люди +

б) представители финансовой элиты

в) чиновники разного уровня

5. Один из методов террористов:

а) обещание материальных благ населению

б) обещание материальных льгот населению

в) взрывы и поджоги мест массового нахождения людей, захват больниц и

др. +

Типовые контрольные вопросы
1. Терроризм как крайняя форма проявления экстремизма.

2. Виды экстремистских идеологий.

3. Сущность и идеология современного международного терроризма.

4. Межгосударственное  сотрудничество  и  его  роль  в  борьбе  с  терро-

ризмом и экстремизмом.

5. Международный опыт профилактики терроризма и экстремизма.

3.2. Промежуточная аттестация

Типовые вопросы к промежуточной аттестации (экзамен)
1. Предмет, цель и задачи дисциплины.

2. Эволюция представлений об обеспечения безопасности в мире и Рос-

сии.

3. Значение и правовая характеристика понятия «безопасность».
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4. Значение  и  правовая  характеристика  понятий  «государственная  без-

опасность» и

5. «национальная безопасность».

6. Типология угроз и опасностей.

7.   Социальный признак преступления

8.   Посредственное причинение вреда

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания до-
стижения запланированных результатов обучения по дисциплине (моду-

лю)
Текущая аттестация

При оценивании устного опроса и участия в дискуссии на семинаре

(практическом занятии) учитываются:

- степень раскрытия содержания материала;

-  изложение  материала  (грамотность  речи,  точность  использования

терминологии и символики, логическая последовательность изложения мате-

риала;

-  знание  теории  изученных  вопросов,  сформированность  и  устойчи-

вость используемых при ответе умений и навыков.

Для  оценивания  результатов  обучения  в  виде  знаний используются

такие процедуры и технологии как тестирование и опрос на семинарах (прак-

тических занятиях).

Для оценивания результатов обучения в виде  умений и  владений ис-

пользуются следующие процедуры и технологии:

- практические контрольные задания (далее – ПКЗ), включающих одну

или  несколько  задач  (вопросов)  в  виде  краткой  формулировки  действий

(комплекса действий), которые следует выполнить, или описание результата,

который нужно получить.

По сложности ПКЗ разделяются на простые и комплексные задания.
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Простые ПКЗ предполагают решение в одно или два действия. К ним

можно отнести: простые ситуационные задачи с коротким ответом или про-

стым действием; несложные задания по выполнению конкретных действий.

Простые  задания  применяются  для  оценки  умений.  Комплексные  задания

требуют многоходовых решений как в типичной, так и в нестандартной ситу-

ациях.  Это  задания  в  открытой форме,  требующие поэтапного  решения и

развернутого ответа, в т.ч. задания на индивидуальное или коллективное вы-

полнение проектов,  на выполнение практических действий или лаборатор-

ных работ. Комплексные практические задания применяются для оценки вла-

дений.

Типы практических контрольных заданий:

- задания на установление правильной последовательности, взаимосвя-

занности действий, выяснения влияния различных факторов на результаты

выполнения задания; 

-  установление  последовательности  (описать  алгоритм  выполнения

действия),

- нахождение ошибок в последовательности (определить правильный

вариант последовательности действий);

- указать возможное влияние факторов на последствия реализации уме-

ния и т.д.

-  задания на принятие решения в нестандартной ситуации (ситуации

выбора, многоальтернативности решений, проблемной ситуации).

Оценивание  обучающегося  на  текущей  аттестации осуществляется в

соответствии с критериями, представленными в п. 2, и носит балльный харак-

тер.

Промежуточная аттестация
Форма промежуточной аттестации: зачет

При проведении промежуточной аттестации студент должен ответить

на вопросы теоретического характера и практического характера.
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При оценивании ответа на вопрос теоретического характера учитывает-

ся:

 теоретическое содержание не освоено, знание материала носит фраг-

ментарный характер, наличие грубых ошибок в ответе;

 теоретическое содержание освоено частично, допущено не более двух-

трех недочетов;

 теоретическое содержание освоено почти полностью, допущено не бо-

лее  одного-двух  недочетов,  но  обучающийся  смог  бы  их  исправить

самостоятельно;

 теоретическое содержание освоено полностью, ответ построен по соб-

ственному плану.

При оценивании ответа на вопрос практического характера учитывает-

ся объем правильного решения.

Основой для определения оценки служит уровень усвоения студентами

материала, предусмотренного рабочей программой дисциплины.

Оценивание обучающегося на промежуточной аттестации осуществля-

ется в соответствии с критериями, представленными в п. 2, и носит балльный

характер.
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