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Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений и навыков и (или) опыта деятельности 

 

Практические работы 
 

№1 «Изучение и анализ ФГОС ВО». 
 

№2 «Изучение и анализ учебного плана». 
 

№3 «Изучение и анализ рабочей программы учебной дисциплины». 
 

№4 «Проектирование целей учебного занятия». 
 

№5 «Изучение технологии учебного процесса». 
 

№6 «Составление развернутого плана теоретического занятия». 
 
 

Вопросы для устного опроса 
 

Раздел 2. Методика теоретического обучения 
 

1. Перечислите и поясните основные технологические требования к теоретиче-
скому занятию.  

2. Опишите порядок проведения лекции. Какие функции ей отводятся 

в учебном процессе вуза?  
3. Опишите методику организации начала занятия.  
4. Каким образом достигается организация внимания перед началом работы над 

новым материалом?  
5. Какие задачи стоят перед элементом занятия «работа с пройденным ранее 

учебным материалом» и как они решаются преподавателем?  
6. Поясните, в чем педагогический смысл применения задач для пер-вичного за-

крепления учебного материала?  
7. Какие требования предъявляются к содержанию домашнего зада-ния? Как 

следует его выдавать?  
8. Охарактеризуйте через опорную схему сущность понятия «метод обуче-

ния», раскрыв каждый из составляющих элементов этой «формулы». 

9. Поясните для чего  на занятиях применяются  методические прие- 

мы.  
10. Назовите условия выбора методов обучения, которые должен учи-тывать пре-

подаватель профессионального образовательного учреждения.  
11. Метод дискуссии – для чего он применяется на уроке и, к какой группе мето-

дов обучения относится?  
12. Раскройте сущность метода «объяснение». В каких случаях целесообразно ис-

пользовать данный метод?  
13. Раскройте сущность метода «беседа». В каких случаях целесообразно исполь-

зовать данный метод? 

14. Что понимается под «мотивацией учения»? Назовите основные методы моти-
вации учебно-познавательной деятельности студентов.  

15. Что понимают под «стимулированием учебной деятельности»? Назовите ме-
тоды стимулирования интереса к учению и приведите пример использования одного из этих 

методов на занятии  
16. Перечислите методы письменного контроля и самоконтроля, применяемые в 

учебном процессе.  
17. Дайте определение понятия «средства обучения», перечислите технические 

средства обучения, применяемые в профессиональной школе.  
Раздел 3. Методика практического обучения  

1. Проанализируйте место и роль практического обучения в системе подготовки 
обучающихся профессионального образовательного учреждения и, исходя из этого, назовите 

общие задачи практического обучения (в целом).  



2. Объясните роль ЛПЗ как элемента дидактической системы, обеспечивающего 
преемственность теоретического и практического обучения.  

3. Назовите возможные варианты комплектации рабочих мест ЛПЗ оборудовани-
ем, приборами, инструментами и приспособлениями.  

4. Перечислите используемые на практике формы организации учебной деятель-
ности обучающихся на ЛПЗ. Как форма организации учебной деятельности обучающихся на 

ЛПЗ зависит от технического оснащения рабочих мест?  
5. Каковы основные функции преподавателя при организации и проведении ЛПЗ?  
6. Какие виды практик предусмотрены учебными планами колледжа, вуза? Како-

вы основные задачи каждой из этих практик? Кто осуществляет их руководство?  
7. Какова роль и место производственной практики в системе практического обу-

чения?  
8. Перечислите задачи производственной преддипломной практики и определите 

ее специфику в сравнении с другими видами практик.  
9. Какие подготовительные работы и в какие сроки должны быть выполнены до 

начала производственной практики?  
10. Дайте общую характеристику содержания учебной и производственной прак-

тик на примере любой специальности (профессии). 

 

Перечень вопросов, выносимых на промежуточную аттестацию (зачет) 

 

1. Методика профессионального обучения как наука и учебная дисци-  
плина.  

2. Понятие, структура, функции, цели педагогической деятельности, требования к 
современному преподавателю.  

3. Сущность методической деятельности педагога профессионального 

обучения. 

4. Структура  системы  профессионального  образования  Российской  
Федерации. 

5. ФГОС ВО: назначение и структура документа. 

6. Порядок разработки и утверждении ФГОС ВО. Особенности ФГОС 

ВО 3++ 

7. Компетенция: понятие и сущность. Виды компетенций в ФГОС ВО. 

8. Соотношение понятий «компетенция» и «компетентность».  
9. Индикаторы компетенций: определение понятия, основная функции, докумен-

ты, в которых они представлены.  
10. Определение понятия ОПОП. Соотношение ПООП и ОПОП. Требования к раз-

работке. Компоненты ОПОП.  
11. Учебный план: определение, назначение, структура, виды учебных 

планов. 

12. График учебного процесса: структура и назначение.  
13. Оценочные материалы дисциплины: структура и назначение. Карта компетен-

ций.  
14. Проектировочная деятельность преподавателя. Сущность, задачи и принципы 

дидактического проектирования. Виды дидактических проектов.  
15. Цели обучения: понятие, виды целей, таксономия целей.  
16. Проектирование целей обучения: виды целей, требования к целеполаганию, 

способы формулировки целей.  
17. Содержание обучения: определение понятия, способы представления учебной 

информации.  
18. Проектирование содержания обучения: методы логического структурирования 

учебного материала; этапы проектирования содержания обучения.  
19. Технология обучения: понятие, история развития, классификация.  
20. Объяснительно-иллюстративная и инновационные технологии обучения: крат-

кая характеристика, особенности применения.  



21. Проектирование технологии обучения: структурные компоненты, этапы проек-
тирования.  

22. Методическая характеристика основных компонентов технологии обучения – 
форм, методов и средств.  

23. Методы обучения: определение понятия, классификация.  
24. Метод обучения и методический прием: определения понятий и их соотноше-

ние.  
25. Методы организации учебно-познавательной деятельности.  
26. Словесные методы обучения: назначение, краткая характеристика основных 

методов.  
27. Практические методы обучения: назначение, краткая характеристика основных 

методов.  
28. Наглядные методы обучения: назначение, краткая характеристика основных 

методов.  
29. Методы мотивации и стимулирования учебно-познавательной дея- 

тельности.  
30. Методика целевой ориентации, стимулирования и мотивации учения. Опти-

мальные формы и методы их реализации на занятии. 
31. Методика формирования системы знаний и умений. Оптимальные формы и ме-

тоды изучения нового материала.  
32. Особенности процесса формирования общепрофессиональных и профессио-

нальных компетенций.  
33. Контроль и оценка деятельности обучающихся: виды контроля, методы кон-

троля и оценки.  
34. Кредитно-рейтинговая система оценки деятельности обучающихся, 

ее сущность, преимущества и недостатки. 

35. Аналитическая  деятельность  педагога  профессионального  обуче- 

ния.  
36. Комплексный анализ теоретического занятия, его содержания и методики про-

ведения.  
37. Педагогическая рефлексия: сущность, способы и приемы развития.  
38. Формы организации теоретического обучения в вузе. 

39. Дополнительные формы обучения. 

40. Основные технологические требования к теоретическому занятию. 

41. Методика проведения лекции. 

42. Цель, задачи и методика начала занятия.  
43. Организация внимания обучающихся перед началом изучения нового учебного 

материала.  
44. Последовательность изложения нового учебного материала преподавателем: 

дидактические требования.  
45. Объяснение нового учебного материала преподавателем: дидактические требо-

вания.  
46. Педагогический смысл использования учебных задач.  
47. Требования к содержанию домашнего задания. Методика выдачи домашнего 

задания.  
48. Структура практического обучения в вузе. Функции и задачи практического 

обучения  
49. Принципы практического обучения.  
50. Психолого-педагогические особенности формирования двигательных (мотор-

ных), сенсорных, умственных навыков.  
51. Инструктаж: понятие и сущность. Виды инструктажей, применяемых в практи-

ческом обучении. 

52. Формы организации работы студентов на ЛПЗ.  
53. Методическая и инструкционно-технологическая документация производ-

ственного обучения: назначение, содержание и методика разработки.  
54. Требования к оборудованию рабочих мест для ЛПЗ.  



55. Требования охраны труда при проведении учебных занятий и организации дея-
тельности обучающихся на практике по освоению специальности.  

56. Сущность и задачи учебной практики.  
57. Сущность и задачи производственно-технологической практики. Критерии вы-

бора базовых предприятий для производственной практики.  
58. Сущность и задачи преддипломной практики. 

59. Курсовое проектирование: функции, задачи, тематика, содержание 

и структура.  
60. Выпускные квалификационные работы (ВКР): функции, задачи, тематика, со-

держание и структура. 
 


