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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения образовательной программы 

Процесс прохождения практики направлен на формирование 

следующих компетенций (в соответствии с ФГОС ВО и требованиями к 

результатам освоения настоящей образовательной программы): 

 

Коды 

компетенции 

 

 

Наименование компетенции 

 

 

Индикатор достижения компетенции 

 

ПК-3 

ПК- 3 Способен преподавать 

юридические дисциплины на 

высоком теоретическом и 

методическом уровне 

ПК-3.1. Анализирует основные характеристики и 

способы профессионально-педагогического общения и 

взаимодействия с обучающимися 

ПК-3.2. Моделирует и проводит учебное мероприятие 

ПК-3.3. Планирует, разрабатывает и создает 

оптимальные системы учебно-методической документации 

и учебно-методических средств обучения, необходимых 

для полного и качественного профобучения обучающихся в 

рамках времени и содержания, определенных учебными 

планами и программой предмета 

ПК-4 

ПК- 4 Способен управлять 

самостоятельной работой 

обучающихся 

ПК-4.1. Выявляет уровень образования и степень 

подготовленности обучающихся к занятиям 

ПК-4.2. формулирует предлагаемые обучающимся задачи и 

обозначает возможные пути их решения 

ПК-4.3. Применяет современные педагогические приемы, 

способствующие интенсификации мыслительного процесса 

у обучающихся, обеспечивая возникновение нестандартных 

подходов и предложений к решению поставленных задач. 

ПК-5 

ПК- 5 Способен организовывать и 

проводить педагогические 

исследования 

ПК-5.1. Анализирует базовые положения общей и 

частной дидактики и педагогической науки, 

способствующих формированию педагогического 

мышления 

ПК-5.2. Разрабатывает методическое обеспечение 

учебного занятия 

ПК-5.3. Развивает навыки профессиональных 

способностей и формирования творческого мышления у 

будущих специалистов 

Пк-6 

ПК- 6 Способен эффективно 

осуществлять правовое воспитание 

ПК-6.1. Проводит анализ уровня правовой культуры и 

правосознания обучающихся и основных методов 

правового воспитания. 

ПК-6.2. Определяет цели, содержание, методы 

правового воспитания через систему принятой политико-

правовой идеологии и правовых принципов 

ПК-6.3. Применяет различные приемы проектирования 

и планирования собственной юридической деятельности, 

элементами которой выступают различные формы 

правового воспитания. 

 

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, 

описание шкал оценивания 

 оценка «зачтено, 5, отлично» выставляется студенту, если отчет 

выполнен согласно полученному заданию и без ошибок, в ходе защиты 
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доклад студента структурирован и содержателен, студент отвечает на 

дополнительные уточняющие и дискуссионные вопросы по теме 

практики; 

 оценка «зачтено, 4, хорошо» выставляется студенту, если отчет 

выполнен согласно полученному заданию и без ошибок, в ходе защиты 

доклад студента недостаточно структурирован, но содержателен; студент 

с затруднениями отвечает на дополнительные уточняющие и 

дискуссионные вопросы по теме практики; 

 оценка «зачтено, 3, удовлетворительно» выставляется студенту, если 

отчет выполнен с ошибками, в ходе защиты доклад студента 

недостаточно структурирован, студент с затруднениями отвечает на 

дополнительные уточняющие и дискуссионные вопросы по теме 

практики; 

 оценка «незачтено, 2, неудовлетворительно» выставляется студенту, если 

отчет выполнен с грубыми ошибками и не готов к защите. 

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций 

Фонд оценочных средств практической подготовки по 

производственной практике (педагогической практики)) представляет собой 

совокупность контролирующих материалов, предназначенных для измерения 

уровня достижения обучающимися установленных результатов обучения и 

результатов освоения образовательной программы. 

1. Актуальность исследования. Формулировка целей и задач 

исследования. 

2. Работа с литературой. 

3. Обзор литературы и его структура. 

4. Методы аналитического обзора правовых источников, 

юридической и судебной практики. 

5. Основные виды литературных источников. 
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6. Основные виды научных текстов и их особенности. Структура 

научного текста. 

7. Функции цитат и ссылок. 

8. Основные формы цитирования: дословное и косвенное 

цитирование. 

9. Способы и правила оформления ссылок. 

 Для текущего контроля по разделам или этапам практики могут 

быть предложены следующие контрольные вопросы и задания: 

Подготовительный этап: 

Объясните цели и задачи педагогической  практики. 

Опишите основные этапы подготовки к практике. 

Какие документы необходимо подготовить перед началом практики? 

Почему важно изучать теоретические аспекты своего индивидуального 

задания перед началом практики? 

Организационный этап: 

Что включает в себя установочная конференция практики и почему она 

важна? 

Какие основные моменты нужно учесть при согласовании 

индивидуального задания? 

Почему важно проходить инструктаж по охране труда и технике 

безопасности перед началом работы? 

Какие источники информации вы использовали для выполнения своего 

индивидуального задания? 

Основной этап: 

Какова цель основного этапа практики? 

Какие шаги вы предпринимаете для сбора информации по своему 

индивидуальному заданию? 

Какие методы анализа информации вы используете? 

Какие трудности вы встречаете в процессе выполнения своего 

индивидуального задания и как их преодолеваете? 
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Заключительный этап: 

Каковы основные цели и задачи заключительного этапа практики? 

Как вы готовитесь к защите практики? 

Какие выводы и рекомендации вы сделали на основе результатов 

практики? 

Какие уроки вы извлекли из прохождения практики и как они 

повлияют на ваше будущее профессиональное развитие? 

Эти формы отчетности и контрольные мероприятия обеспечивают 

комплексную оценку уровня подготовки и профессиональных навыков 

магистранта, полученных в ходе педагогической практики. 

 

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

достижения запланированных результатов обучения по практике 

Текущая аттестация студентов.  

Текущая аттестация студентов по практике проводится в соответствии с 

Уставом и иными локальными нормативными актами ИнгГУ и является 

обязательной. 

Текущая аттестация по практике проводится в форме контрольных 

мероприятий по осуществлению студентом мероприятий практики и 

оцениванию фактических результатов обучения студентов и осуществляется 

руководителем практики от организации и от ИнгГУ. 

По итогам практической подготовки по производственной практике 

(педагогической  практики) обучающийся представляет руководителю 

отчетную документацию: 

Материал представляется в следующей последовательности: 

1. Протокол инструктажа по данному виду практической подготовки от 

университета 

2. Индивидуальное задание. 

3. Дневник по практической подготовке. 

4. Отчет по практической подготовке. 
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5. Характеристику (отзыв) на обучающегося с места практической 

подготовки, подписанный (ую) руководителем практической 

подготовки от кафедры, и заверенный (ую) печатью факультета 

6. Заключение. 

7. Приложения:, методические разработки, тестовые задания. 

Отчет по практические подготовки по производственной практике 

(педагогической практики) предоставляется в распечатанном виде с 

подписями руководителя по практике от университета в течение трех дней с 

момента окончания практики. Аттестация по итогам производственной 

практики осуществляется на основе оценки решения обучающимся задач 

практики, отзыва руководителя практики об уровне знаний и квалификации 

обучающегося. По результатам практики выставляется зачет. 

Основой отчета являются выполняемые работы обучающегося в 

соответствии с программой производственной (педагогической практики) 

практики. В отчете должны быть оформлены аналитические выводы, 

связанные с прохождением производственной практики. 

Отчет о прохождении практики выполняется на компьютере на 

стандартных листах А4. Текст печатается на одной стороне листа. 

Междустрочный интервал — 1,5, шрифт текста — 14 (Times New Roman). 

Ориентировочный объем отчета составляет 10-12 страниц. В данный объем 

не входят приложения и список использованной литературы.По 

согласованию с руководителем практики объем отчета может быть увеличен. 

Отчет о прохождении практики, вместе с другими материалами 

производственной практики (педагогической практики)) передается 

руководителю практики. 

Аттестация по итогам производственной практики осуществляется на 

основе оценки решения обучающимся задач практики, отзыва руководителей 

практики об уровне знаний и квалификации обучающегося. По результатам 

практики выставляется зачет  
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Отчѐт по практике состоит из титульного листа, оглавления, общей 

части, включающей, во-первых, сведения о базе практики и, во-вторых, виды 

работ, выполняемых в период прохождения практики по дням, 

обеспечивающие получение необходимых компетенций, заключения, списка 

использованной  литературы, приложений. Дневник рекомендуется 

заполнять ежедневно в течение всей практики. В него вносятся сведения о 

проделанной за день работе. Ведение таких записей облегчит впоследствии 

обучающемуся составление полного отчета по практике.. Отчет по практике 

должен во второй половине основной части содержать описание 

деятельности за время практики, полученных новых знаниях и навыках, 

анализ трудностей в работе, оценку своих творческих удач и недостатков и 

т.д. 

Отчет по практике должен отражать описание проведенной 

студентом педагогической практики по теме выпускной 

квалификационной работы (подборка научно-исследовательской 

литературы, обзор судебной практики, анализ монографий, диссертаций 

и научных статей по теме диссертации, краткий анализ поставленных 

проблем и возможных путей совершенствования законодательства), 

написание и публикация научных статей по теме выпускной 

квалификационной работы, участие во внешних и внутренних 

конференциях. 

Оценка результатов педагогической производственной практики 

магистранта производится на основании следующих критериев: 

Профессиональные компетенции: 

 

Демонстрация знаний и умений в области педагогики и методики 

преподавания. 

Умение разрабатывать и проводить учебные занятия с учетом 

потребностей и специфики аудитории. 

Организационные навыки: 
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Умение планировать учебный процесс и организовывать 

образовательную деятельность. 

Эффективное использование учебно-методических материалов и 

средств обучения. 

Коммуникативные навыки: 

Умение эффективно взаимодействовать с учащимися, коллегами и 

другими участниками образовательного процесса. 

Качество общения, понятность и доступность изложения материала. 

Аналитические способности: 

 

Умение анализировать результаты обучения и корректировать свою 

педагогическую деятельность в соответствии с ними. 

Способность выявлять проблемы в обучении и предлагать методы их 

решения. 

Профессиональное развитие: 

Демонстрация готовности к профессиональному росту и развитию в 

области педагогики. 

Активное стремление к самосовершенствованию и повышению 

квалификации. 

 

Итоговая оценка 

Итоговая оценка складывается из вышеуказанных критериев, где 

каждый аспект оценивается по шкале (например, от 1 до 5 баллов). На основе 

суммарного балла выносится итоговая оценка (зачет). 

 Отлично: 60-100% 

 Не зачет : менее 60% 

Таким образом, данные критерии позволяют объективно оценить 

уровень подготовки и профессиональные навыки магистранта, полученные в 

ходе педагогической  практики. 


