
Аннотация 

дисциплины (модуля) Б1.О.04 Муниципальное управление и местное 

самоуправление по профилю "Государственное и муниципальное 

управление " 

1. Цели и задачи изучения дисциплины (модуля) 

Цель – сформировать целостное представление о местном самоуправлении как 

форме управления муниципальным сектором общественного хозяйства; о 

методах,технологиях и механизмах муниципального управления. 

Задачи: 

 проанализировать компетенцию муниципальных образований, изучить формы и 

модели организации местного самоуправления; 

 освоить технологии оптимизации структурной и территориальной организации 

местного самоуправления, проанализировать формы гражданского участия в 

местном самоуправлении; 

 проанализировать структуру муниципального хозяйства, изучить состав, методы, 

технологии и механизмы 

 управления муниципальным имуществом, местными финансами; 

 изучить методы, технологии и механизмы управления развитием муниципальных 

образований; 

 выработать навыки применения теоретического инструментария к решению 

практических задач управления функционированием и развитием муниципальных 

образований. 

 сформировать навыки анализа зарубежного опыта эффективной организации 

местного самоуправления и обобщения практики организации управления. 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

(модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК) и индикаторы их достижения 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 

Индикаторы (И) Результаты обучения (РО) 

ОПК-5. И-2. Представляет 

принципы и механизм 

обеспечения эффективности 

бюджетных расходов и 

управления имуществом и 

демонстрирует способность 

реализовывать данные 

принципы и механизмы на 

практике 

ОПК-5. И-2. З-1 Знает принципы 

и механизм обеспечения 

эффективности бюджетных 

расходов и управления 

имуществом 

ОПК-5. И-2. У-1 Умеет 

реализовывать  обеспечение 

эффективности бюджетных 

расходов и управления 

имуществом 



 

           Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Код и наименование 
профессиональной 
компетенции (название 
дисциплины) 

Код и наименование индикатора достижения профессиональной 
компетенции 

Индикаторы (И) Результаты обучения (РО) 

         Тип задачи профессиональной деятельности: научно- исследовательский  

ПК–3 
Способность 
анализировать, 
систематизировать и 
обобщать 
аналитические и иные 
материалы в процессе 
реализации 
национальных 
(федеральных) 
проектов; разработки и 
реализации 
региональных и 
муниципальных 
проектов и программ; 

ПК-3 И-1 
Демонстрирует способность 
анализировать 
систематизировать и 
обобщать аналитические и 
иные материалы в 
процессе реализации 
проектов и программ 
 

ПК-3 И-1 З-1 Знает направления 
современных научных 
исследований в сфере 
государственного и 
муниципального управления;  
ПК-3 И-1 З-2 Знает методы анализа, 
систематизации и обобщения 
ПК-3 И-1 У-1 Умеет применять 
современные методы анализа, 
систематизации и обобщения 
аналитических и иных материалов 
в процессе реализации проектов и 
программ 
 
 

ОПК-8. Способен 

организовывать 

внутренние и 

межведомственные 

коммуникации, 

взаимодействие 

органов 

государственной 

власти и местного 

самоуправления с 

гражданами, 

коммерческими 

организациями, 

институтами 

гражданского 

общества, средствами 

массовой информации. 

ОПК-8. И-1. Представляет 

способы организации 

внутренних и 

межведомственных 

коммуникации и 

демонстрирует способность 

их применения на практике. 

ОПК-8. И-1. З-1. Знает виды и 

способы внутренних и 

межведомственных 

коммуникации 

ОПК-8. И-1. З-2.  Знает способы 

организации внутренних и 

межведомственных 

коммуникации 

ОПК-8. И-1. У-1 Умеет 

коммуницировать во внутренней 

и внешней среде 

ОПК-8. И-2. Понимает 

необходимость и 

особенности 

взаимодействия органов 

государственной власти и 

местного самоуправления с 

гражданами, 

коммерческими 

организациями, 

институтами гражданского 

общества, средствами 

массовой информации и 

демонстрирует способность 

организации данного 

взаимодействия 

ОПК-8. И-2. З-1 Знает способы и 

порядок взаимодействия органов 

государственной власти и 

местного самоуправления с 

гражданами, коммерческими 

организациями, институтами 

гражданского общества, 

средствами массовой информации 

ОПК-8. И-2. У-1 Умеет 

организовать взаимодействие с 

гражданами, коммерческими 

организациями, институтами 

гражданского общества, 

средствами массовой информации 



 
 

 

3. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Муниципальное управление и местное самоуправление» относится к 

дисциплинам базовой части Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана. 

В соответствии с учебным планом период обучения по дисциплине – 2-й семестр. 

Дисциплина «Муниципальное управление и местное самоуправление» в силу 

занимаемого ей места в ФГОС ВО, ОПОП ВО и учебном плане по направлению 

подготовки 38.04.04 Государственное и муниципальное управление предполагает 

взаимосвязь с другими изучаемыми дисциплинами. 

В качестве «входных» знаний дисциплины «Муниципальное управление и местное 

самоуправление» используются знания и умения, полученные обучающимися при 

изучении дисциплин Теория и практика принятия управленческих решений, Современные 

механизмы разработки и принятия управленческих решений. 

Дисциплина «Муниципальное управление и местное самоуправление» может 

являться предшествующей при изучении дисциплин Реклама и ПР в государственной 

сфере, Контроль и надзор в системе государственного и муниципального управления 

 

4. Объем дисциплины (модуля) 

Таблица 2. Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества 

академических или астрономических часов, выделенных на контактную работу 

обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 

обучающихся 

Виды учебных занятий 

Трудоемкость 

зач. ед. час. 
в семестре 

2 
гр.1 гр.2 гр.3 гр.4 

ОБЩАЯ трудоемкость по учебному плану 2 72 72 

Контактные часы 1 38 38 

Лекции (Л)  18 18 

Семинары (С)  0 0 

Практические занятия (ПЗ)  18 18 

Лабораторные работы (ЛР)  0 0 

Групповые консультации (ГК) и (или) 

индивидуальная работа с обучающимся (ИР), 

предусмотренные учебным планом подготовки 

 2 2 

Промежуточная аттестация: зачет    

Самостоятельная работа (СР) 

в том числе по курсовой работе (проекту) 
1 34 34 

 

5. Содержание дисциплины (модуля) 

Таблица 3. Структура дисциплины по темам (разделам) с указанием отведенного на них 

количества академических или астрономических часов и видов учебных занятий 



№ 
Наименование темы 

(раздела) 

Количество часов 

Всего 
Контактные часы 

(аудиторная работа) СР 
Л С ПЗ ГК/ИК 

гр.1 гр.2 гр.3 гр.4 гр.5 гр.6 гр.7 гр.8 

Семестр № 2 

1.  

Раздел 1. Теоретические 

основы  

муниципального 

управления и местного  

самоуправления на 

современном этапе  

36 9 9  1 17 

2.  

Раздел 2. Практические 

аспекты  

муниципального 

управления и местного  

самоуправления на 

современном этапе 

36 9 9  1 17 

Всего 72 18 18 0 2 34 

Промежуточная аттестация (зачет)  

ИТОГО 72 38 34 

 

Примечание: Л – лекции, С – семинары, ПЗ – практические занятия, ГК/ИК – групповые / 

индивидуальные консультации 

 


