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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения
образовательной программы

В процессе  освоения образовательной программы компетенции формируются по
следующим этапам:

1) начальный  этап  дает  общее  представление  о  виде  деятельности,  основных
закономерностях функционирования объектов профессиональной деятельности, методов и
алгоритмов решения практических задач;

2) основной  этап  позволяет  решать  типовые  задачи,  принимать  профессиональные  и
управленческие решения по известным алгоритмам, правилам и методикам;

3) завершающий  этап  предполагает  готовность  решать  практические  задачи  повышенной
сложности, нетиповые задачи, принимать профессиональные и управленческие решения в
условиях неполной определенности, при недостаточном документальном, нормативном и
методическом обеспечении.
Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  элементов  следующих
компетенций в соответствии с ФГОС ВО по данному направлению:

Коды
компете

нции

Наименование
компетенции

Индикатор достижения
компетенции

(закрепленный за
учебной практикой)

В результате прохождения
данной учебной практики

обучающийся
должен:

УК-6 Самоорганизация  и
саморазвитие (в т.ч.
здоровьесбережение)

Способен управлять своим
временем, выстраивать и 
реализовывать траекторию
саморазвития на основе
принципов образования
в течение всей жизни

Знать:
-  основные  приемы
эффективного  управления
собственным временем;
-  основные  методики
самоконтроля,  саморазвития  и
самообразования на протяжении
всей жизни.
Уметь:
-  эффективно  планировать  и
контролировать  собственное
время;
-  использовать  методы
саморегуляции,  саморазвития  и
самообучения.
Владеть:
-  методами  управления
собственным
временем;
-  технологиями  приобретения,
использования  и  обновления
социокультурных  и
профессиональных  знаний,
умений и навыков;
-  методиками  саморазвития  и
самообразования в течение всей
жизни.

ОПК-4 Использование
инструментов  и
оборудования

Способен  проводить
измерения  и  наблюдения,
обрабатывать  и
представлять
экспериментальные

Знать:
-методику  проведения
экспериментальных  работ,
исследований и проектирования;
Уметь:
-самостоятельно  проводить
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данные измерения  и  наблюдения,
оформлять  экспериментальные
данные  для  дальнейших
исследований;
Владеть:
-методами  и  средствами
планирования  и  организации
исследований  и  разработок,
проведения  экспериментов  и
наблюдений.

ОПК-5 Исследование Способен понимать 
принципы работы 
современных 
информационных 
технологий и 
использовать их для 
решения задач 
профессиональной 
деятельности

Знать:
-  основы  информационной  и
библиографической  культуры,
основные  требования
информационной безопасности;
Уметь:
-осуществлять  поиск
информации  в  справочниках  и
информационных базах данных,
применять  найденную
информацию  при  решении
профессиональных  задач,
оформлять список литературы и
ссылки  в  соответствии  с
нормативными  документами
корректно  цитировать
источники;
Владеть:
-методами  и  средствами
решения  стандартных  задач
профессиональной деятельности
на  основе  информационной  и
библиографической культуры.

2.  Описание  показателей  и  критериев  оценивания  компетенций,  описание  шкал
оценивания
Шкала  оценивания,  показатели  и  критерии  оценивания  образовательных  результатов
обучающегося на зачете.

Результат
зачета

Показатели и критерии оценивания образовательных
результатов

гр.1 гр.2
зачтено Результат  «зачтено» выставляется  обучающемуся,  если

рейтинговая  оценка  (средний  балл)  его  текущей  аттестации  по
дисциплине входит в данный диапазон.
При  этом,  обучающийся  на  практике  и  по  результатам
самостоятельной  работы  демонстрировал  знание  материала,
грамотно  и  по  существу  излагал  его,  не  допускал  существенных
неточностей в ответе на вопрос, правильно применял использовал в
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Результат
зачета

Показатели и критерии оценивания образовательных
результатов

гр.1 гр.2
ответах  учебно-методический  материал  исходя  из  специфики
практических вопросов и задач, владел необходимыми навыками и
приёмами их выполнения.
Учебные  достижения в  период  практики  и  результаты  рубежного
контроля  демонстрируют невысокую  (недостаточную)  степень
овладения программным материалом
Компетенции, закреплённые за практикой, сформированы на уровне от
достаточного до высокого.

не зачтено Результат  «не  зачтено» выставляется  обучающемуся,  если
рейтинговая  оценка  (средний  балл)  его  текущей  аттестации  по
дисциплине входит в данный диапазон.
При  этом,  обучающийся  на  практике  и  по  результатам
самостоятельной  работы  демонстрирует  незнание  значительной
части  программного  материала,  допускает  существенные  ошибки,
неуверенно,  с  большими  затруднениями  выполняет  практические
работы.
Как правило, «не зачтено» ставится обучающимся, которые не могут
продолжить  обучение  без  дополнительных  занятий  по
соответствующей дисциплине.
Учебные достижения в период практики и результаты рубежного
контроля  демонстрируют  невысокую  (недостаточную)  степень
овладения программным материалом.
Компетенции, закреплённые за дисциплиной, не сформированы

3.1. Отчет
3.1.1. Порядок проведения
По результатам производственной практики обучающийся составляет отчет о выполнении
работы в соответствии с программой практики, индивидуальным заданием и рабочим гра-
фиком (планом), свидетельствующий о закреплении знаний, умений, приобретении прак-
тического  опыта,  освоении  общепрофессиональных  и  профессиональных  компетенций,
определенных образовательной программой, с описанием решения задач практики.
Отчет по практике является основным документом обучающегося,
отражающим выполненную работу во время практики, приобретенные им
компетенции.
Подведение итогов практики проводится в форме защиты Отчета по практике.

3.1.2. Содержание оценочного средства
Отчет по практике должен содержать:
- титульный лист;
- содержание;
- введение;
- основная часть;
- заключение;
- список использованных источников;
- приложения.
Во введении должны быть отражены: место, время (срок) и цель прохождения практики.
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В основную часть отчета необходимо включить: описание организации работы в процессе
практики,  описание  выполненной  работы  по  разделам  программы  практики,  описание
практических задач, решаемых обучающимся за время прохождения практики.
Заключение должно содержать: описание знаний, умений и навыков (компетенций) при-
обретенных обучающимся в период практики, предложения и рекомендации обучающего-
ся, сделанные в ходе практики.
К отчету прилагаются:
- индивидуальное задание;
- дневник практиканта;
- путевка студента-практиканта с индивидуальным заданием (при
прохождении практики в профильной организации);
- заверенный отзыв руководителя по практике от организации при
прохождении практики в профильной организации).
Общие требования к отчету о практике:
- логическая последовательность и четкость изложения материала;
- краткость и точность формулировок, исключающих возможность
неоднозначного толкования;
- убедительность аргументации;
- конкретность изложения материала и результатов работы;
- информационная выразительность;
- достоверность;
- достаточность и обоснованность выводов.

Примерное  содержание  индивидуального  задания  для  прохождения  ознакомительной
практики:
1. Ознакомиться со структурой и задачами предприятия нефтегазового комплекса (УК-1).
2.  Изучить:  общие  сведения  о  промысловом  объекте,  характеристику  геологического
строения, коллекторских свойств пластов продуктивного горизонта (горизонтов), состав и
физико-химические свойства флюидов; характеристику и анализ технологических показа-
телей  текущего  состояния  разработки  объекта  (объектов).  Провести  анализ  выработки
пластов, характеристику фонда скважин; характеристику и анализ применения методов
увеличения нефтеизвлечения на рассматриваемом объекте; характеристику и анализ при-
менения методов ОПЗ на нагнетательном фонде скважин рассматриваемого объекта; ха-
рактеристику и анализ применения методов ОПЗ на добывающем фонде скважин рассмат-
риваемого объекта; анализ причин ремонтов скважин на рассматриваемом объекте (УК-6,
ОПК-4, ОПК-5).
3. На основе полученных знаний сформировать отчет (УК-6, ОПК-4, ОПК-5).
4. Провести анализ и обобщение фактических данных. Сформулировать выводы, предло-
жения и рекомендации. (УК-6, ОПК-4, ОПК-5)
14. Участвовать в выполнении отдельных видов порученных работ.
(УК-6, ОПК-4, ОПК-5).
Подготовить  и  представить  научному  руководителю  дневник  прохождения  и  отчет  по
практике. Устранить замечания руководителя практики. Получить отзыв о прохождении
практики.

3.2. Промежуточная аттестация

Задания для проведения промежуточной аттестации 
Аттестация  по  итогам  практики  проводится  на  основании  письменного  отчета,

доклада студента и отзыва руководителя практики. Во время производственной практики
студент ведет дневник. По ежедневным записям в дневнике и другим промысловым мате-
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риалам  составляется  отчет.  Он  должен  содержать  конкретный  фактический  материал,
изобиловать примерами, схемами и другим графическим материалом. Разрешается приво-
дить фотоснимки оборудования и приборов, которые, однако, не исключают вышеуказан-
ных схем, а лишь дополняют их. При сборе материалов студент использует промысловую
документацию (отчеты НГДУ, промыслов, цехов, паспорта по скважинам и технологиче-
скому оборудованию, таблицы технологических режимов работы скважин, различные ак-
ты, инструкции, руководящие документы, проекты на разработку месторождений и т.п.), в
отчет не разрешается включать материал, заимствованный из учебной литературы. При
использовании этих материалов ссылки на них обязательны. К отчету должен быть прило-
жен письменный отзыв, составленный руководителем от предприятия.  Титульный лист
должен быть подписан студентом, оценен и подписан руководителем от предприятия. 

Сформированность  компетенций проверяется  в  процессе  проверки и защиты отчета  по
практике.

Тестовые задания для проведения текущего контроля знаний 

1. Что такое лупинг?
А. Параллельная ветка основного трубопровода. 
В. Телескопический трубопровод. 
С. Эксплуатационный участок трубопровода. 
D. Внутренний диаметр трубопровода.
E. Вставка. 
2.  Чем  отличается  состав  сооружений  головной  перекачивающей  станции  (ГНПС)  от
промежуточной перекачивающей станции (ПНПС)?
А. Наличием резервуарного парка на ГПС. 
В. Наличием насосного цеха на ГПС. 
С. Отсутствием насосного цеха на ГПС. 
D. Не отличается.
E. Отсутствием резервуарного парка на ГПС. 
3. Что такое расчетная длина трубопровода?
А. Длина трубопровода до перевальной точки. 
В. Длина трубопровода после перевальной точки. 
С. Длина трубопровода, определенная по СНиПу. 
D. Эксплуатационный участок.
E. Расстояние между насосными станциями. 
4. Выражение средней скорости течения в трубопроводе
А) w = 4Q/(pD2 ) 
В) w = 4Q/(pr2 ) 
С) w = Q/(pD2 ) 
D) w = Q/(pr2 )
E) w = 4Q2/(pD) 
5. . Чему равно отношение потери напора от трения к длине трубопровода?
А) Гидравлическому уклону 
В) Коэффициенту гидравлического сопротивления 
С) Напору от трения 
D) Коэффициенту гидравлического сопротивления от трения
E) Уклону от трения 
6. Трубопроводы бывают:
А) Внутренними, местными и магистральными 
В) Местными и магистральными 
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С) внешними, магистральными 
D) Внешними, местными и магистральными
E) Внешними, местными и внутренними 
7.  Относительно  назначения  и  диаметров  трубы  с  учетом  меры  безопасности,
магистральные трубопроводы делятся на какие категорий
А) В, I,II,III,IV,V 
В) I,II,III,IV,V 
С) В, I,II 
D) В, I,II,III
E) В, А,С 
8.  Магистральные  трубопроводы  относительно  рабочего  давления  делятся  на  какие
класса?
А) I,II 
В) I,II,III 
С) В, I,II 
D) В, I,II,III
E) В, А,С 

4.  Методические  материалы,  определяющие  процедуры  оценивания
достижения запланированных результатов обучения по дисциплине практики

Перед  началом  практики  проводится  установочная  консультация  руководителя
практики  от  выпускающей  кафедры.  Обучающихся  знакомят  с  целями,  задачами,
содержанием и организационными формами практики, выдают индивидуальные задания,
выполняемые в период прохождения практики.
При проведении учебной практики в профильных организациях руководитель практики от
университета:
-  устанавливает  связь  с  руководителями  практики  от  профильной  организации  и
совместно с ними составляет рабочий план проведения практики;
-  разрабатывает  индивидуальные  задания  для  обучающихся,  выполняемые  в  период
практики, и согласовывает с руководителем практики от профильной организации;
- уточняет форму связи с обучающимися для решения текущих вопросов и консультаций
на период практики;
- перед каждым видом практики проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с
требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности;
- в период проведения практики контролирует явку обучающихся на место практики;
- осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения практики и содержанием на
соответствие требованиям программы практики;
- оказывает методическую помощь при выполнении заданий;
- оценивает результаты прохождения практики на основе дневника практики и отчетов,
составленных обучающимися.
Руководитель практики от профильной организации:
-  совместно  с  руководителем  от  Университета  составляет  рабочий  план  проведения
практики;
-  согласовывает  индивидуальные  задания  обучающихся,  а  также  содержание  и
планируемые результаты практики;
- предоставляет рабочие места обучающимся;
-  содействует  в  получении  материалов  обучающимися  в  соответствии  с  программой
практики и тематикой курсовых работ (проектов);
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-  обеспечивает  безопасные  условия прохождения  практики  обучающимся,  отвечающие
санитарным правилам и требованиям охраны труда;
-  проводит инструктаж  обучающихся  по ознакомлению с  требованиями охраны труда,
техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового
распорядка;
- пишет на обучающегося отзыв по итогам практики.
Во время прохождения практики студент обязан:
- получить от руководителя по практике от университета индивидуальное задание;
- ознакомиться с программой практики и индивидуальным заданием;
- полностью выполнять программу практики и индивидуальное задание;
- выполнять порученную ему работу и указания руководителя практики;
- являться на проводимые руководителем практики консультации,
сообщать руководителю о ходе работы и обо всех отклонениях и трудностях прохождения
практики;
- своевременно накапливать материалы для отчета по практике;
-  провести  необходимые  исследования,  наблюдения,  анализы,  сбор  и  обработку
материалов;
- подготовить отчет к окончанию срока прохождения практики;
- по окончании практики сдать письменный отчет о прохождении практики на кафедру на
регистрацию и проверку и своевременно, в установленные сроки, защитить отчет после
устранения замечаний руководителя, если таковые имеются.

Промежуточная аттестация
Форма промежуточной аттестации: Зачет.
При проведении промежуточной аттестации студент должен ответить на вопросы

теоретического характера и практического характера.
При оценивании ответа на вопрос теоретического характера учитывается:

 теоретическое содержание не освоено, знание материала носит фрагментарный характер,
наличие грубых ошибок в ответе;

 теоретическое содержание освоено частично, допущено не более двух-трех недочетов;
 теоретическое  содержание  освоено  почти  полностью,  допущено  не  более  одного-двух

недочетов, но обучающийся смог бы их исправить самостоятельно;
 теоретическое содержание освоено полностью, ответ построен по собственному плану.

При  оценивании  ответа  на  вопрос  практического  характера  учитывается  объем
правильного решения.

Основой для определения оценки служит уровень усвоения студентами материала,
предусмотренного рабочей программой дисциплины.

Оценивание  обучающегося  на  промежуточной  аттестации  осуществляется  в
соответствии с критериями, представленными в п. 2.
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