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1. ОБЩИЕПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Назначение и область применения рабочей программы воспитания 

Рабочая программа воспитания основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования (далее ОПОПВО, образовательная программа), 

реализуемая федеральным государственным бюджетным образовательным учреждением 

высшего образования «Ингушский государственный университет» (далее ИнгГУ), 

определяет комплекс ключевых характеристик системы воспитательной работы в рамках 

ОПОПВО: принципы, методологические подходы, цели, задачи, направления, формы, 

средства и методы воспитания. 

Областью применения рабочей программы воспитания является образовательное и 

социокультурное пространство, образовательная и воспитательная среда в ИнгГУв их 

единстве и взаимосвязи. 

Воспитание в образовательной деятельности в рамках ОПОП ВО носит системный, 

плановыйи непрерывный характер. 
 

1.2. Нормативная база разработки рабочей программы воспитания ОПОПВО: 

Конституция Российской Федерации; 
Федеральныйзаконот29.12.2012№273-ФЗ «ОбобразованиивРоссийскойФедерации»;  

Федеральныйгосударственныйобразовательныйстандартвысшегообразования -

бакалавриат(магистратура,специалитет)понаправлениюподготовки(специальности)09.03.0
2»Информационныесистемыитехнологии«от07.08.2000 №894, 

зарегистрированов 

МинюстеРоссии19.08.2020№59338. 
Федеральный закон «О внесении изменений в отдельные законодательные 

актыРоссийскойФедерацииповопросамдобровольчества(волонтерства)»№15-

ФЗот05.02.2018; 

УказПрезидентаРоссийской Федерацииот 02.07.2021 № 400 

«ОСтратегиинациональной безопасности Российской Федерации»; 

Указ Президента Российской Федерации от 19.12.2012№1666 
«О Стратегии государственной национальной политики Российской Федерации на 

периоддо2025 года» (ред. от06.12.2018); 

Указ Президента Российской Федерации от 24.12.2014 № 808 «Об 

утвержденииОсновгосударственной культурнойполитики»; 

Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 №204 

«О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации 

напериоддо2024 года» (ред. от 21.07.2020); 

УказПрезидентаРоссийскойФедерацииот09.05.2017№203«Стратегияразвития 

информационного общества в Российской Федерации на 2017-2030 гг.» (ред. 

от21.07.2020); 

Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.11.2014 
№ 2403-р «Об утверждении Основ государственной молодежной политики 

РоссийскойФедерациина периоддо2025 года»; 

Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 

№ 996-р «Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025года»; 

Постановление Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 № 1642 

ОбутверждениигосударственнойпрограммыРоссийскойФедерации«Развитиеобразования» 

(ред. от07.07.2021); 



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФГБОУ ВО «ИНГУШСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

ФИЗИКО-МАТЕМАТИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ 

КАФЕДРА «ИНФОРМАЦИОННЫЕСИСТЕМЫ И ТЕХНОЛОГИИ» 

4 

 

РаспоряжениеПравительстваРоссийскойФедерацииот12.12.2015N2570-

р«Опланемероприятийпо

 реализацииОсновгосударственноймолодежнойполитикиРоссийской Федерации 

напериоддо2025года» (ред.от 29.04.2021);  

Послания Президента России Федеральному Собранию Российской 

Федерации;ПисьмоМинобрнаукиРоссииот14.02.2014№ВК-

262/09«Ометодическихрекомендацияхосозданииидеятельностисоветовобучающихсявобра

зовательных организациях»;  

Устав ИнгГУ; 
Примерныерабочиепрограммывоспитаниявобразовательнойорганизациивысшего 

образования. 

 

1.3. Основныепонятияитермины,используемыеврабочейпрограммевоспитания 

Воспитание деятельность, направленная на развитие личности, создание 

условийдля самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения 

винтересахчеловека,семьи,обществаигосударства,формированиеуобучающихсячувствапат

риотизма,гражданственности,уваженияк памяти защитников 

ОтечестваиподвигамГероевОтечества,законуиправопорядку,человекутрудаистаршемупок

олению,взаимногоуважения,бережногоотношенияккультурномунаследиюитрадициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающейсреде. 

Воспитательнаясистема упорядоченная целостная 

совокупностькомпонентов(воспитательныхотношений,технологийуправленияучебно-

воспитательнымпроцессом,форморганизациидеятельности,средствиметодовобученияивос

питания),которые целенаправленно и эффективно содействуют развитиюличности 

обучающегося. 

Воспитательнаясреда–этосовокупностьокружающихчеловекасоциально-

ценностныхобстоятельств,влияющихнаеголичностноеразвитиеисодействующихеговхожде

ниювсовременнуюкультуру.Содержаниемсредывыступаетпредметно-

пространственное,социально–поведенческое,событийное,информационное окружения. 

Воспитательнаяработа–

этодеятельность,направленнаянаорганизациювоспитательной среды и управление 

разными видами деятельности обучающихся с 

цельюсозданияусловийдляихприобщенияксоциокультурнымидуховно-

нравственнымценностямнародовРоссийскойФедерации,полноценногоразвития,саморазвит

ияисамореализации личностиприактивномучастиисамихобучающихся. 

Субъектывоспитательнойсистемы–эточленыединогосообщества:студенты, 

наставники, кураторы академических групп, преподаватели, 

работникивуза,студенческаяакадемическаягруппа,студенческиеобъединения,объединенны

есубъектнойпозицией,занимаемойвпроцессесистематическойсовместнойобразовательнойд

еятельности. 

Студенческоесамоуправление–

этоформаинициативной,самостоятельной,ответственнойобщественнойдеятельностиобуча

ющихся,направленнаянарешениеважнейшихвопросовжизнедеятельностистуденческой 

молодежи,развитиееесоциальнойактивности,поддержку еесоциальныхинициатив. 

 

1.4. Принципыорганизациивоспитательногопроцесса 
 

Системность и целостность составных частей 
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воспитательногопроцесса;Гуманизациявоспитательного процесса; 

Культуросообразностьобразовательнойсреды; 
Приоритет ценности здоровья человека; социально-психологическая 

поддержкаличности,обеспечениеблагоприятногосоциально-

психологическогоклиматавколлективе; 

Приоритет инициативности, самостоятельности, самореализации обучающихся 

вучебнойивнеучебнойдеятельности,социальногопартнёрствавсовместнойдеятельностиуча

стниковвоспитательногопроцесса; 

Самоуправление как единой системы, в которойэффективно 
взаимодействуетадминистративноеуправлениеистуденческое самоуправление; 

Информированности,полнотыинформации,информационногообмена,использованияц

ифровыхтехнологийсцелью сбора и анализа данных, обменаими, управления процессами 

для оптимизации и повышения качестваорганизациииреализации 

воспитательногопроцесса, 
Учёт специфики ОПОП ВО, роли ИнгГУ в жизни региона и страны, а 

такжесоциально-экономических,культурныхособенностейРеспубликиИнгушетия; 
 

1.5. Методологическиеподходыкорганизациивоспитательнойдеятельности 

Организациявоспитательнойдеятельностиосновываетсянаряденаучныхметодовиметодолог

ических подходах: 

 научнойобъективности, 

 аксиологический(ценностно-ориентированный),гносеологический, 

 системный, 
 проблемно-функциональный,синергетический, 

 проектныйидругие. 
 

1.6. ЦелиизадачивоспитательнойработыврамкахОПОП ВО 

1.6.1. Цельвоспитательнойработы–

созданиеусловийдляактивнойжизнедеятельностиобучающихся,ихгражданскогосамоопред

еления,профессиональногостановленияииндивидуально-

личностнойсамореализациивсозидательнойдеятельностидляудовлетворенияпотребностейв

нравственном,культурном, интеллектуальном, социальном и 

профессиональномразвитии,формированиедуховно-нравственных 

ценностейипринятыхвроссийскомобществеправилинормповедениявинтересах 

человека,семьи,обществаигосударства,чувствапатриотизма, гражданственности, уважения 

к памятизащитников ОтечестваиподвигамГероевОтечества,законуи 

правопорядку,человекутрудаистаршемупоколению,взаимногоуважения,бережногоотноше

нияккультурномунаследиюитрадициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающейсреде. 

1.6.2. Задачивоспитательной работы: 

1.6.2.1. развитиенаучногомировоззренияидуховно-нравственныхценностейличности; 

1.6.2.2. приобщение

 обучающихсякгуманистическимценностям,общечеловеческимнормамморали,нац

иональнымустоямиакадемическимтрадициям; 

1.6.2.3. воспитание чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памятизащитниковОтечестваиподвигамГероевОтечества,законуи правопорядку,человеку 

трудаистаршему поколению; 

1.6.2.4. формирование бережного отношения к культурному 

наследиюитрадицияммногонациональногонародаРоссийскойФедерации, 

историческойпамятиРоссии; 
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1.6.2.5. воспитаниеуважениякзакону,нормамколлективнойжизни,развитиегражданскойисо

циальной ответственности; 

1.6.2.6. воспитание положительного отношения к труду, развитие потребности 

ктворческомутруду,воспитаниесоциальнозначимойцелеустремленностииответственности 

в деловых отношениях, как в стенах университета, так и заегопределами; 

1.6.2.7. обеспечение развития личности и ее социально-психологической поддержки, 

формирование 

личностныхкачеств,необходимыхдляэффективнойпрофессиональнойдеятельности; 

1.6.2.8. выявлениеиподдержкаталантливоймолодежииз числаобучающихся, 

формирование 

организаторскихнавыков,творческогопотенциала,вовлечениеобучающихсявпроцессысаморазвит

ияисамореализациивразличныхвидах деятельности; 

1.6.2.9. формированиекультурыиэтикипрофессиональногоповедения; 

1.6.2.10. воспитание внутренней потребности личности в здоровом образе 

жизни,ответственногоотношенияк природнойисоциокультурнойсреде; 

1.6.2.11. повышениеуровнякультурыбезопасногоповедения; 

1.6.2.12. создание условий для формирования у студентов личностных качеств 

иустановок,социальных навыкови управленческихспособностей; 

1.6.2.13. создание в вузе условий для развития студенческих 

инициативиреализацииразличныхстуденческихпроектов,развитиестуденческоговолонтерс

кого, правоохранительногои стройотрядовскогодвижения. 
 

2. ХАРАКТЕРИСТИКАСОЦИАЛЬНО-

КУЛЬТУРНОЙСРЕДЫУНИВЕРСИТЕТА,ОБЕСПЕЧИВАЮЩЕЙРАЗВИТИЕУНИВ

ЕРСАЛЬНЫХКОМПЕТЕНЦИЙСТУДЕНТОВ 

Важнейшей функцией образования в университете является воспитание 

студенческоймолодежи,котороеоказываетсущественноевлияниенажизнедеятельность 

обществаиегоразвитие,содействует: сохранению, воспроизводству и 

развитиюнациональнойкультуры;реализациипреемственностипоколенийвсоциокультурно

йсфере;созданию 

условийдлясвободногоразвитияличности,владеющейновейшимизнаниямивобласти 

будущейпрофессиональнойи социальнойдеятельности. 

 

2.1. Структурныеподразделенияистуденческиеобщественныеобъединенияуниверсите

та,участвующиевформировании социокультурной среды 

Социокультурнаясредавузаобладаетвысокимвоспитательнымпотенциалом,создаетус

ловиядляактивноговключенияобучающегосявсоциальноевзаимодействие,дляразвитияипро

явлениятворческихспособностей,успешногоовладенияобучающимся 

универсальнымикомпетенциями(перечисленывразделе3настоящейОПОПВО),включающи

мивсебя: 

 Развитие системного и критического мышления, 

 Разработкуиреализациюпроектов, 

 Командную работуилидерство, 

 Коммуникативную активность, 

 Межкультурноевзаимодействие, 

 Самоорганизациюисаморазвитие(в т.ч.здоровьесбережение), 

ИнгГУ уделяет особое внимание социальной, профессиональной 

ифинансовойподдержкестудентам.Науровнеуниверситетасоциальные,кадровые,воспитате

льныеи социально-культурныемероприятия координируются 

проректоромповоспитательнойработеисоциальным вопросам. 
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СтуденческоебюроИнгГУ проводит программу «постоянства», направленнуюна 

консультированиестудентов.Единаяпрограммаконсультированиястудентовпредусматрива

етмониторингэволюциистудента,каксточкизренияуспеваемости,таки 

многостороннегоразвития, выявления академических исоциальных проблем, 

атакжеихрешение. 

В ИнгГУ был создан и функционирует отдел соцзащиты обучающихся (ОСО), 

миссиякоторогозаключаетсявпредоставленииновыхвозможностейдляпреодоленияличност

ных,профессиональныхипроблемвзаимоотношенийв академическойсреде,а также в 

проведении профессиональной ориентации путем поддержкиполучателей 

образовательныхуслуг,предоставляемых ИнгГУ. 

Формированиеосновбезопасностьжизнедеятельности. 

ФормированиеУКуобучающихсявтечениевсегопериодаобучениявУниверситетеобесп

ечиваетсязасчетсозданиясоциокультурнойсредыипроведениясистематической и 

планомернойвоспитательнойработыследующимиструктурнымиподразделениямиистуденч

ескимиобщественнымиобъединениямиуниверситета: 

Структурныеподразделения:Отделсоцзащитыиорганизацииработыпосоциальной 

поддержке обучающихся (ОСО); Центр досуга и культурыИнгГУ; 

Институты/факультеты;Центрсодействиятрудоустройствавыпускников(ЦСТВ); Научная 

библиотека ИнгГУ (НБ); Студенческий спортивный клубИнгГУ;Музейуниверситета. 

Студенческиеобщественныеобъединенияуниверситета:СтуденческоебюроИнгГУ;

СтудпрофкомИнгГУ;Волонтерскоедвижение;Студенческиеотряды;Ассоциация 

иностранныхстудентов. 

Студенческиеобъединениявинституте:Студенческоенаучноеобщество; 

Студенческий комитет; Студенческий профсоюз; Студенческийнаучныйкружок «Эколог». 

 

2.2. Компонентысоциокультурнойсредывуза 

Характернымичертамисоциокультурнойсреды ИнгГУявляются: 

– Наличиенормативнойбазыдляорганизациисоциальнойивоспитательнойдеятельности; 

– Широкийспектрнаправленийвнеучебнойдеятельностиивысокаястепеньучастиявнихстуд

ентов; 

– Гармоничное интегрированиевнеучебнойработы вобразовательный процесс; 

– Эффективнаядеятельностьобщественныхстуденческихобъединенийиоргановстуденческ

огосамоуправления; 

– РазвитаясоциальнаяинфраструктураУниверситета; 

– Активноеиспользованиесоциокультурнойсредыгорода. 

 

2.3. Нормативнаябазадляорганизациисоциальнойивоспитательнойдеятельностив 

вузе 

а)ЗаконодательныеииныенормативныеправовыеактыРоссийскойФедерацииповопроса

м государственной молодежной политики; 

б)внутренние локальные актыуниверситета: 

– КонцепциявоспитательнойработыИнгГУ; 

– Комплекснаяпрограмма"Гражданско-

патриотическоевоспитаниестудентовФГБОУВО"; 

– ПравилавнутреннегораспорядкаФГБОУВО"Ингушскийгосударственныйуниверситет"

; 

– Правилавнутреннегораспорядкаобучающихся; 

– Кодексэтикии служебногоповедения работников 

федеральногогосударственногоучреждениявысшегообразования"Ингушскийгосударст

венныйуниверситет"; 
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– ПоложениеоличномделестудентаФГБОУВО«Ингушскийгосударственныйуниверситет

»; 

– Положениеоэлектронномпортфолиообучающегося; 

– Положение о стипендиальном обеспечении и других 

формахматериальнойподдержкистудентов,аспирантовидокторантовИнгушскогогосуд

арственного университета; 

– Положениеоформахматериальнойподдержкистудентов,аспирантовидокторантовобраз

овательной организации; 

– ПоложениеостуденческомсоветеИнгГУ; 

– ПоложениеостуденческомпрофсоюзномкомитетеФГБОУВОИнгГУ; 

– ПоложениеоволонтерскомсекторестудсоветаИнгГУ; 

– Положениеобобработкеизащитеперсональныхданных; 

– ПоложениеостуденческомобщежитииИнгГУ; 

– Положение"Лучшийкураторгода"; 

– Положение"Лучшийстудент"; 

– Положениеоспортивном

 студенческомклубеФГБОУВО«Ингушскийгосударственныйунивер

ситет» 

– ПоложениеобобеспечениибезопасностиобучающихсявовремяпребываниявФГБОУВО 

«Ингушскийгосударственныйуниверситет»; 

– Планмероприятийпопрофилактикеэкстремистских проявленийвИнгГУ. 

 

2.4. Направлениявнеучебнойдеятельностиввузе 

ДляреализациинаправленийвоспитаниявсоответствиисКонцепциейвоспитательнойра

ботыИнгГУежегодноразрабатываетсякомплексныйпланвоспитательной работы с учетом 

мероприятий структурных подразделений,анализа 

отчетовзапрошедшийучебныйгод,анкетированияисоциологическихопросовучастниковвос

питательногопроцесса. 

В 

соответствиисКонцепциейвоспитательнойработыИнгушскогогосударственногоуниверсите

таируководствуясь нормативными и 

правовымиактами,вуниверситетесозданавоспитательно-

развивающаясясистема,способствующаяразвитиюличностистудента,воспитаниюпрофесси

онально 

компетентного специалиста, гражданина, 

человекасвысокимуровнемкультурыинравственности.Сложившаясясредаввузепредставляе
тсобойсовокупность условий, обеспечивающих 

продуктивноевзаимодействиепреподавателейи студентов в процессе 

образовательной,исследовательской, инновационной, социокультурной деятельности. 

Такойподходпредъявляет высокие требования к профессиональным и личностным 

качествампреподавательскогосостава.Преподавателиуниверситетаввоспитательнойработе
со студентами выбирают различные формы, соответствующие 

профилю учебной 

дисциплины,кругуихнаучныхипрофессиональныхинтересов.Особоевниманиеуделяетсянра

вственным,психолого-

педагогическим,правовымаспектампрофессиональнойдеятельности,включениюстудентовв

творческуюработуисамостоятельный поиск. 
Воспитательнаяфункцияуниверситета-этосоциальноеназначение университета,в 

соответствиес которым,целиисодержание воспитаниянаходятсявзависимостиот 

социальных потребностей, государственного заказа,самостоятельного поиска вузомсвоей 
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миссииипроявляютсяввоспитательно-

формирующемвлиянииналичностьстудентапедагогически организованнойсреды. 

 
2.5. Гармоничноеинтегрированиевнеучебнойработывобразовательныйпроцесс 

Важнейшимусловием,создающимосновудлясамовоспитанияисамореализацииличнос

ти,являетсяразработкасистемымероприятий,взаимосвязанныхмеждусобойцелостной 

идеей, отражающей различные аспекты воспитания. Эти формы 

внеучебнойвоспитательнойдеятельностиреализуютсячерезсозданиеввузеразличныхцентро

в-

научнойдеятельностистудентов,художественноготворчества,психологическогоразвитияли

чностиидругие,атакжетакихнаправленийвоспитаниякакгражданско-патриотического, 

нравственно-этического, военно-патриотическогои др. 

В воспитательном процессе в современных условиях важное местоотводится 

сотрудничествуобучающихсяипрофессорско-

преподавательскогосостававцелостнойсоциокультурной, 

педагогическивоспитывающейсреде. 

Важным компонентом модели гуманитарной среды вуза 

являютсяусловия,обеспечивающиеполноценностьисамодостаточностькаждойличности,баз

ирующиесянасистемномподходекорганизациивнеучебнойвоспитательнойдеятельности.Ос

новные принципы функционирования даннойсистемыследующие: 

- целенаправленность, согласованность и 

последовательностьвоспитательногопроцесса,ориентированногонестольконаразовыеак

ции,скольконациклическиеидолгосрочные программы; 

- опоранаположительныемоделиповеденияобучающихсяиихформированиенепосредствен

новстуденческойсреде; 

Эффективнаяреализацияличностно-

ориентированнойсистемывнеучебнойдеятельностиУниверситетатребует выполнения ряда 

организационно-педагогических условий. К их числу можно отнести: 

- разработкуивнедрениеввузахцелевыхпрограммкакинтегрированныхформвоспитательно

го воздействияналичностьстудента, 

- объединениестудентовипреподавателейнаосновеобщихинтересов(научнойдеятельности

,творчества,спортивно-

туристическихмероприятийит.д.),существующихввузесоциально-

педагогическихпроектов,направленныхнареализациюконкретно-социальных проектов 

(патриотическоедвижение,акциимилосердия идр.). 

- установка на прямой личностный контакт студентов 

спреподавателями,руководителями творческихколлективов, 

- специально приглашенными деятелямикультуры,науки,производстваи т.д. 

- теснаясвязьвнеаудиторной работыс учебнымпроцессом. 

2.6. Деятельностьобщественныхстуденческихобъединенийиоргановстуденческогосам

оуправления 
 

СтуденческоебюровИнгГУобладаетбогатымопытом,развитымитрадициямииустойчи

вымпотенциаломучастияв формировании профессионально-компетентных,социально-

активныхвыпускниковуниверситета,востребованныхнасовременномрынкетруда. 

Деятельность общественных студенческих объединений и органовстуденческого 

самоуправленияв университете создаеткомплексусловий, содействующих 

самоопределению и самореализацииличности 

черезвключениевсоциокультурнуюсреду;способствует формированиюу обучающихся 
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практических умений и навыков, необходимых вбудущей профессиональной 

деятельности; помогает выявить творческий иуправленческий потенциал каждого 

обучающегося; предоставляетвозможностьсамореализации через участие в работе 

студенческих объединений;содействуетреализации общественно-значимых молодежных 

инициатив; сохраняетиразвиваеткорпоративные традиции университета. 

Результатом участия обучающихся в работе общественных объединений 

иоргановстуденческого самоуправления являетсявозрастание научной, инновационной и 

социальнойактивностиобучающихся,увеличениеихвкладавразвитиеосновныхсфердеятель

ности Университета, предупреждение экстремистских проявлений 

идругихнегативныхявлений,утверждениекорпоративнойкультуры,духовности,патриотизм

а,толерантности,инициативности, гражданскойзрелости иответственности. 

2.7. ИспользуемаяинфраструктураУниверситета 

1. Учебно-лабораторныйкорпусплощадьюболее16000кв.м.-г.Магас,проспектИ.Б. 

Зязикова,д.7; 

2. Плавательныйбассейнплощадью2580 кв.м.-г.Магас,проспектИ.Б,Зязикова,д.7 

«а»; 

3. Общежитие семейного типадляПГ1С-г.Магас,проспектИ.Б.Зязикова,д.11; 

4. Общежитие-г.Магас,проспектИ.Б.Зязикова,д.13; 

5. Учебно-лабораторныйкорпус-г. Магас,ул.Х.Б.Муталиева,д.6; 
6. Научнаябиблиотекапл.4600кв.м.сэлектроннымархивомидоступомвведущиецифровыех

ранилища мира- г.Магас,проспект И.Б. Зязикова,5; 

7. Учебно-лабораторныйкорпус-г. Назрань,ул.Насыр-Кортская,д.28; 
8. Учебныекорпуса.Литер;А,Б,В,Г.-г.Назрань,Гамурзиевскийокруг,ул.Магистральная,39; 

9. Учебныйкорпус.№3Д,Литер;А,-

Г.Назрань,Гамурзиевскийокруг,ул.Магистральная,39«а»; 

10. Учебныйкорпус.Литер:А.-Г.Назрань,Гамурзиевскийокруг,ул.Магистральная,39«а»; 

11. Столовые. 
 

3. УПРАВЛЕНИЕСИСТЕМОЙВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

3.1. Воспитательнаясистема 

Воспитательнаясистема университета представляет собой целостныйкомплекс 

воспитательныхцелейизадач,кадровыхресурсов,ихреализующихвпроцессецеленаправле

ннойдеятельности,иотношений,возникающихмеждуучастниками 

воспитательногопроцесса.Длявоспитательнойсистемыхарактернонеразрывноеединствос

воспитательнойсредой,вовзаимоотношенияхскоторойсистемапроявляетсвоюцелостность

. 

ВИнгГУдействуетмногоуровневаясистемасоциально-

воспитательнойработы.Дляповышенияэффективностиреализациивсехнаправленийсоциаль

но-воспитательной работы в Университете выработана четкая система планирования, 
реализации и контролямероприятий,включающаявсебяследующиеструктуры. 

I.Общевузовскийуровень: 
Ученыйсоветопределяетконцепциюипрограммыразвитиявоспитанияисоциальной 

поддержки студентов, направленность ценностных основ 

ихреализации,формированиецелостноговоспитательногопространстваколлектива,методыи

формывзаимодействияпреподавателейиобучающихся,поддержкуиразвитиеинициатив,нова

торских идейвобластивоспитания; 

студенческийСоветуниверситетавыступаеткакпостояннодействующийпредставител

ьныйколлегиальныйорганстуденческогосамоуправленияИнгГУ,деятельностькоторого 

направлена на обеспечение реализации прав обучающихсянаучастие в управлении 

образовательнымпроцессом, 
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решениеважныхвопросовжизнедеятельности,координированиеработыобщественны

хобъединенийуниверситета,развитие социальной 

активности,поддержкуиреализациюсоциальныхинициативстудентов. 

II. Факультетскийуровень: 
Декан(директор)изаместителидекана(директора) 

организуют,реализуютиконтролируютвоспитательнуюработунафакультетах,формируютос

новныенаправления 

воспитательнойработысобучающимися,проживающимивобщежитиях,контролируютсобл

юдениеморальных и социально-бытовых условий ихпроживания,организуют 

проведениевоспитательных мероприятийидр.; 

заведующийкафедройотвечаетзаорганизациювоспитательнойработысостудентамив

учебныхгруппах;длякоординациииорганизациивоспитательнойработына кафедрах могут 

быть назначеныпомощники 

заведующих кафедрами по воспитательнойработе. 
студенческиеСоветы факультетов (Института)включаютв свойсостав 

активфакультета, старост вузовских групп, активизируют деятельность по 

сохранениюиразвитиютрадицийстуденчества, формированию гражданской 

культуры,оказываютсодействиеразвитиюихсоциальнойзрелости,самостоятельности,спосо

бностиксамоорганизацииисаморазвитию; 

кураторы групп способствуют адаптации студентов младших курсов к 

условиямобученияввузе,реализацииправиобязанностейстудентов,ихдуховно-

нравственномуи профессиональному развитию. 

Основные функции управления системой воспитательной работы в 

ИнгГУ:анализитоговвоспитательной работызаучебный год; 

планированиевоспитательнойработыпоорганизациивоспитательнойдеятельностина

учебныйгод,включаяКалендарныйпланвоспитательнойработынаучебныйгод; 

организациявоспитательнойработы; 
контроль за исполнением управленческих решений по воспитательной 

работе(черезмониторингкачества организациивоспитательнойдеятельности); 

регулированиевоспитательнойработы в университете. 
 

№ 

п

/

п 

Направление 

воспитания 
Основныемероприятия 

1 Профессиональное 

итрудовоевоспитан

ие 

УровеньУниверситета: 

Праздник«Деньзнаний»; Ярмаркавакансий;ИгрыкомандКВНсреди 

факультетов; Фестиваль студенческого творчества 

«Золотая осень»; Проведение обучения волонтеров на базе 

«Мывкоманделучших»;Межфакультетская ежегоднаястуденческая олимпиада 
на лучшеезнаниеКонституции 

и законов РФ;Интеллектуальнаяигра Брэйн-ринг: 
«Вехи моей истории»;Встречи с 

деятелямикультурыиискусства,представителями общественных организаций, 

органовисполнительной,законодательной имуниципальной власти 

«Интересныелюди,интересныетемы»(по отдельному плану); 

Студенческаяежегоднаянаучно-

практическаяконференция:«СлавныегероииучастникиВОВИнгушетии». 

Уровеньфакультета/института: 
Круглыйстол«Деньзнаний»;ИгрыкомандКВНсредиакадемическихгрупп; 

2 Духовно-

нравственноеикуль

турно-

эстетическоевоспит

УровеньУниверситета: 

КруглыйстолспредставителямиДуховногоуправлениямусульманпо 

РИ;Ежегоднаяакциямилосердия«Къахетам»;Фестивальнациональногокостюма;

Празднованиедня Российскогостуденчества«Татьяниндень»; Фестиваль 
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ание студенческого 

самодеятельноготворчества«Студенческаявесна–

2021»;Фестивальнациональной культуры и быта:«Мое 
прошлое,настоящееибудущее». 

Уровеньфакультета/института: 
Круглыйстол«Землянашобщийдом»; 

3 Студенческоесамоуп

равление 

УровеньУниверситета: 

Организация и проведение конкурсов «Лучшая группа», 

«Лучший куратор студенческой академической группы».Подведениеитогов 

конкурса,награждение победителей; 

Работапоповышениюэффективностидеятельностиоргановстуденческогосамоуп

равленияуниверситета,формированиюиобучению студенческого актива вуза; 

Организацияиконтрольработыстипендиальнойкомиссииуниверситетаспривлече

нием студенческого актива. 

Уровеньфакультета/института: 

Организацияипроведениеконкурсов«Лучшаягруппа»,«Лучшийкураторстуденче

скойакадемическойгруппы». 

4 Гражданско-

патриотическоевосп

итание 

УровеньУниверситета: 

Вечерпамяти,приуроченныйк27-
ойгодовщинетрагическихсобытийвПригородномрайонеРСО-

Алания;Посещениестудентами1 курсов мемориалажертв политических 

репрессий; 

Выпускстенгазет,посвященныхтрагическимдатамвисторииИнгушскогонарода; 

Цикл мероприятий, посвященных 76 годовщинедепортацииИнгушскогонарода; 

Реализация целевой программы гражданского, 

патриотическоговоспитаниямолодежиуниверситета«БудущееРоссииврукахмол

одых»;Ежегодныйфестивальвоенно-патриотическойпесни 

«Спасибо за победу, спасибо за жизнь!»; Участиевпатриотической акции 

«Бессмертный полк»; 

Организацияработыволонтеровпооказаниюшефскойпомощивдовамучастникови

ветерановВОВ. 

Уровень 

факультета/института:Выпускстенгазет,посвященныхзнаменательнымдатамв

историиРоссиииИнгушскогонарода;Циклмероприятий,посвященныхвыдающим

сяученнымРоссии; 

5 Спортиздоровье УровеньУниверситета: 

Ежегодныйуниверситетскийфестивальспорта:«ВославугероевотцовиОтечества

»;Проведениеежегодногоблаготворительногоконцерта 

длядетейсограниченнымивозможностямиздоровья«Отсердцак 

сердцу»;Отражениеинформациипо 

ЗОЖнасайтеуниверситетаinggu.ru,атакжевсоциальныхсетях 

(vk.com,Instagram.com), наинформационных 

стендах;Проведениелегкоатлетическойэстафеты;Первенствоповолейболу 

идевушек;Первенство ИнгГУпошахматам. 

Уровеньфакультета/института: 

Акция «спортиздоровьепутьв будущее»;Первенство пофутболусредиюношей; 

7апреля-Всемирныйденьздоровья. 

6 Добровольч

ескаядеятел

ьность 

УровеньУниверситета: 

Участиевреспубликанских экологических акциях: 

«Чистыйберег»,«Чистаявода»;Участиевмеждународнойэкологическойакции«Ч

асземли»; общероссийской программе 

«Зеленые вузы России»;Всероссийскомфестивале энергосбережения #Вместе 

ярче; 

Организация работы отрядов волонтеров «Добро ИнгГУ», 

«Волонтеры-медики»; Встреча-знакомствовсферездравоохранения 

«Волонтеры-медики» для студентов ИнгГУ; Участие студентов вуза вДнях 

донора «Сдаваякровьтыдаришьжизнь!»; Экологическаяакция«Вода 

России».ОчисткабереговрекСунжаиАссаотмусора. 

Уровеньфакультета/института: 

Акция«зеленыйдесант»; 
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День добрыхдел«твори 

добро»;Акция«живиродник»»; 

7 Профилактиканега

тивныхпроявлений

в 

студенческойсреде 

УровеньУниверситета: 
Реализация целевой программы профилактики 

правонарушений,противодействия коррупции, экстремизму, терроризму 

встуденческойсредеИнгГУ; Организация встречи спредставителями 

информационного отдела МВД, миграционнойслужбы и ГИБДД поРИ; 

Круглый стол: «Методыпротиводействия распространению экстремизма в 

молодежнойсреде»;Ежегоднаястуденческаянаучно-

практическаяконференцияна тему: «Социально – правовые аспекты 

противодействияэкстремизмуитерроризмувмолодежнойсреде»;Университетск

аяантинаркотическая акции: 
- «МыпротивСПИДа»; 
- «XXIвекбезнаркотиков»; 

- «Здоровье-этоздорово»;  

- «Жизнь прекрасна»; Ежегодная научно-

практическаяконференция:«Методы и способы профилактикинаркомании 

в системеобразования». 

Уровеньфакультета/института: 

Профилактическаянеделяправовыхзнаний;Неделя профилактики «Здоровье 

длявсех»; 

8 Экологич

ескоевосп

итание 

УровеньУниверситета: 

участие студентов в волонтерских студенческихобъединениях. 
Уровеньфакультета/института: 

посещениеобучающимсяспециализированныхвыставок,экскурсий; 

участиевтематическихакциях. 

9 Научно-

образовательноена

правлениевоспитат

ельной работы 

УровеньУниверситета: 
Участиеобучающихсявмеждународныхивсероссийскихнаучных 

конференциях,симпозиумах,конгрессах. 

Уровеньфакультета/института: 

Участие обучающихся в региональных научно –практических,образовательных 

мероприятиях; 

Вразличныхфорумах,встречах,освоениеобучающимсяучебных дисциплин 

«Философия»,«Основы исследовательскойработы»,«Информатика». 

участиеобучающихсявпроектнойдеятельностиврамкахнаучно-

исследовательской работы; 

участие обучающихся в предметных олимпиадах,конкурсах различногоуровня; 

участие обучающихся в научно-практическихконференциях,и др. 

 

3.2. Деятельностьобщественныхстуденческихобъединенийиоргановстуденческогосам

оуправления 

Студенческоебюров ИнгГУ обладаетбогатым 

опытом,развитымитрадициямииустойчивым потенциалом участия в формировании 

профессионально-компетентных,социально-

активныхвыпускниковуниверситета,востребованныхнасовременномрынкетруда. 

Деятельность общественных студенческих объединений и органовстуденческого 

самоуправленияв университете создаеткомплекс условий, содействующих 

самоопределению и самореализацииличности 

черезвключениевсоциокультурнуюсреду;способствует формированиюу обучающихся 

практических умений и навыков, необходимых вбудущей профессиональной 

деятельности; помогает выявить творческий иуправленческий потенциал каждого 

обучающегося; предоставляетвозможностьсамореализации через участие в работе 

студенческих объединений;содействуетреализации общественно-значимых молодежных 

инициатив; сохраняетиразвиваеткорпоративные традиции университета. 

Результатом участия обучающихся в работе общественных объединений и 

органовстуденческого самоуправления является возрастание научной, инновационной и 
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социальнойактивностиобучающихся,увеличениеихвкладавразвитиеосновныхсфердеятель

ностиУниверситета,предупреждениеэкстремистскихпроявленийидругихнегативныхявлени

й, утверждение корпоративной культуры, 

духовности,патриотизма,толерантности,инициативности,гражданской 

зрелостииответственности. 
 

3.3. Мониторингкачествавоспитательнойработыиусловийреализациисодержаниявос

питательнойдеятельности 

Функцияконтролязаисполнениемуправленческихрешенийвчастивоспитательной 

работы реализуется посредством мониторинга качестваорганизациивоспитательной 

деятельности вИнгГУ. 

Способамиоценкидостижимостирезультатоввоспитательнойдеятельностиналичностн

омуровневыступают: 

 методикидиагностикиценностно-смысловойсферыличностииметодикисамооценки; 

 анкетированиеибеседа; 
 анализ результатов проектной деятельности;портфолиои др. 

Вкачествеформыучетакачественныхиколичественныхпоказателейсоциокультурногор

азвитиястудентоввИнгГУсозданаиактивнопрактикуетсясистема 

составленияпрофессиональногопортфолиообучающегося–индивидуальнойучетно-

контрольнойпапкистудента,вкоторойфиксируютсявсеформысобственнойактивностивтече

ние всех летобучения. 

Показателиэффективностиикачествавоспитательнойработыиусловийреализациисоде
ржаниявоспитательнойдеятельностивИнгГУвключают: 

 качестворесурсногообеспеченияреализациивоспитательнойдеятельностиуниверситета

(нормативно-правового,кадрового,финансового,информационного,научно-

методическогоиучебно-методического,материально-техническогоидр.); 

 качествоинфраструктурывоспитательнойработы; 
 качествовоспитательнойсредыивоспитательногопроцессавуниверситете(организациис

озидательнойактивнойдеятельностиобучающихся,использованиесоциокультурногопр

остранства,сетевоговзаимодействияи социальногопартнерства); 

 качество управления системой воспитательной работы в университете(рассмотрение 

вопросов о состоянии воспитательной работы в ИнгГУ Ученымсоветом, Советами 

факультетов(института); организация мониторингавоспитательной деятельности в 

университете; стимулированиедеятельностипреподавателей/ 

организатороввоспитательнойдеятельности); 

 качествостуденческогосамоуправленияв университете(нормативно- правовоеи 

организационное обеспечение воспитательной деятельности, организация 

деятельностиобъединенийобучающихся,взаимодействиестуденческогоСоветауниверс
итетасадминистрациейуниверситета(участиевработеУченогосовета,ректората,Советов

факультетов (института),различных комиссий), отражение деятельности 

студенческогоСоветауниверситетаистуденческихобъединенийнаинформационныхрес

урсахуниверситета); 

 качествовоспитательныхмероприятий(содержательных,процессуальных,организацион

ныхкомпонентов,включенностиивовлеченностиобучающихсяуниверситета). 

3.4. Кадровоеобеспечениевоспитательнойработы 

1) проректор повоспитательнойработе, 

2) деканфакультета(директоринститута),заместительдеканафакультета(зам.директора 

института), 

3) сотрудникикультурно-досуговогоцентраИнгГУ 
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4) кураторыакадемическихгрупп 

 
3.5. Финансовоеобеспечениевоспитательнойработы 

Финансовое обеспечение реализации ОПОП ВО и рабочей программы 

воспитаниякакеекомпонентаосуществляетсявобъемененижеустановленныхМинистерство

мнаукиивысшегообразования РоссийскойФедерациибазовых нормативных 

затратнаоказаниегосударственнойуслугивсфереобразованиядляопределенногоуровняобраз

ованияинаправленияподготовки.Основнымиисточникамифинансированиявоспитательной 

работы (оплата работы кураторов академических групп и 

студенческихобъединений;оплаташтатныхединиц,отвечающихзавоспитательнуюработуву

ниверситете; затраты на повышение квалификации и профессиональную 

переподготовкупрофессорско-

преподавательскогосоставаиуправленческихкадровповопросамвоспитанияобучающихся,з

атратынареализациюмероприятийразличногоуровня,приобретение необходимых 

материалов и оборудования для проведения запланированныхмероприятий) являются 

субсидии на выполнение государственного задания, средства отприносящийдоход 

деятельности, средства,полученныеотблаготворителейи спонсоров. 

 
3.6. Научно-методическоеиучебно-методическоеобеспечениевоспитательнойработы 

Научно-методическоеиучебно-

методическоеобеспечениепредставленовкачествецелостногодидактико-

методическогокомплекса учебно-методическихпособий по организации и проведению 

воспитательной работы. В учебно-

методическихпособияхраскрываютсяподходы,принципы,методы,дидактическиесредствав

оспитания,методическиерекомендацииидр.поорганизацииипроведениювоспитательнойраб

оты. 

Методическиематериалы(учебно-

методическиепособия)размещенывэлектроннойбиблиотекеИнгГУ. 

 
3.7. Материально-техническое обеспечение воспитательнойработы 

Сведенияоматериально-

техническомобеспечениидляпроведениявсехвидоввоспитательной работыприведеныв 

таблице1. 

 

Таблица2. 

Материально-техническое обеспечение воспитательной работы 

 

№

п/п 

Наименование помещений Адрес(место

положение) 

1 Комната студсовета ИнгГУ 3886001,РеспубликаИнгушетия,г.Ма

гас,ул.ПроспектЗязикова7 

2 Актовый зал для проведения концертов и 

иных мероприятий 

3886001,РеспубликаИнгушетия,г.Ма

гас,ул.ПроспектЗязикова7 
3 Культурно-досуговый центр ИнгГУ 3886001,Республика Ингушетия, г. 

Магас, улица Хрущева, 1 А 

4 Музей 3886001,РеспубликаИнгушетия,г.Ма

гас,ул.ПроспектЗязикова5 

5 Выставочный зал библиотеки 3886001,РеспубликаИнгушетия,г.Ма

гас,ул.ПроспектЗязикова5 
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6 Медицинский кабинет 3886001,РеспубликаИнгушетия,г.Ма

гас,ул.Хрущева1«а» 
7 Актовыйзал  

8 Тренажерный зал 3886001,РеспубликаИнгушетия,г. 
Магас,ул.Хрущева1«а» 

9 Общежития 3886001,РеспубликаИнгушетия,г. 
Магас,ул.ПроспектЗязикова7б 

10 Плавательныйбассейн№1,2 3886001,РеспубликаИнгушетия,г. 
Магас,ул.ПроспектЗязикова7а 

11 Открытая спортивная площадка 3886001,РеспубликаИнгушетия,г.Ма

гас,ул.Хрущева1«а» 

12 Аудитория для проведения видео-

конференций, круглых столов 

3886001,РеспубликаИнгушетия,г.Ма

гас,ул.ПроспектЗязикова7 
 

 

 

3.7.График воспитательной работы кафедры на 2023 -24 учебный год 

 

№ 

п/п 

Наименование Срок 

 

Ответственные 

1 Обсуждение и утверждение плана 

воспитательной работы на кафедре 

Август Зав. кафедрой 

Преподаватели 

2. Собрание со студентами, 

зачисленными на 1 курс. 

Распределение по группам. 

Знакомство с графиком учебного 

процесса, расписанием. 

Прикреплениекураторов к группам. 

Сентябрь Зав. кафедрой 

Преподаватели 

3. Провести в группах беседы на тему: 

«Миссия ИнгГУ и корпоративная 

культура ВУЗа» 

Сентябрь Преподаватели 

4. Проведение бесед и занятий 

«Пропаганда здорового образа 

жизни и профилактические 

мероприятия 

по различным заболеваниям» со 

студентами 1 -го курса 

В течение года Преподаватели 

5. Участие студентов в 

профориентационной 

работе 

В течение семестра Преподаватели 

6. Проведение беседы «Алгоритм 

изучения, повторения и запоминания 

учебного материала. Подготовка к 

зачетам и 

экзаменам. Культура поведения 

студента на отчетных аттестациях» 

В течение семестра Преподаватели 

7. Проведение занятий, направленных 

на адаптацию и групповую 

сплоченность групп студентов 1 

Сентябрь Преподаватели 
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курса 

8. Мотивационные беседы со 

студентами 

1-го курса с целью организации их 

учебного процесса. 

В течении года Преподаватели 

9. Участие в воспитательных 

мероприятиях университета и 

факультета 

В течении  года Преподаватели 

10. Воспитание уважения к подвигу 

военного поколения, привитие 

чувства патриотизма 

Май Преподаватели 

11 Осуществление систематического 

контроля за успеваемостью 

студентов. Итоги и анализ 

промежуточной и итоговой 

аттестации. Итоги и анализ 

результатов сессии. 

В течение семестра Преподаватели 

12 Отчет работы кураторов: проблемы, 

достижения, перспективы. 

Июнь Кураторы 

13 Отчет о выполнении мероприятий по 

воспитательной работе на кафедре 

Июнь Зав. кафедрой 
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