
АННОТАЦИЯ 
 

рабочей программы учебной дисциплины  

Б1.В.15 «Правовое регулирование бизнеса» 

»  
 

Направление подготовки бакалавриата38.03.01 «Экономика»,  

профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» 

 

1. Цель изучения дисциплины 

Целью изучения учебной дисциплины является усвоение теоретических знаний в 

области правового регулирования бизнеса, приобретение умений использовать 

федеральные законы и другие нормативные документы в условиях, моделирующих 

профессиональную деятельность, а также формирование компетенций.  Задачами данной 

дисциплины является усвоение основных понятий в области гражданского, трудового и 

административного права, изучение действующей законодательной и нормативной базы 

профессиональной деятельности, рассмотрение видов договоров и порядка их составления, 

приобретение умений использовать нормативные документы, регламентирующие 

профессиональную деятельность специалиста.  

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО бакалавриата 

Дисциплина относится к формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 

«Дисциплины (модули) основной профессиональной образовательной программы «Бухгалтерский 

учет, анализ и аудит», занимает одно из ведущих мест, являясь одной из профилирующих 

дисциплин по подготовке бакалавров. В соответствии с учебным планом период обучения по 

дисциплине – 3 семестр. Дисциплина «Правовое регулирование бизнеса» в силу занимаемого ей 

места в ФГОС ВО, ОПОП ВО и учебном плане по направлению подготовки 38.03.01 Экономика 

предполагает взаимосвязь с другими изучаемыми дисциплинами. 

3.  Результаты освоения дисциплины (модуля) «Правовое регулирование бизнеса» 

Код и наименование 

компетенций 

Индикаторы Дескрипторы 

прфессиональные компетенции (ПК) 

УК-2. Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-2.2. Предлагает способы 

решения поставленных задач 

и ожидаемые результаты; 

оценивает предложенные 

способы с точки зрения 

соответствия цели проекта; 

Знает: способы решения поставленных 

задач и ожидаемые результаты; оценивает 

предложенные способы с точки зрения 

соответствия цели проекта; 

УК-2.3. Планирует 

реализацию задач в зоне 

своей ответственности с 

учетом имеющихся ресурсов 

и ограничений, 

действующих правовых 

норм; 

Умеет планировать реализацию задач в 

зоне своей ответственности с учетом 

имеющихся ресурсов и ограничений, 

действующих правовых норм; 

ПК-1 Способность 

осуществлять 

обработку и 

подготовку данных 

для формирования 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности 

ПК-1.1. Знает нормативно-

правовые акты в сфере 

бухгалтерского учета, 

умеет их интерпретировать 

и применять в 

экономической 

деятельности организации; 

 

Знает систему нормативного 

регулирования бухгалтерского учета; 

Умеет применять знание нормативно-

правовых актов в профессиональной 

деятельности 

Владеет навыками действия и 

принятия мер по реализации 

выявленных нарушений. 

4. 

 

Структура и содержание дисциплины 

4.1. Структура дисциплины (модуля) 

Вид учебной работы Всего Порядковый номер 



семестра 

1 2 3  

Общая трудоемкость дисциплины всего (в з.е.), в 

том числе:  

2 з.е. 

 

  2 з.е.  

Курсовой проект (работа) не предусмотрено 

Аудиторные занятия всего  

(в акад. часах), в том числе: 

34   34  

Лекции 18   18  

Практические занятия, семинары 16   16  

Лабораторные работы      

Самостоятельная работа всего (в акад. часах), в том 

числе: 

38   38  

КСР 2   2  

Зачет с оценкой      

Общая трудоемкость дисциплины 72   72  
 

4.2. Содержание дисциплины 

Тема 1. Предпринимательская деятельность – понятие, признаки, функции 

Понятие и виды экономических отношений. Понятие предпринимательской деятельности. 

Признаки предпринимательской деятельности. Значение предпринимательской деятельности 

Тема 2. Право собственности 

Право собственности. Формы собственности. Право хозяйственного ведения. Право 

оперативного управления. 

Тема 3. Субъекты предпринимательской деятельности 

Понятие субъекта предпринимательской деятельности. Граждане как субъекты 

предпринимательской деятельности. Условия приобретения статуса индивидуального 

предпринимателя. Государственная регистрация индивидуальных предпринимателей. Утрата 

статуса индивидуального предпринимателя. Последствия незаконного предпринимательства. 

Юридические как субъекты предпринимательской деятельности. Понятие и признаки 

юридического лица. Правоспособность юридического лица и его органы. Виды юридических лиц 

Функции юридического лица. Государственная регистрация и государственный реестр 

юридических лиц. Порядок и способы создания юридических лиц. Учредители и участники 

юридического лица. Учредительные документы юридического лица. Порядок государственной 

регистрации юридического лица. Реорганизация юридического лица понятие и формы. 

Правопреемство при реорганизации. Порядок реорганизации. Ликвидация юридического лица: 

понятие и основания. Порядок ликвидации. 

Тема 4. Договорное право 

Понятие гражданско-правового договора. Содержание договора. Формы договора: понятие 

и виды. Устная форма и конклюдентные действия.  Простая письменная форма. Нотариальная 

форма. Государственная регистрация договора. Виды договоров. Заключение договора. Оферта. 

Акцепт. Момент заключения договора. Заключение договора в обязательном порядке. Изменение и 

расторжение договора. 

Тема 5. Экономические споры 

Понятие защиты гражданских прав. Право на защиту. Понятие и виды экономических 

споров. Юрисдикционные органы. Судебная система РФ. Подведомственность и подсудность 

споров. Досудебный порядок урегулирования споров. Порядок рассмотрения экономических 

споров арбитражным судом. Лица, участвующие в деле. Судебное представительство в 

арбитражном суде. 

Тема 6.  Правовое регулирование занятости и трудоустройства 

Законодательство о занятости и трудоустройстве. Понятие и формы занятости. Права 

граждан и гарантии государства в области занятости. Гарантии государства в реализации права 

граждан на труд. Дополнительные гарантии занятости для отдельных категорий населения. Органы 

занятости и их функции. Условия и порядок признания граждан безработными. Понятие 

подходящей работы. Правовой статус безработного. Пособие по безработице. Порядок выплаты 

пособия. Приостановление выплаты пособия. Прекращение выплаты пособия. Материальная и 

иная помощь. Общественные работы. Профессиональное обучение. Стипендия. 



Тема 7. Трудовой договор. Рабочее время и время отдыха. Заработная плата. 

Понятие правонарушения. Состав правонарушения. Субъект. Объект. Объективная сторона. 

Субъективная сторона. Причинно-следственная связь. Проступки и преступления. Виды 

проступков. Юридическая ответственность. Виды юридической ответственность. Понятие 

трудового договора. Содержание трудового договора. Виды трудового договора. Порядок 

заключения трудового договора. Оформление приема на работу. Испытание при приеме на работу. 

Расторжение трудового договора. Понятие рабочего времени. Виды рабочего времени. Понятие и 

значение заработной платы. 

Тема 8. Дисциплинарная и материальная ответственность 

Понятие дисциплины труда. Способы обеспечения дисциплины труда. Дисциплинарная 

ответственность. Виды дисциплинарных взысканий. Материальная ответственность работника 

перед работодателем. Материальная ответственность работодателя перед работником 

Тема 9. Правонарушение. Понятие, виды, ответственность 

Понятие правонарушения. Состав правонарушения. Субъект. Объект. Объективная сторона. 

Субъективная сторона. Причинно-следственная связь. Проступки и преступления. Виды 

проступков. Юридическая ответственность. Виды юридической ответственность. 

5.  Образовательные технологии 

В аудиторных занятиях используются интерактивные образовательные технологии: 

- чтение лекций с видео-презентацией:  

- выступление студентов с докладами с видео-презентацией 

 

6. 
Используемые ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Internet»; 

информационные технологии, программные средства и информационно-справочные 

системы 

 Информационное обеспечение 

базы данных, информационно-справочные и поисковые системы 

1. Лицензионное программное обеспечение, используемое в ИнгГУ 

1.1. MicrosoftWindows 7 

1.2. MicrosoftOffice 2007 

1.3. Антивирусное ПО Eset Nod32 

1.4. Справочно-правовая  система“Консультант” 

1.5. Справочно-правовая  система “Гарант” 
 

7.  
 

Формы текущего контроля 
 

 - выполнение домашнего задания; 

-самостоятельную подготовку к промежуточной аттестации. 

 
 

8. 
 

Форма промежуточного контроля 
 

 Зачет  
 

Разработчик: к.э.н., доцент кафедры бухгалтерского учета, анализа и аудита Точиева 

Л.К. 

 


