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1. Общие положения

1.1. Назначение образовательной программы

Настоящая образовательная программа высшего образования – программа

ординатуры (далее – образовательная программа, программа ординатуры) по

специальности 31.08.49 Терапия, разработанная в ФГБОУ ВО ИнгГУ представляет собой

комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые

результаты), организационно-педагогических условий, форм аттестации, который

представлен в виде общей характеристики программы ординатуры, учебного плана,

календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей), практики,

оценочных средств, методических материалов, программы государственной итоговой

аттестации.

Настоящая программа ординатуры содержит совокупность требований к

результатам ее освоения, установленные федеральным государственным образовательным

стандартом высшего образования (далее – ФГОС ВО) и ИнгГУ, в виде универсальных,

общепрофессиональных и профессиональных компетенций выпускников, а также к

индикаторам их достижения, и реализуется с целью создания обучающимся условий для

приобретения знаний, умений, навыков, необходимых для осуществления

профессиональной деятельности и приобретения квалификации.

1.2. Нормативные документы

 Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской

Федерации»; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования

подготовка кадров высшей квалификации по программам ординатуры по

специальности 31.08.49 Терапия, утвержденный приказом Министерства науки и

высшего образования Российской Федерации от 09.01.2023 № 15. 

 Проект Приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от

01.09.2022 «Об утверждении профессионального стандарта «Врач-терапевт»; 

 Приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от

07.04.2025 № 312 «Об утверждении порядка организации и осуществления

образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования

- программам ординатуры»;

 Приказ Министерства здравоохранения РФ от 03.09.2013 № 620н «Об утверждении

порядка организации и проведения практической подготовки, обучающихся по

профессиональным образовательным программам медицинского образования,

фармацевтического образования»; 

 Приказ Минобрнауки России от 18.032016 № 227 «Об утверждении Порядка

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам

высшего образования – программам подготовки научно-педагогических кадров в

аспирантуре (адъюнктуре), программам ординатуры, программам ассистентуры

стажировки»; 

 Приказ Министерства здравоохранения РФ от 2 мая 2023 г. N 205н "Об утверждении

Номенклатуры должностей медицинских работников и фармацевтических

работников";

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 18.03.2016
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№ 227 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации

по образовательным программам высшего образования - программам подготовки

научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам ординатуры,

программам ассистентуры-стажировки». 

 Локальные нормативные акты университета, регламентирующие порядок организации

и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам

высшего образования – программам ординатуры.

 Устав ФГБОУ ВО «Ингушский государственный университет».

1.3. Общая характеристика образовательной программы

Миссия и план стратегического развития ФГБОУ ВО ИнгГУ четко определены,

являются основой деятельности и развития ИнгГУ, относятся ко всем образовательным

программам ФГБОУ ВО «Ингушский государственный университет» на основе

Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"

и обеспечивают:

 Формирование у обучающихся универсальных, общепрофессиональных и

профессиональных компетенций в соответствии с требованиями Федерального

государственного образовательного стандарта. 

 Получение выпускниками профессионального профильного практико-

ориентированного образования, позволяющего выпускнику успешно работать в

избранной сфере деятельности. 

 Формирование социально-личностных качеств студентов, способствующих

укреплению нравственности, развитию общекультурных потребностей, творческих

способностей, социальной адаптации, толерантности, настойчивости в достижении

цели, готовности принимать решения и профессионально действовать. 

Квалификация, присваиваемая выпускникам ОПОП ВО:

Квалификация, присваиваемая выпускникам, освоившим настоящую программу

ординатуры и успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию: Врач-

терапевт.

Форма обучения: очная

1.4. Объем и структура образовательной программы

Объем программы ординатуры составляет 120 зачетных единиц вне зависимости от

применяемых образовательных технологий, реализации программы ординатуры с

использованием сетевой формы, реализации программы ординатуры по индивидуальному

учебному плану. Объем программы ординатуры, реализуемый за один учебный год,

составляет не более 70 зачетных единиц вне зависимости от применяемых

образовательных технологий, реализации программы с использованием сетевой формы,

реализации программы ординатуры по индивидуальному учебному плану (за

исключением ускоренного обучения), а при ускоренном обучении - не более 80 зачетных

единиц.

1.5. Срок получения образования по программе ординатуры

Срок получения образования по программе ординатуры (вне зависимости от

применяемых образовательных технологий):

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/
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 включая каникулы, предоставляемые после прохождения государственной итоговой

аттестации, составляет 2 года;

 при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может

быть увеличен по их заявлению не более чем на 6 месяцев.

1.6. Язык реализации образовательной программы

Программа ординатуры реализуется на русском языке.

1.7. Использование электронное обучение, дистанционные образовательные

технологии при реализации программы ординатуры

При реализации программы ординатуры ИнгГУ при необходимости применяет

электронное обучение, дистанционные образовательные технологии.

Электронное обучение, дистанционные образовательные технологии, применяемые

при обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее -

инвалиды и лица с ОВЗ), предусматривают возможность приема-передачи информации в

доступных для них формах.

Реализация программы ординатуры с применением исключительно электронного

обучения, дистанционных образовательных технологий не допускается.

Реализация практической подготовки обучающихся, осуществляемой в

соответствии с Порядком организации и проведения практической подготовки

обучающихся по профессиональным образовательным программам медицинского

образования, фармацевтического образования, а также проведение государственной

итоговой аттестации не допускаются с применением электронного обучения,

дистанционных образовательных технологий.

2.  Характеристика профессиональной деятельности выпускников

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников

2.1.1. Области и сферы профессиональной деятельности и

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу ординатуры (далее –

выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность:

 01 Образование и наука (в сферах: профессионального обучения, среднего

профессионального и высшего образования, дополнительного профессионального

образования; научных исследований);

 02 Здравоохранение (в сфере неврологии);

 07 Административно-управленческая и офисная деятельность (в сфере

здравоохранения).

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других

областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности

при условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций

требованиям к квалификации работника.

2.1.2. Типы профессиональных задач

В рамках освоения программы ординатуры выпускники готовятся к решению задач

профессиональной деятельности следующих типов:
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 медицинский,

 научно-исследовательский,

 организационно-управленческий,

 педагогический.

2.2. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников (по

типам)

Область

профессиональной

деятельности (по

реестру Минтруда)

Типы задач

профессиональной

деятельности

Задачи профессиональной деятельности

01 Образование и

наука

Педагогический
 Разработка программ

профессионального обучения, среднего

профессионального и высшего

образования, дополнительного

профессионального образования

 Преподавание по программам

профессионального обучения, среднего

профессионального и высшего

образования, дополнительного

профессионального образования

Научно-

исследовательский
 Анализ медицинской документации,

научной литературы, выявление и

формулирование актуальных проблем в

сфере терапии на основании

полученных знаний

02

Здравоохранение

Медицинский
 Оказание медицинской помощи по

профилю терапия:

 Обследование пациентов с целью

установления диагноза;

 Назначение лечения и контроль его

эффективности и безопасности;

 Реализация и контроль эффективности

индивидуальных реабилитационных

программ или абилитации инвалидов;

 Проведение медицинских экспертиз

 Проведение мероприятий по

профилактике и формированию

здорового образа жизни и санитарно-

гигиеническому просвещению

населения;



Проведение анализа медико-
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Область

профессиональной

деятельности (по

реестру Минтруда)

Типы задач

профессиональной

деятельности

Задачи профессиональной деятельности

статистической информации, ведение

медицинской документации,

организация деятельности

находящегося в распоряжении

медицинского персонала;

 - Оказание пациентам медицинской

помощи в экстренной и неотложной

форме 

07

Административно-

управленческая и

офисная

деятельность

Организационно-

управленческий
 Анализ и применение нормативной

документации (законы РФ,

международные и национальные

стандарты, приказы, рекомендации,

действующие международные

классификации) для оценки качества,

безопасности и эффективности

медицинской деятельности;

 Использование знаний

организационной структуры,

правленческой и экономической

деятельности медицинских

организаций различных типов;

 Анализ показателей работы

структурных подразделений

медицинских организаций различных

типов;

 Оценка эффективности современных

медико-организационных и социально-

экономических технологий при

оказании медицинских услуг

2.3. Перечень профессиональных стандартов, используемых при разработке 

образовательной программы

При разработке образовательной программы использовались следующие

профессиональные стандарты: 02.009 Профессиональный стандарт "Врач-лечебник (врач-

терапевт участковый)", утвержденный приказом Министерства труда и социальной

защиты Российской Федерации от 21 марта 2017 г. N 293н.
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2.4. Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих

отношение к профессиональной деятельности выпускника

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции

код наименование
уровень

квалификации
наименование код

уровень

(подуровень)

квалификации

А Оказание

первичной

медико-

санитарной

помощи

взрослому

населению в

амбулаторных

условиях, не

предусматрива

ющих

круглосуточног

о медицинского

наблюдения и

лечения, в том

числе на дому

при вызове

медицинского

работника

7 Оказание

медицинской

помощи

пациенту в

неотложной или

экстренной

формах

А/01.7

7

Проведение

обследования

пациента с целью

установления

диагноза

А/02.7

7

Назначение

лечения и

контроль его

эффективности и

безопасности

А/03.7

7

Реализация и

контроль

эффективности

медицинской

реабилитации

пациента, в том

числе при

реализации

индивидуальных

программ

реабилитации

или абилитации

инвалидов,

оценка

способности

пациента

осуществлять

трудовую

деятельность

А/04.7

7
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Обобщенные трудовые функции Трудовые функции

код наименование
уровень

квалификации
наименование код

уровень

(подуровень)

квалификации

Проведение и

контроль

эффективности

мероприятий по

профилактике и

формированию

здорового образа

жизни и

санитарно-

гигиеническому

просвещению

населения

А/05.7 7

Ведение

медицинской

документации и

организация

деятельности

находящегося в

распоряжении

среднего

медицинского

персонала

А/06.7

7

3. Планируемые результаты освоения образовательной программы

В результате освоения настоящей образовательной программы у выпускника

должны быть сформированы следующие компетенции:

3.1. Универсальные компетенции и индикаторы их достижения

Наименование универсальной

компетенции выпускника

ординатуры

Наименование индикатора достижения универсальной

компетенции

УК-1. Способен критически и 

системно анализировать, 

определять возможности и 

способы применения достижения

в области медицины и фармации 

в профессиональном контексте

УК-1.1 Анализирует достижения в области медицины и

фармации в профессиональном контексте

УК-1.2 Оценивает возможности и способы применения

достижения в области медицины и фармации в 

профессиональном контексте

УК-2. Способен разрабатывать, 

реализовывать проект и 

управлять им

УК-2.1 Участвует в разработке и управлении проектом

УК-2.2 Выполняет задачи в зоне своей ответственности

в соответствии с запланированными результатами и 

точками контроля, при необходимости корректирует 

способы реализации задач
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Наименование универсальной

компетенции выпускника

ординатуры

Наименование индикатора достижения универсальной

компетенции

УК-3. Способен руководить 

работой команды врачей, 

среднего и младшего 

медицинского персонала, 

организовывать процесс оказания

медицинской помощи населению

УК-3.1 Разрабатывает командную стратегию для 

достижения целей организации

УК-3.2 Организует и руководит работой команды для 

достижения поставленной цели

УК-3.3 Демонстрирует лидерские качества в процессе 

управления командным взаимодействием в решении 

оставленных целей

УК-4. Способен выстраивать 

взаимодействие в рамках своей 

профессиональной деятельности

УК-4.1 Реализует стиль профессионального общения 

при взаимодействии с коллегами, пациентами и их 

родственниками

УК-4.2 Осуществляет ведение документации, деловой 

переписки с учетом особенностей деловой этики и 

социокультурных различий в оформлении 

корреспонденции

УК-5. Способен планировать и 

решать задачи собственного 

профессионального и 

личностного развития, включая 

задачи изменения карьерной 

траектории

УК-5.1 Планирует цели собственного и 

профессионального личностного развития

УК-5.2 Выстраивает и решает задачи собственного 

профессионального и личностного развития

УК-5.3 Выстраивает и корректирует карьерную 

траекторию в соответствии с задачами личностного 

развития

3.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их

достижения

Код и наименование

общепрофессиональной

компетенции выпускника

Код и наименование индикатора достижения

общепрофессиональной компетенции

ОПК-1. Способен использовать 

информационно-

коммуникационные технологии в

профессиональной деятельности 

и соблюдать правила 

информационной безопасности

ОПК-1.1 У мест пользоваться источниками информации

- национальными и международными базами данных, 

электронными библиотечными системами, 

специализированными программами для реализации 

профессиональной деятельности

ОПК-1.2 Создает и поддерживает информационную 

базу исследований и нормативно-методическую базу по 

своим профессиональным интересам

ОПК-1.3 Соблюдает все рекомендованные правила 

информационной безопасности

ОПК-2. Способен применять 

основные принципы организации

и управления в сфере охраны 

ОПК-2.1 Реализует основные принципы организации и 

управления в сфере охраны здоровья граждан в своей 

профессиональной деятельности
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Код и наименование

общепрофессиональной

компетенции выпускника

Код и наименование индикатора достижения

общепрофессиональной компетенции

здоровья граждан и оценки 

качества оказания медицинской 

помощи с использованием 

основных медико-статистических

показателей

ОПК-2.2 Проводит анализ, оценивает и контролирует 

динамику качества медицинской помощи с 

использованием основных медико-статистических 

показателей

ОПК-3 Способен осуществлять 

педагогическую деятельность

ОПК-3.1 Планирует научно-практическую 

педагогическую деятельность

ОПК-3.2 Подготавливает методические материалы для 

реализации образовательного процесса обучающихся

ОПК-3.3 Реализует образовательный процесс

ОПК-4 Способен к организации и

проведению 

эпидемиологического надзора 

(мониторинга) инфекционных 

заболеваний (в том числе 

инфекций, связанных с 

оказанием медицинской 

помощи), паразитарных и 

неинфекционных заболеваний

ОПК-4.1 Разработать программу эпидемиологического 

надзора инфекционных заболеваний (в том числе 

инфекций, связанных с оказанием медицинской 

помощи), паразитарных и неинфекционных заболеваний

ОПК-4.2 Организовать выполнение программы 

эпидемиологического надзора инфекционных 

заболеваний (в том числе инфекций, связанных с 

оказанием медицинской помощи), паразитарных и 

неинфекционных заболеваний

ОПК-4.3 Сформировать эпидемиологическую базу 

данных

ОПК-5 Способен к разработке 

предложений по изменению и 

дополнению профилактических 

программ в отношении 

инфекционных и 

неинфекционных заболеваний

ОПК-5.1 Обосновать выбор вида профилактической 

программы по профилактике инфекционных и 

неинфекционных заболеваний

ОПК-5.2 Организовать контроль исполнения программы

по профилактике инфекционных и неинфекционных 

заболеваний

ОПК-6. Способен к проведению 

эпидемиологического 

обоснования, организации 

проведения, оценке качества и 

эффективности 

профилактических и 

противоэпидемических 

мероприятий в отношении 

инфекционных и 

неинфекционных заболеваний

ОПК-6.1. Дать эпидемиологическую оценку ситуации

ОПК -6.2. Определить причины и условия 

возникновения и распространения инфекционных и 

неинфекционных заболеваний

ОПК-6.3. Определить объем профилактических и 

противоэпидемических мероприятий в отношении 

инфекционных и неинфекционных заболеваний

ОПК-7 Способен к организации и

проведению мероприятий по 

санитарной охране территории, 

ОПК-7.1 Организовать надзор за инфекциями, 

вызывающими чрезвычайную ситуацию в области 

санитарно- эпидемиологического благополучия
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Код и наименование

общепрофессиональной

компетенции выпускника

Код и наименование индикатора достижения

общепрофессиональной компетенции

противоэпидемического 

обеспечения населения в 

условиях чрезвычайных 

ситуаций (ЧС) санитарно-

эпидемиологического характера 

и массовых мероприятий

ОПК-7.2. Управлять противоэпидемической 

деятельностью в условиях чрезвычайной ситуации в 

области санитарно- эпидемиологического благополучия

ОПК-8. Способен участвовать в 

оказании неотложной 

медицинской помощи при 

состояниях, требующих срочного

медицинского вмешательства

ОПК-8.1. Выявляет клинические признаки состояний, 

требующих оказания медицинской помощи в 

экстренной и неотложной форме

ОПК- 8.2. Оказывает неотложную медицинскую 

помощь при состояниях, требующих срочного 

медицинского вмешательства

ОПК-9 Способен к 

планированию, организации и 

контролю деятельности отделов 

эпидемиологического профиля 

органов, осуществляющих 

федеральный государственный 

надзор, и учреждений, 

обеспечивающих их 

деятельность, а также 

эпидемиологического отдела 

медицинской организации

ОПК-9.1. Обосновать выбранный вид плана 

деятельности эпидемиологического отдела

ОПК- 9. 2. Определить критерии оценки эффективности 

выполнения плана деятельности эпидемиологического 

отдела

ОПК-9.3. Определить перечень данных необходимых 

для обоснования планирования противоэпидемической 

деятельности

ОПК-10 Способен к организации 

и реализации деятельности по 

обеспечению 

эпидемиологической 

безопасности в медицинской 

организации

ОПК-10.1. Инд. ОПК-10.1. Разработать программу по 

контролю санитарно- -противоэпидемических 

требований в медицинской организации

ОПК- 10.2. Организовать систему объективного 

контроля эффективности исполнения 

противоэпидемического режима медицинской 

организации

3.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения

Код и наименование

профессиональной компетенции

Код и наименование индикатора достижения

профессиональной компетенции

ПК -1. Способен к организации и 

осуществлению деятельности по 

профилактике и контролю за 

инфекционной и неинфекционной

заболеваемостью

ПК-1.1. Организовать управление 

противоэпидемической деятельностью

ПК-1.2. Организовать контроль и государственный 

надзор противоэпидемической деятельности

ПК-1.3 Организовать и оценить качество и 

эффективность мероприятий по дезинфекции, 

дезинсекции, дератизации и стерилизации, надзор за их 

проведением
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Код и наименование

профессиональной компетенции

Код и наименование индикатора достижения

профессиональной компетенции

ПК-1.4. Использует современные методы анализа 

медицинской информации в научно- исследовательской

работе в целях улучшения качества медицинской 

помощи

4. Структура и объём образовательной программы

Программа состоит из следующих блоков:

 Блок 1 «Дисциплины (модули)»;

 Блок 2 «Практика»;

 Блок 3 «Государственная итоговая аттестация».

4.1. Объем программы ординатуры и ее блоков

Структура программы ординатуры
Трудоемкость

(з.е)

Блок 1 Дисциплины (модули) 48

Обязательная часть 42

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 6

Блок 2 Практика 69

Обязательная часть 66

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 3

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 3

Обязательная часть 3

Итого 120

Объем контактной работы обучающихся с педагогическими работниками ИнгГУ

при проведении учебных занятий по программе ординатуры составляет не менее 50

процентов общего объема времени, отводимого на реализацию дисциплин (модулей).

Обучающимся обеспечивается возможность изучения элективных дисциплин

(модулей) и факультативных дисциплин (модулей). Факультативные дисциплины

(модули) не включаются в объем программы ординатуры.

В рамках программы ординатуры выделяются обязательная часть и часть,

формируемая участниками образовательных отношений.

К обязательной части программы ординатуры относятся дисциплины (модули) и

практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций,

определяемых ФГОС ВО.

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных

компетенций, определяемых ФГОС ВО, а также профессиональных компетенций,

определяемых ИнгГУ самостоятельно, включаются в обязательную часть программы

ординатуры и (или) в часть, формируемую участниками образовательных отношений.

Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой аттестации

составляет не менее 90 процентов общего объема программы ординатуры.

ИнгГУ предоставляет инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявлению) возможность
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обучения по программе ординатуры, учитывающей особенности их психофизического

развития, индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающей

коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц.

5. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного 

процесса

Содержание и организация образовательного процесса по программе ординатуры

регламентируется: календарным учебным графиком, учебным планом, рабочими

программами дисциплин (модулей), программами практик, оценочными средствами для

проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации,

позволяющими оценить знания, умения, навыки и (или) опыт деятельности, в процессе

формирования компетенций, программой государственной итоговой аттестации, а также

методическими материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих

образовательных технологий.

5.1. Календарный учебный график

В календарном учебном графике указана последовательность реализации

программы ординатуры по полугодиям, включая теоретическое обучение, период

прохождения практик, промежуточную и государственную итоговую аттестации,

каникулы. Календарный учебный график может содержать сведения о нерабочих

праздничных днях (при необходимости).

Календарный учебный график представлен на официальном сайте ИнгГУ

(Приложение 1).

5.2. Учебный план

Учебный план отображает логическую последовательность освоения блоков

программы ординатуры (дисциплин (модулей), практик), обеспечивающих формирование

компетенций. В учебном плане указывается общий объем дисциплин (модулей), практик и

государственной итоговой аттестации в зачетных единицах, а также их общий объем в

академических часах, в том числе в форме контактной работы.

Учебный план представлен на официальном сайте ИнгГУ и в личных кабинетах

ординаторов (Приложение 2).

5.3. Рабочие программы дисциплин (модулей)

Рабочая программа дисциплины (модуля) представляет собой содержание

образования в определенной области знаний. В рабочей программе дисциплины (модуля)

определяются цели и задачи изучения дисциплины, требования к результатам освоения,

содержание дисциплины по разделам, учебно-тематический план, формы текущего

контроля успеваемости и промежуточного аттестации, организация самостоятельной

работы ординаторов, методическое и техническое обеспечение учебного процесса,

оценочные средства.

Рабочие программы дисциплин (модулей), предусмотренные учебным планом,

представлены на официальном сайте ИнгГУ и в личных кабинетах ординаторов

(Приложение 3).

Аннотации рабочих программ дисциплин (модулей) представлены на официальном

сайте ИнгГУ (Приложение 4).
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5.4. Программы практик

Практики являются составной частью программы ординатуры и отражают ее

целостность и логическую завершенность по отношению к заданным образовательным

результатам.

В Блок 2 "Практика" входит производственная практика. Типы производственной

практики:

 Клиническая практика;

 Научно-исследовательская работа.

Реализация практической подготовки обучающихся обеспечивается путем их

участия в осуществлении медицинской деятельности или фармацевтической

деятельности.

Программы практик представлены на официальном сайте Университета и в личных

кабинетах ординаторов (Приложение 5).

5.5. Программа государственной итоговой аттестации

В Блок 3 "Государственная итоговая аттестация" входит подготовка к сдаче и сдача

государственного экзамена.

Программа государственной итоговой аттестации представлена на официальном

сайте Университета (Приложение 6).

6. Условия реализации образовательной программы

6.1. Общесистемные требования к реализации программы ординатуры

Университет располагает на праве собственности и ином законном основании

материально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и

оборудованием) для реализации программы ординатуры по Блоку 1 "Дисциплины

(модули)" и Блоку 3 "Государственная итоговая аттестация" в соответствии с учебным

планом.

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде Университета из любой точки, в которой имеется доступ к

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть "Интернет"), как на

территории Университета, так и вне ее.

Электронная информационно-образовательная среда Университета обеспечивает:

 доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам,

указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик;

 формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его

работ и оценок за эти работы.

При реализации программы ординатуры с применением электронного обучения,

дистанционных образовательных технологий электронная информационно-

образовательная среда Университета дополнительно обеспечивает:

 фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и

результатов освоения программы ординатуры;
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 проведение занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация которых

предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных

образовательных технологий;

 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе

синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет».

Функционирование электронной информационно-образовательной среды

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих.

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует

законодательству Российской Федерации.

6.2. Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению

программы ординатуры

Университет располагает помещениями, которые представляют собой учебные

аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа,

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и

профилактического обслуживания учебного оборудования. Помещения укомплектованы

специализированной мебелью и техническими средствами обучения, служащими для

представления учебной информации большой аудитории.

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие

тематические иллюстрации, соответствующие рабочим программам дисциплин (модулей).

Минимально необходимый для реализации программы ординатуры перечень

материально-технического и учебно-методического обеспечения включает в себя в том

числе помещения для симуляционного обучения, оборудованные фантомной и

симуляционной техникой, имитирующей медицинские манипуляции и вмешательства, в

количестве, позволяющем обучающимся осваивать трудовые действия и формировать

необходимые навыки для выполнения трудовых функций, предусмотренных

профессиональным стандартом, индивидуально.

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной

техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа к

электронной информационно-образовательной среде Университета.

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства

(состав определен в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению

(при необходимости).

Электронная информационно-образовательная среда, включающая электронно-

библиотечные системы (электронную библиотеку), в том числе библиотечный фонд

Федеральной электронной медицинской библиотеки, обеспечивает одновременный доступ

к системе не менее 25% обучающихся по программе ординатуры.

Библиотечный фонд Университета укомплектован печатными изданиями из

расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах

дисциплин (модулей) и программах практик, на одного обучающегося из числа лиц,

одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), проходящих
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соответствующую практическую подготовку.

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к

современным профессиональным базам данных и информационным справочным

системам, состав которых определен в рабочих программах дисциплин (модулей) и

подлежит обновлению (при необходимости).

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены

печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах,

адаптированных к ограничениям их здоровья.

6.3. Кадровое обеспечение

Реализация программы ординатуры обеспечивается педагогическими работниками

Университета, а также лицами, привлекаемыми Университетом к реализации программы

ординатуры на иных условиях в соответствии с Порядком допуска к педагогической

деятельности по образовательным программам высшего медицинского образования или

высшего фармацевтического образования либо среднего медицинского

образования или среднего фармацевтического образования, а также дополнительным

профессиональным программам для лиц, имеющих высшее образование либо среднее

профессиональное образование.

Квалификация педагогических работников Университета отвечает

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или)

профессиональных стандартах.

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Университета,

участвующих в реализации программы ординатуры, и лиц, привлекаемых Университетом

к реализации программы ординатуры на иных условиях (исходя из количества

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-

методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой

дисциплины (модуля).

Не менее 10 процентов численности педагогических работников Университета,

участвующих в реализации программы ординатуры, и лиц, привлекаемых Университетом

к реализации программы ординатуры на иных условиях (исходя из количества

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются

руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую

деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной

деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной

профессиональной сфере не менее 3 лет).

Не менее 65 процентов численности педагогических работников Университета и

лиц, привлекаемых к образовательной деятельности Университетом на иных условиях

(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям),

имеют ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном

государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе

ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской

Федерации).

В числе педагогических работников с ученой степенью доктора наук и (или)

ученым званием профессора могут учитываться преподаватели военно-профессиональных

дисциплин (модулей), специально-профессиональных дисциплин (модулей) с ученой
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степенью кандидата наук, имеющие или государственные награды, или государственные

(отраслевые) почетные звания, или государственные премии.

Общее руководство научным содержанием программы ординатуры осуществляется

научно-педагогическим работником Университета, имеющим ученую степень (в том

числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в

Российской Федерации), осуществляющим самостоятельные научно-исследовательские

(творческие) проекты (участвующим в осуществлении таких проектов) по специальности,

имеющим ежегодные публикации по результатам указанной научно-исследовательской

(творческой) деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых

научных журналах и изданиях, а также осуществляющим ежегодную апробацию

результатов указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности на

национальных и международных конференциях.

6.4. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение образовательной

программы

Университет располагает материально-технической базой (помещениями и

оборудованием) для реализации образовательной программы по Блоку 1 «Дисциплины

(модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным

планом, и соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и

нормам. Для реализации образовательной программы по Блоку 2 «Практика» Университет

располагает исследовательскими лабораториями и имеет договора с организациями,

обеспечивающими образовательную программу базами для проведения практик.

Рабочие программы дисциплин (модулей), практик определяют материально-

техническое и учебно-методическое обеспечение образовательной программы, включая

перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения,

перечень электронных учебных изданий и (или) печатных изданий, электронных

образовательных ресурсов, перечень и состав современных профессиональных баз данных

и информационных справочных систем.

6.4.1. Материально-техническая база университета

Материально-техническая база университета позволяет обеспечивать качественное

проведение теоретических и практических занятий и состоит из: учебных корпусов,

исследовательских лабораторий, симуляционно-аккредитационного центра, научной

библиотеки с 5 читальными залами и одним залом мультимедиа, издательско-

полиграфического центра, анатомического музея университета, спортивных комплексов,

столовых, плавательных бассейнов, хозяйства и экспериментальных участков,

инженерных установок, оборудования, транспортных средств, приборов и других

материально-технических средств. 

Для проведения занятий Университет располагает аудиторным фондом,

позволяющим проводить занятия в одну смену по очной и заочной формам обучения.

Собственный аудиторный фонд Университета состоит из 197 кабинетов для практических

и семинарских занятий, 75 лабораторий, 51 лекционных аудиторий, 15 компьютерных

классов, 3 лингафонных кабинета, имеется также спортив- ный зал и 3 стадиона, один из

которых с искусственным покрытием. Из общего количества – 25 аудиторий оборудованы

интерактивным мультимедийным оборудованием.

Помещения для проведения занятий, представляют собой учебные аудитории для
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проведения учебных занятий, предусмотренных образовательной программой, и

оснащенные оборудованием (либо его виртуальными аналогами) и техническими

средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин

(модулей).

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в

электронную информационно-образовательную среду организации.

Для проведения конференций, совещаний, культурно-массовых мероприятий

имеются 3 актовых зала. 

Для физической подготовки студентов в Университете оборудованы:

 игровые спортивные залы – 4250 кв. м.

 залы для занятий единоборствами, гимнастикой, танцевальными дис- циплинами –

584 кв. м.

 стадионы - (3 стадиона) – 21025 кв. м.

 плавательные бассейны – 5050 кв. м.

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства

(состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению

при необходимости).

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде университета из любой точки, в которой имеется доступ к

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» как на территории

университета, так и вне ее.

По всем реализуемым образовательным программам университет располагает

материально-технической базой, в соответствии с требованиями ФГОС, обеспечивающей

проведение всех видов занятий, лабораторной, практической и научно-исследовательской

работы обучающихся, предусмотренных учебными планами и соответствующей

действующим санитарным и противопожарным нормам. 

Во всех подразделениях вуза имеются специализированные кабинеты,

компьютерные классы, аудитории, оснащенные интерактивным оборудованием,

отвечающие современным требованиям (http://inggu.ru/).

При реализации данной образовательной программы используется следующее

уникальное оборудование: пособие для пункций плевральной и брюшной полостей,

тонометр, стетоскоп, фонендоскоп, ларингоскоп, дерматоскоп, термометр, медицинские

весы, ростомер, противошоковый набор, набор и укладка для экстренных

профилактических и лечебных мероприятий, электрокардиограф, облучатель

бактерицидный, аппарат наркозно-дыхательный, аппарат искусственной вентиляции

лёгких, инфузомат, отсасыватель послеоперационный, дефибриллятор с функцией

синхронизации, стол хирургический многофункциональный универсальный,

хирургический, микрохирургический инструментарий, гинекологический

инструментарий; универсальная система ранорасширителей с прикреплением к

операционному столу, аппарат для мониторирования основных функциональных

показателей, анализатор дыхательной смеси, кресло гинекологическое с осветительной

лампой, кольпоскоп, фотоприставка к кольпоскопу, ректороманоскоп, расходные

http://inggu.ru/
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материалы, помещения для самостоятельной работы, оснащённые компьютерной

техникой с выходом в Интернет и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду университета. Университет обеспечен необходимым комплектом

лицензионного программного обеспечения. 

Справка о материально-техническом обеспечении основной профессиональной

образовательной программы представлена в Приложении 7.

6.4.2. Электронная информационно-образовательная среда университета

Электронная информационно-образовательная среда университета обеспечивает:

 доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам,

указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), программам практик;

 формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение работ

обучающегося и оценок за эти работы.

В случае реализации программы магистратуры с применением электронного

обучения, дистанционных образовательных технологий электронная информационно-

образовательная среда дополнительно обеспечивает:

 фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и

результатов освоения основной образовательной программы;

 проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных

образовательных технологий;

 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе

синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет».

Функционирование электронной информационно-образовательной среды

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих.

Функционирование электронной информационно-образовательной среды

соответствует законодательству Российской Федерации.

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав

которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит

обновлению (при необходимости) в соответствии с требованиями ФГОС ВО и ПООП.

6.4.3. Информационно-библиотечное обеспечение образовательной программы

Информационно-библиотечное обслуживание студентов и профессорско-

преподавательского состава осуществляется Научной библиотекой (НБ) ИнгГУ и играет

ключевую роль в учебно-методическом обеспечении образовательных программ. 

В Научной библиотеке созданы и действуют в настоящее время: отделы

обслуживания читателей, отделы хранения фондов, отдел справочно-библиографической,

информационной и методической работы, отдел комплектования, учёта и научной

обработки литературы, отдел автоматизации и IT службы, 4 читальных зала, электронный

читальный зал, а также электронная библиотека. В читальных залах НБ 454 посадочных

места.
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Электронный читальный зал НБ предоставляет доступ к следующим ЭБС:

 IPR-bookshttp://www.iprbookshop.ru

 Президентская библиотека им. Б.Н. Ельцина

 Национальная библиотека (НЭБ)

 АИБС МегаПро

 Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/ E-library.ru

(научные статьи)

Русская виртуальная библиотека http://rvb.ru (классика русской литературы)

Ресурсный объем библиотечной деятельности, динамика пополнения и обновления

фондов, их состав по качественным и временным параметрам позволяют Университету

обеспечить образовательный процесс на качественном уровне.

В настоящее время фонд Научной библиотеки университета состоит из учебной,

учебно-методической, научной, научно-популярной, общественно-политической и

художественной литературы. Комплектование библиотечного фонда осуществляется в

соответствии с заявками заведующих кафедрами и начальника научно-исследовательского

сектора.

Фонд библиотеки насчитывает 235908 единиц хранения, в том числе:

Общие сведения по фонду Научной библиотеки

Наименование подраздел.
Общий

фонд
Основной фонд Подсобный фонд

отдел хранения (сектор 

краеведения,сектор редких 

книг,сектор периодики),

134584 111848
13421 т.ч. (сектор

периодики 9315)

отдел обслуживания (в т.ч.: 

центр. абонемент, ч/з. 2/27, 

ч/з 2/23), абонемент мед. 

литературы, читальный зал 

корп. 3Д., б-ка мед колледжа

101324 80645 20679

ИТОГО 235908

В Научной библиотеке университета действует электронный читальный зал (ЭЧЗ) с

подключением к сети Интернет, насчитывающий на сегодняшний день свыше 11тысяч

наименований электронных учебников. 

Ресурсный объем библиотечной деятельности, динамика пополнения и обновления

фондов, их состав по качественным и временным параметрам позволяют Университету

обеспечить образовательный процесс на качественном уровне.

Наряду с традиционными изданиями студенты и сотрудники имеют возможность

пользоваться электронными полнотекстовыми базами данных: 

Название ресурса Ссылка/доступ

Электронная библиотека онлайн «Единое окно к 

образовательным ресурсам»
http://window.edu.ru

«Образовательный ресурс России» http://school-collection.edu.ru

http://window.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
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Название ресурса Ссылка/доступ

Федеральный центр информационно-образовательных 

ресурсов (ФЦИОР)
http://fcior.edu.ru  

Русская виртуальная библиотека http://rvb.ru  

Научная электронная библиотека «e-Library» http://elibrary.ru/defaultx.asp  

Электронно-библиотечная система IPRbooks http://www.iprbookshop.ru 

Электронно-библиотечная система ИнгГУ https://lib.inggu.ru/ 

Информационно-правовая система «Гарант»

Сетевая версия, доступна со

всех компьютеров в

корпоративной сети ИнгГУ

Информационно-библиотечное обеспечение учебного процесса включает в

себя:

 доступ к электронно-библиотечным системам и электронным документам;

 хранение выпускных работ и ведения электронного портфолио обучающихся;

 WV-reader (IPRbooks) для мобильных устройств для незрячих и слабовидящих.

Имеющиеся в вузе адаптивные технологии для внедрения инклюзивного

образования обеспечивают возможность внедрения методов инклюзивного образования

для обучения людей с нарушениями зрения в формах, адаптированных к ограничениям их

здоровья.

Университет обеспечен следующим комплектом лицензионного программного

обеспечения.

Лицензионное программное обеспечение, используемое в ИнгГУ:

 Microsoft Windows 7, Windows 8, Windows 8.1, Windows 10

 Microsoft Windows server 2003, 2008, 2012, 2016

 Microsoft Office 2007, 2010, 2016

 Универсальный статистический пакет STADIA

 Справочно-правовая система «Гарант»

В ИнгГУ функционирует INTERNET-центр свободного доступа при читальном

зале библиотеки.

Компьютерные классы Университета оснащены системами программирования (MS

Visual Basik, Visual Basik for Application), прикладными пакетами (MS Office, Word, Excel,

Power Point, Outlook Express), переводчиками (Promt). Также компьютерные классы

Университета оснащены адаптивной средой тестирования (АСТ), на основе которой

разработаны тесты для студентов по дисциплинам общепрофессионального и

специального блоков дисциплин учебных планов. 

В деятельности по обеспечению соответствия параметров среды обучения и работы

предусмотренным нормам, ИнгГУ руководствуется законодательством РФ в области

защиты труда и "Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 N 197-ФЗ ,

Внутренним регламентом ИнгГУ и мерами, изложенными в Инструкциях по

безопасности и здоровью труда, утвержденных в ИнгГУ (http://inggu.ru/).

Университет улучшает образовательную среду для студентов посредством

http://fcior.edu.ru/
http://rvb.ru/
http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://www.iprbookshop.ru/
https://lib.inggu.ru/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34683/
http://inggu.ru/
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обновления, расширения и укрепления материально-технической базы, которая должна

соответствовать развитию образовательного процесса. Задача постоянного улучшения

образовательной среды соответствует приоритетам развития Университета,

установленным Программой развития ФГБОУ ВО "Ингушский государственный

университет" на 2023-2032 годы.

ИнгГУ обеспечивает необходимые условия для получения практического опыта,

обеспечивая проведения учебных, производственных и педагогических практик в

соответствии с положением «О порядке организации и проведения практической

подготовки (практики) обучающихся по основным профессиональным образовательным

программам высшего образования - программам ординатуры» на базах Университета и на

основе соответствующих договоров, приказов ректора ИнгГУ.

6.5.  Финансовые условия реализации образовательной программы

Финансовое обеспечение реализации программ ординатуры, осуществляется в

ФГБОУ ВО «Ингушский государственный университет» в объеме соответствующему

установленных Министерством науки и высшего образования Российской Федерации

базовых нормативных затрат на оказание государственной услуги в сфере образования

для данного уровня образования с учетом корректирующих коэффициентов,

учитывающих специфику образовательных программ в соответствии с методикой

определения нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации

имеющих государственную аккредитацию образовательных программ высшего

образования по соответствующему направлению подготовки, утвержденной Приказом

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 26 марта 2021 г.

№209 (зарегистрирован Министерством Юстиции Российской Федерации 28 мая 2021 г.,

регистрационный №63676)

https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=392828.

6.6. Механизмы оценки качества образовательной деятельности и подготовки

обучающихся по программе ординатуры

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе

ординатуры определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней

оценки, в которой Университет принимает участие на добровольной основе.

В целях совершенствования программы ординатуры Университет при проведении

регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки

обучающихся по программе ординатуры привлекает работодателей и (или) их

объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических

работников Университета.

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по

программе ординатуры обучающимся предоставляется возможность оценивания условий,

содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных

дисциплин (модулей) и практик.

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки

обучающихся по программе ординатуры может осуществляться в рамках

профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их

объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в том числе

https://inggu.ru/sveden/document/Programma%20razvitiya%20IngGU%20-%201.pdf
https://inggu.ru/sveden/document/Programma%20razvitiya%20IngGU%20-%201.pdf
https://inggu.ru/nauchnaya-deyatelnost/otdel-aspirantury-ordinatury-i-internatury/dokumenty/polozheniya-2018/polozhenie_o_poryadke_organiza.pdf
https://inggu.ru/nauchnaya-deyatelnost/otdel-aspirantury-ordinatury-i-internatury/dokumenty/polozheniya-2018/polozhenie_o_poryadke_organiza.pdf
https://inggu.ru/nauchnaya-deyatelnost/otdel-aspirantury-ordinatury-i-internatury/dokumenty/polozheniya-2018/polozhenie_o_poryadke_organiza.pdf
https://inggu.ru/nauchnaya-deyatelnost/otdel-aspirantury-ordinatury-i-internatury/dokumenty/polozheniya-2018/polozhenie_o_poryadke_organiza.pdf
https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=392828
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иностранными организациями, либо авторизованными национальными профессионально-

общественными организациями, входящими в международные структуры, с целью

признания качества и уровня подготовки выпускников, отвечающими требованиям

профессиональных стандартов, требованиям рынка труда к специалистам

соответствующего профиля.

7. Механизмы оценки качества реализации образовательной программы

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и

промежуточной аттестации обучающихся по ОПОП ВО по программам ординатуры

осуществляется в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской

Федерации». Текущая и промежуточная аттестации служат основным средством

обеспечения в учебном процессе обратной связи между преподавателем и ординатором,

необходимой для стимулирования работы обучающихся и совершенствования методики

преподавания учебных дисциплин.

Текущая аттестация представляет собой проверку усвоения учебного материала,

регулярно осуществляемую на протяжении семестра. 

Промежуточная аттестация, как правило, осуществляется в конце семестра и может

завершать как изучение отдельной дисциплины, так и ее раздела (разделов).

Промежуточная аттестация позволяет оценить совокупность знаний и умений, а также

формирование определенных компетенций. К формам текущего контроля относятся:

собеседование, проверка тестов, проверка рефератов, проверка практических навыков,

отчеты ординаторов по клинической практике и др. К формам промежуточного контроля

относятся: зачет, экзамен, отчет (по практикам, научно-исследовательской работе

ординаторов и т.п.) и др. Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных

достижений поэтапным требованиям соответствующей ОПОП ВО кафедрами ИнгГУ

разработаны фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости

и промежуточной аттестации. Фонды включают: контрольные вопросы и типовые задания

для практических занятий зачетов и экзаменов, тесты и компьютерные тестирующие

программы, примерную тематику рефератов и т.п. Указанные фонды оценочных средств

позволяют оценить степень сформированности компетенций обучающихся. Фонды

оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации

приводятся в рабочих программах дисциплин (модулей), учебно-методических

комплексах дисциплин и программах практик. 

В системе обеспечения качества в университете большое значение придается

процессу самооценки деятельности вуза, которая рассматривается как способ

диагностирования уровня развития вуза по ряду характеристик и их соответствия

оптимальным значениям, обеспечивающим высокое качество подготовки специалистов.

Методологическую основу самооценки качества реализации образовательных

программ составляет концепция мониторинга качества подготовки специалиста в

университете. Программа была апробирована в 2003-2004 учебном году в форме методики

самооценки качества подготовки специалистов по всем образовательным программам и на

сегодняшний день получила широкое развитие.

В мониторинг включается оценка качества деятельности кафедр, деканатов и

других подразделений вуза по различным параметрам. Главной целью является

мониторинг качества подготовки выпускников. 

Управление качеством образования в рамках университета предполагает выработку
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политики, обеспечивающей проектирование, контроль, регулирование и оценку

образовательного результата обучающегося. Исходя из этого, в университете создана

трехфазная модель мониторинга качества образования.

Начальная фаза – мониторинг исходного уровня развития профессиональных

способностей (конструктивных, коммуникативных, организаторских и других), а также

мотивационной готовности личности к осуществлению профессиональной деятельности. 

В этом случае важны профессионально-творческие испытания, позволяющие

выявить индивидуальные склонности и творческие способности обучающихся. В

университете применяется несколько форм таких испытаний: это предметные олимпиады,

проводимые на факультетах, защиты рефератов и творческих работ, подготовленных в

рамках посещения занятий факультетов, тестирование обучающихся.

Промежуточная фаза – проведение текущих срезов качества образования, в ходе

которого фиксируется как уровень знаний обучающихся, так и степень развития их

творческих способностей и профессиональных умений. Эта фаза завершается

диагностикой уровня сформированности профессиональных компетенций в период

прохождения практики.

Фаза выхода – отражает качество профессиональной компетентности выпускника

в момент итоговой аттестации. Базовые профессиональные умения и навыки проверяются

при подготовке и защите выпускной квалификационной работы и сдаче государственных

экзаменов (при наличии). В университете подготовлены требования к итоговым

государственным испытаниям, в соответствии с которыми оценивается качество

подготовки выпускника.

   В университете создана система форм контроля качества знаний.

В рамках системы контроля качества знаний осуществляется сбор контрольно-

измерительных материалов по всем дисциплинам специальностей и направлений

подготовки и проведение мониторинга качества подготовки специалистов.

В университете существует система внутривузовского контроля качества

преподавания, которая предусматривает контрольные посещения всех видов учебных

занятий преподавателей заведующим кафедрой, взаимопосещения, открытые лекции.

8. Нормативно-методическое обеспечение образовательной программы

При реализации ОПОП ВО по специальности 31.08.49 Терапия для обеспечения

качества подготовки обучающихся применяются также следующие механизмы:

 мониторинг и рецензирование образовательной программы;

 обеспечение компетентности преподавательского состава;

 регулярное проведение самообследования по согласованным критериям для оценки

деятельности (стратегии); 

 система внешней оценки качества реализации ОПОП (учет и анализ мнений

работодателей, выпускников вуза и других субъектов образовательного процесса) 

Эффективное функционирование системы обеспечения гарантий качества

подготовки обучающихся определяется наличием системы менеджмента качества (далее –

СМК), включающей оценивание структурных компонентов качества образовательного

процесса на разных уровнях (на уровне университета, уровне структурных подразделений,

уровне отношений преподавателя и студента) и включает такие элементы, как входной,

текущий, промежуточный и итоговый контроль успеваемости обучающихся по всем
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изучаемым в течение семестра дисциплинам, которая базируется на следующих внешних

и внутренних документах:

 "Методические рекомендации по организации и проведению в образовательных

организациях высшего образования внутренней независимой оценки качества

образования по образовательным программам высшего образования - программам

бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры (письмо

Минобрнауки России от 15.02.2018 № 05-436);

 Положение о порядке проведения НОКО в ФГБОУ ВО "ИнгГУ";

 Политика в области качества Ингушского государственного университета,

прописанного в Декларации ректора о политике в области качества;

 Стратегия ФГБОУ ВО "Ингушский государственный университет" на 2016-2025 гг.;

 Программа развития ФГБОУ ВО "Ингушский государственный университет" на 2023-

2032 годы;

 Положение о порядке выбора и освоения элективных и факультативных дисциплин

 Положение о порядке зачета результатов усвоения дисциплин

 Положение о порядке индивидуального учета результатов освоения обучающимися

 Положение о порядке организации и проведения практической подготовки

 Положение о порядке проведения государственной итоговой аттестации по

образовательным программам

 Положение о порядке разработки программ ординатуры

 Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации

 Положение об апелляционной комиссии

 Положение об экзаменационной комиссии

ИнгГУ планирует и применяет процессы непрерывного мониторинга, оценки,

анализа и совершенствования образовательных услуг с учетом задач федерального

законодательства, требований и ожиданий заинтересованных сторон, способствуя

развитию качественного образования, основанного на компетенциях и конечных

результатах обучения.

Обеспечение качества подготовки выпускников включает в себя разработку

объективных процедур оценки уровня знаний и умений обучающихся, компетенций

выпускников в соответствии с нормативной базой вуза http://inggu.ru/sveden/normativnye-

dokumenty/.

Качество подготовки выпускников гарантировано посредством решения задач:

 формирования единого понимания критериев качества образования в университете и

подходов к их измерению; 

 разработки единой информационно-технологической системы оценки качества

образования на основе разграничения полномочий структурных подразделений

университета по сбору, обработке, анализу и интерпретации информации о качестве

образования; 

 определения форматов собираемой информации о качестве образования на основе

стандартизированного и технологичного инструментария оценки, формирования

системы аналитических показателей, позволяющих эффективно реализовывать

основные цели качества образования, своевременного выявления факторов,

https://sudact.ru/law/pismo-minobrnauki-rossii-ot-15022018-n-05-436/prilozhenie/
https://sudact.ru/law/pismo-minobrnauki-rossii-ot-15022018-n-05-436/prilozhenie/
https://sudact.ru/law/pismo-minobrnauki-rossii-ot-15022018-n-05-436/prilozhenie/
https://sudact.ru/law/pismo-minobrnauki-rossii-ot-15022018-n-05-436/prilozhenie/
https://inggu.ru/sveden/education/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%9D%D0%9E%D0%9A%D0%9E%20(%D0%BD%D0%B5%D0%B7%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%81%D0%B8%D0%BC%D0%B0%D1%8F%20%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%BD%D0%BA%D0%B0%20%D0%BA%D0%B0%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F)%20%D0%98%D0%BD%D0%B3%D0%93%D0%A3%20(4).pdf
http://inggu.ru/images/documents/%D0%94%D0%B5%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F%20%D0%BE%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B5%20%D0%B2%20%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B8%20%D0%BA%D0%B0%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0.docx
http://inggu.ru/images/documents/Strategiya_i_missiya_IngGU_do_2025.pdf
https://inggu.ru/sveden/document/Programma%20razvitiya%20IngGU%20-%201.pdf
https://inggu.ru/sveden/document/Programma%20razvitiya%20IngGU%20-%201.pdf
https://inggu.ru/sveden/education/polozhenie_o_poryadke_vybora_i.pdf
https://inggu.ru/nauchnaya-deyatelnost/otdel-aspirantury-ordinatury-i-internatury/dokumenty/polozheniya-2018/polozhenie_o_poryadke_zacheta.pdf
https://inggu.ru/nauchnaya-deyatelnost/otdel-aspirantury-ordinatury-i-internatury/dokumenty/polozheniya-2018/polozhenie_o_poryadke_individu.pdf
https://inggu.ru/nauchnaya-deyatelnost/otdel-aspirantury-ordinatury-i-internatury/dokumenty/polozheniya-2018/polozhenie_o_poryadke_organiza.pdf
https://inggu.ru/nauchnaya-deyatelnost/otdel-aspirantury-ordinatury-i-internatury/dokumenty/polozheniya-2018/polozhenie_o_poryadke_proveden.pdf
https://inggu.ru/nauchnaya-deyatelnost/otdel-aspirantury-ordinatury-i-internatury/dokumenty/polozheniya-2018/polozhenie_o_poryadke_proveden.pdf
https://inggu.ru/nauchnaya-deyatelnost/otdel-aspirantury-ordinatury-i-internatury/dokumenty/polozheniya-2018/polozhenie_o_poryadke_razrabot.pdf
https://inggu.ru/nauchnaya-deyatelnost/otdel-aspirantury-ordinatury-i-internatury/dokumenty/polozheniya-2018/polozhenie_o_tekushhem_kontrol.pdf
https://inggu.ru/nauchnaya-deyatelnost/otdel-aspirantury-ordinatury-i-internatury/dokumenty/polozheniya-2018/polozhenie_ob_appelyacionnoj_k.pdf
https://inggu.ru/nauchnaya-deyatelnost/otdel-aspirantury-ordinatury-i-internatury/dokumenty/polozheniya-2018/polozhenie_ob_yekzamenacionnoj.pdf
http://inggu.ru/sveden/normativnye-dokumenty/
http://inggu.ru/sveden/normativnye-dokumenty/
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влияющих на качество образования.

Качество образовательных результатов обучающихся, включает:

 текущий контроль;

 промежуточную аттестацию обучающихся в соответствии с учебным планом;

 государственную итоговую аттестацию выпускников;

 мониторинговые исследования (тестирование) по выполнению требований ФГОС ВО

к результатам освоения ОП.

Проведение самообследования образовательной программы для оценки

деятельности. Результаты реализации ОП в ИнгГУ ежегодно подвергаются

самообследованию и анализу со стороны руководства по согласованным критериям и

сопоставляются с результатами других образовательных учреждений. Основными

структурными компонентами по самообследованию являются: содержание подготовки

(анализ рабочего учебного плана программы, учебно-методическое обеспечение);

качество подготовки (внутривузовская система контроля качества подготовки

выпускников, перечень основных предприятий, с которыми имеются договора на

подготовку выпускников, научно-исследовательская работа обучающихся, оценка

качества знаний, воспитательная деятельность); условия, определяющие качество

подготовки (кадры, научно-исследовательская деятельность кафедры, социальная

структура и поддержка студентов, инновационная деятельность, международное

сотрудничество, МТО, финансовое обеспечение программы), и др.
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ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ

к основной профессиональной образовательной программе высшего образования –

программе подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре по специальности 

31.08.49 Терапия на 20___ / 20___ учебный год:

Название

элемента ОПОП
Вносимые изменения

Ученый совет факультета/института

Реквизиты

протокола

Подпись

председателя

Рабочая программа 

дисциплины

1.

2.
№ 00 от 00.00.0000

Рабочая программа 

практики

1.

2.
№ 00 от 00.00.0000

Рабочая программа 

ГИА

1.

2.
№ 00 от 00.00.0000

ФОС к «--» 1.

2.
№ 00 от 00.00.0000
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