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1. Цели и задачи изучения дисциплины (модуля)  

Целью освоения дисциплины «Инновации и современные бизнес-модели»  является 

формирование у обучающихся профессиональных компетенций в процессе изучения 

принципов функционирования и разработки программных комплексов в сфере 

цифровизации.         

     В процессе изучения дисциплины «Инновации и современные бизнес-модели» 

необходимо решить следующие задачи: 

 систематизированное изучение основных концептуальных подходов к построению 

современных бизнес-моделей предприятия;  

 ознакомление  с теоретическими основами современных методик моделирования 

информационных систем, поддерживающих современные современные бизнес-модели 

предприятия;  

 получения навыков в позиционировании бинес-модели предприятия на глобальном 

рынке, в формировании потребительской аудитории и осуществлении взаимодействия с 

потребителями, в организации продаж в среде Интернет. 

 

         2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

 

    Дисциплина «Инновации и современные бизнес-модели» относится к части, 

формируемой участниками образовательных отношений Б1.В.06. Изучение данной 

дисциплины базируется на знаниях, полученных в рамках освоения следующих 

дисциплин:  Информатика; «Цифровая инфраструктура предприятия»; 

«Микроэкономика»; «Введение в профессию», «Математический анализ», «Основы 

проектной деятельности».  Освоение данной дисциплины является основой для 

последующего изучения дисциплин базовой части: «Модели безопасности компьютерных 

систем», «Моделирование экономических информационных систем», «Инновационные 

кластеры в цифровой экономике» и т.д. Изучается в 4 семестре. 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы: 

 

 

Код 

компете

нции 

Наименование 

компетенции 

 

Индикаторы Перечень планируемых   результатов 

обучения 



УК-10 Способен 

принимать 

обоснованные 

экономические 

решения в 

различных 

областях 

жизнедеятельн

ости 

 

УК-10. И-1. 

Понимает базовые 

принципы 

функционировани

я экономики и 

экономического 

развития, цели и 

формы участия 

государства в 

экономике 

 

Знать:  

- основы поведения экономических 

агентов, принципы рыночного обмена и 

закономерности функционирования 

рыночной экономики, основные 

принципы экономического анализа для 

принятия решений;  

- факторы технического и 

технологического прогресса и повышения 

производительности, показатели 

социально-экономического развития и 

роста; ресурсные и экологические 

ограничения развития, понимает 

необходимость долгосрочного 

устойчивого развития;  

- сущность и функции предпринимательской 

деятельности и риски, связанные с ней, 

особенности частного и государственного 

предпринимательства, инновационной 

деятельности;  

 Уметь: критически оценивать 

информацию о перспективах 

экономического роста и технологического 

развития экономики страны, последствий 

экономической политики для принятия 

обоснованных экономических решений        

Владеть: навыками анализа 

экономической информации о 

перспективах роста экономики; навыками 

применения принципов развития 

экономики; принципами экономического 

анализа для принятия решения. 

ПК-1 Способен 

управлять 

процессами 

цифровой 

трансформации 

бизнеса 

 

ПК-1. И-1.  

Выявляет 

особенности, 

ограничения и 

возможности 

текущей бизнес-

модели компании 

Знать: математические методы цифровой 

трансформации; 

 Уметь: формулировать цели и задачи 

цифровой трансформации,  

Владеть: навыками применения 

математических методов в цифровой 

трансформации 

 

ПК-1.И-

2.Разрабатывает и 

обосновывает 

варианты целевых 

бизнес-моделей 

компании, в основе 

которых лежит 

применение 

цифровых 

технологий 

Знать: методы конструирования 

алгоритмов цифровой трансформации; 

-критерии оценки результата в области 

цифровой трансформации; 

Уметь: применять методы имитационного 

моделирования; 

-измерять показатели бизнес-процессов; 

Владеть: навыками построения цифровых 

моделей бизнес-процессов,  



-навыками оценки бизнес-процессов 

 

 

 

 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ «ИННОВАЦИИ И 

СОВРЕМЕННЫЕ БИЗНЕС-МОДЕЛИ» 
 

4.1. Структура дисциплины (модуля) 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа. 

 

№ п/п 

Наименование 

разделов и тем 

дисциплины (модуля) 
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е
ст

р
 

Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу студентов 

и трудоемкость (в часах) 

Формы текущего 

контроля 

успеваемости (по 

неделям семестра) 

Форма 
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аттестации (по 

семестрам) 
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1. 
Роль инноваций в 

развитии современной 

экономики 

 

4 4 2 2 - - 6 -  6 -  -  - - - 

2. 
Организация 

инновационного 

процесса 

4 4 2 2 - - 6 -  6 +  - - - - - 

3. 

Инновационные 

проекты малого и 

среднего бизнеса 

(стартапы). 

Механизмы 

финансового 

обеспечения 

стартапов 

4 4 2 2  - 6 -  6 -  - + - - - 

4. 

Особенности 

реализации и 

управления проектами 

с привлечением 

венчурного капитала. 

Роль бизнес-ангелов. 

Организация и 

основные принципы 

деятельности 

венчурных фондов 

4 4 2 2 - - 7 -  7 +  - - - - - 

5. 
Инновации и 

инновационный 

бизнес 

4 4 2 2 - - 6 -  6 -  - - - - - 

6. 

Инновационные 

стратегии крупных 

промышленных 

компаний. Управление 

программами 

инновационного 

развития 

4 4 2 2 - - 6 -  6 +  - - - - - 

7. 
Планирование 

инновационных 

процессов 

4 4 2 2 - - 6 -  6 -  - - - - - 



8. 

Управление сетевыми 

взаимоотношениями 

участников 

инновационных 

проектов 

4 4 2 2 - - 6 -  6 -  - - - - - 

 

 

 

 

Курсовая работа 

(проект) 
 

+ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Подготовка к 

экзамену 
        27         

 Общая трудоемкость, 

в часах 
 68 34 34   49   49  Промежуточная 

аттестация 

 

Форма  

Зачет  

Зачет с оценкой  

Экзамен + 

 

 

4.2. Содержание дисциплины (модуля) 
 

В разделе 4.2. программы учебной дисциплины «Инновации и современные бизнес-

модели» приводятся краткие аннотации структурных единиц материала дисциплины. 

Содержание дисциплины структурируется по разделам, темам или модулям и 

раскрывается в аннотациях рабочей программы с достаточной полнотой, чтобы 

обучающиеся могли изучать материал самостоятельно, опираясь на программу. 

№ 
Наименование темы 

(раздела) 
Содержание темы (раздела) 

гр.1 гр.2 гр.3 

1. 1 
 Роль инноваций в 

развитии современной 

экономики  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

=Кривая производственных возможностей общества. 

Концепция длинных циклов (волн) Кондратьева. Понятие 

экономического развития по Шумпетеру. «Созидательное 

разрушение». Концепция технологических укладов. 

Понятие экзогенного научнотехнического прогресса 

(НТП). Вклад НТП в экономический рост. Кривая 

обучения. Понятие человеческого капитала. Концепция 

эндогенного научно-технического прогресса (модель 

П.Ромера). 

 

 



№ 
Наименование темы 

(раздела) 
Содержание темы (раздела) 

гр.1 гр.2 гр.3 

2. 2 Организация 

инновационного 

процесса 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Определение понятия «инновация». Характерные 

признаки инноваций. Виды инноваций. Содержание 

понятия ―технологическая инновация‖. Определения. 

Связь инноваций и предпринимательской деятельности. 

Базисные (радикальные) и улучшающие инновации. 

Примеры. Определение понятия «инновация» в 

законодательстве РФ. Инновационная деятельность. 

Процесс получения нового знания: организация и 

управление. Основные стадии НИОКР: фундаментальные 

исследования, прикладные исследования, разработки. 

Соотношение затрат на различных стадиях НИОКР. 

Система научных учреждений. Инновационная цепь. Две 

основные модели организации инновационного процесса: 

модель крупных корпораций и модель малого 

инновационного бизнеса. Динамика финансовых потоков 

в ходе осуществления инновационного проекта. Связь 

усилий и результатов в процессе осуществления 

инновации (эмпирическая кривая). Понятие 

технологического разрыва. 

 

3. 3 Инновационные 

проекты малого и 

среднего бизнеса 

(стартапы). 

Механизмы 

финансового 

обеспечения 

стартапов 

Понятие малого и среднего бизнеса. Роль и функции 

малого бизнеса в современной экономике. Стартапы и их 

характерные особенности. Возможности привлечения 

инвестиций на посевном и стартовом этапах реализации 

новых инновационных проектов 

 

4. 4 Особенности 

реализации и 

управления 

проектами с 

привлечением 

венчурного капитала. 

Роль бизнес-ангелов. 

Организация и 

основные принципы 

деятельности 

венчурных фондов 

Роль венчурного бизнеса в обеспечении 

технологического развития. Характерные особенности 

механизма венчурного инвестирования. Основные 

подходы к минимизации финансовых рисков. 

Организационные формы рисковых капиталовложений. 

Венчурные фонды. 



№ 
Наименование темы 

(раздела) 
Содержание темы (раздела) 

гр.1 гр.2 гр.3 

5. 5 Инновации и 

инновационный 

бизнес 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Компания и инновационная среда. Модели роста 

компании. Турбулентность в бизнес-окружении (Emery 

and Trist). Инновации и цикличность кризисов. 

Инновации как средство достижения конкурентного 

преимущества компании. Экономическая сущность 

инноваций. Типология инноваций. Жизненный цикл 

инноваций-продуктов. Технологические пределы и 

разрывы (S-кривые Фостера). Диффузия и трансферт 

инноваций. Инновационные платформы и отраслевые 

сети. Инновационная бизнес-деятельность компании. 

Субъекты и объекты инновационной деятельности. 

Инновационная инфраструктура. Инновационный 

процесс. Модели инновационного процесса (Р. Росвелл, 

Б. Санто, С. Кляйн, Н.Розенберг). Стадии 

инновационного процесса (НИР, ОКР, ПТР). 

Инновационный цикл. Инновационный потенциал 

компании. Диагностика потенциала. Стратегии развития 

потенциала. Инновационный климат компании. CALS-

технологии. 

6. 6 
Инновационные 

стратегии крупных 

промышленных 

компаний. 

Управление 

программами 

инновационного 

развития 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Масштабы расходов крупных корпораций на НИОКР и 

инновации. Связь расходов на НИОКР и достигнутого 

уровня инновационной активности. Эволюция подходов к 

организации и управлению инновационным процессом в 

рыночной экономике. Модели освоения инноваций: 5 

поколений моделей инновационного развития по 

Rothwell; портфель стратегий Б.Твисса; Стратегии 

инновационного развития по Dogdson; Модель 

конструирования изменений (T.Brown). Классификация 

инновационных стратегий и их связи с инвестиционной 

активностью компаний (по Strategy& и 

PriceWaterhouseCoopers) Программы инновационного 

развития крупных российских предприятий с 

государственным участием и их результативность. 

 



№ 
Наименование темы 

(раздела) 
Содержание темы (раздела) 

гр.1 гр.2 гр.3 

7. 7 

Планирование 

инновационных 

процессов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Системный подход к планированию инновационных 

процессов. Проектно - ориентированное планирование 

инноваций. Концепция стратегического планирования 

инноваций. Сценарии стратегического поведения 

компании. Система внутрифирменного планирования 

инноваций. Виды планирования. Организация 

планирования в компании. Основы теории научно-

технического прогнозирования (Дж. Мартино, Р. Эйрес, 

Э. Яни). Виды прогнозов. Экспертные методы научно-

технического прогнозирования (метод Delphi). Метод 

анализа иерархий (Т. Саати). Метод PATTERN. 

Прогнозирование временных рядов. Простая линейная 

регрессия. Множественная регрессия. 

Авторегрессионные модели. Технологическое 

прогнозирование. Инновационное прогнозирование. 

Научно-технический форсайт. Содержание и типология 

инновационных стратегий. Портфель инновационных 

стратегий. Модели выбора стратегий: матрица Ансоффа, 

матрица БКС, матрица GE/Mc. Kinsey, матрица Томпсона 

и Стрикленда, матрица ADL-LC. Продуктово - 

тематическое планирование (перспективное, текущее, 

оперативное). Продуктово – рыночная матрица 

инновационного портфеля. Объемно-календарное 

планирование. Практика разработки внутрифирменных 

тематических планов в высокотехнологических 

компаниях. 

8. 8 Управление сетевыми 

взаимоотношениями 

участников 

инновационных 

проектов 
 

 

 

 

 

Особенности сетевых взаимоотношений участников 

инновационных проектов. Применение сетевого подхода 

к управлению инновационными проектами: 

планирование предметных областей. Параметры сети 

участников и стэйкхолдеров проектов Конфигурация и 

управление сетью участников и стэйкхолдеров 

инновационных проектов 

 

 

 

 

 

 



 

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

При подготовке бакалавров-экономистов используются следующие основные 

формы проведения учебных занятий: 

 интерактивные лекции; 

 лекции-пресс-конференции; 

 тренинги и семинары по развитию профессиональных навыков; 

 групповые, научные дискуссии, дебаты. 

 

При осуществлении образовательного процесса применяются информационные 

технологии, необходимые для подготовки презентационных материалов и материалов к 

занятиям (компьютеры с программным обеспечением для создания и показа презентаций, 

с доступом в сеть «Интернет», поисковые системы и справочные, профессиональные 

ресурсы в сети «Интернет»). 

В вузе оборудованы помещения для самостоятельной работы обучающихся 

оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду вуза. 

 

Активные и интерактивные формы проведения учебных занятий по 

дисциплине «Инновации и современные бизнес-модели»       
 

№ Семестр Тема программы 

дисциплины 

Применяемые технологии Кол-во 

аудит.часов 

1 3 Роль инноваций в 

развитии современной 

экономики 

Лекция с презентацией 1 

 

1. 

3 Организация 

инновационного процесса 

Лекция с презентацией. 

Групповая, научная 

дискуссия 

1 

3. 3 Инновационные 

проекты малого и 

среднего бизнеса 

(стартапы). Механизмы 

финансового 

обеспечения стартапов 

Лекция с презентацией 1 

4. 3 Особенности реализации 

и управления проектами с 

привлечением венчурного 

капитала. Роль бизнес-

ангелов. Организация и 

основные принципы 

деятельности венчурных 

фондов 

Лекция-пресс-конференция 1 



5. 3 Инновации и 

инновационный бизнес 

Лекция с презентацией. 

Лекция-пресс-конференция 

1 

6. 3 Инновационные 

стратегии крупных 

промышленных 

компаний. Управление 

программами 

инновационного развития 

Интерактивная лекция. 

Групповая, научная 

дискуссия, диспут 

1 

7. 3 Планирование 

инновационных 

процессов 

Интерактивная лекция. 

Групповая, научная 

дискуссия, диспут 

1 

8. 3 Управление сетевыми 

взаимоотношениями 

участников 

инновационных проектов 

Лекция-пресс-конференция. 

Интерактивная лекция 

1 

 

6.УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

СТУДЕНТОВ. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

УСПЕВАЕМОСТИ, ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ. 
 

 

 6.1. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля). 

Организация образовательного процесса по дисциплине (модулю) 

 

Образовательный процесс по дисциплине организован в форме учебных занятий 

(контактная работа (аудиторной и внеаудиторной) обучающихся с преподавателем и 

самостоятельная работа обучающихся). Учебные занятия представлены следующими 

видами, включая учебные занятия, направленные на проведение текущего контроля 

успеваемости: 

 лекции (занятия лекционного типа); 

 семинары, практические занятия (занятия семинарского типа); 

 групповые консультации; 

 индивидуальные консультации и иные учебные занятия, предусматривающие 

индивидуальную работу преподавателя с обучающимся; 

 самостоятельная работа обучающихся; 

 занятия иных видов. 

На учебных занятиях обучающиеся выполняют запланированные настоящей 

программой отдельные виды учебных работ. Учебное задание (работа) считается 

выполненным, если оно оценено преподавателем положительно. 

В рамках самостоятельной работы обучающиеся осуществляют теоретическое 

изучение дисциплины с учѐтом лекционного материала, готовятся к практическим 



занятиям, выполняют домашнее задания, осуществляют подготовку к промежуточной 

аттестации. 

Содержание дисциплины, виды, темы учебных занятий и форм контрольных 

мероприятий дисциплины представлены в разделе 5 настоящей программы и фонде 

оценочных средств по дисциплине. 

Текущая аттестация по дисциплине (модулю). Оценивание обучающегося на 

занятиях осуществляется в соответствии с положением о текущей аттестации 

обучающихся в университете. 

По итогам текущей аттестации, ведущий преподаватель (лектор) осуществляет 

допуск обучающегося к промежуточной аттестации. 

Допуск к промежуточной аттестации по дисциплине (модулю). Обучающийся 

допускается к промежуточной аттестации по дисциплине в случае выполнения им всех 

заданий и мероприятий, предусмотренных настоящей программой дисциплины в полном 

объеме. Преподаватель имеет право изменять количество и содержание заданий, 

выдаваемых обучающимся (обучающемуся), исходя из контингента (уровня 

подготовленности).  

Допуск обучающегося к промежуточной аттестации по дисциплине осуществляет 

преподаватель, ведущий семинарские (практические) занятия. 

Обучающийся, имеющий учебные (академические) задолженности (пропуски 

учебных занятий, не выполнивший успешно задания(е)) обязан отработать их в полном 

объеме. 

Отработка учебных (академических) задолженностей по дисциплине (модулю). 

В случае наличия учебной (академической) задолженности по дисциплине, обучающийся 

отрабатывает пропущенные занятия и выполняет запланированные и выданные 

преподавателем задания. Отработка проводится в период семестрового обучения или в 

период сессии согласно графику (расписанию) консультаций преподавателя.  

Обучающийся, пропустивший лекционное занятие, обязан предоставить 

преподавателю реферативный конспект соответствующего раздела учебной и 

монографической литературы (основной и дополнительной) по рассматриваемым 

вопросам в соответствии с настоящей программой. 

Обучающийся, пропустивший практическое занятие, отрабатывает его в форме 

реферативного конспекта соответствующего раздела учебной и монографической 

литературы (основной и дополнительной) по рассматриваемым на практическом занятии 

вопросам в соответствии с настоящей программой или в форме, предложенной 



преподавателем. Кроме того, выполняет все учебные задания. Учебное задание считается 

выполненным, если оно оценено преподавателем положительно. 

Преподаватель имеет право снизить бальную (в том числе рейтинговую) оценку 

обучающемуся за невыполненное в срок задание (по неуважительной причине). 

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю). Формой промежуточной 

аттестации по дисциплине определен зачет. 

Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется в соответствии с 

положением о промежуточной аттестации обучающихся в университете и оценивается: на 

зачете – зачтено; незачтено и рейтинговых баллов, назначаемых в соответствии с 

принятой в вузе балльно-рейтинговой системой. 

Зачет принимает преподаватель, ведущий семинарские (практические) занятия по 

курсу. 

Оценка знаний обучающегося оценивается по критериям, представленным в фонде 

оценочных средств по дисциплине. 

Методические рекомендации обучающимся по изучению дисциплины 

(модуля) 

 Для проведения лекционных занятий применяется мультимедийное оборудование. 

Кроме того, в учебном процессе используются:  

- комплект карт, схем, иллюстрирующих основные положения   дисциплины; 

- раздаточный материал;  

- атласы.  

Для успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, которая 

является важнейшей формой организации учебного процесса. Лекция: 

 знакомит с новым учебным материалом,  

 разъясняет учебные элементы, трудные для понимания, 

 систематизирует учебный материал, 

 ориентирует в учебном процессе.  

Подготовка к лекции заключается в следующем: 

 внимательно прочитайте материал предыдущей лекции, 

 выясните тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации 

лектора), 

 ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям, 

 постарайтесь определить место изучаемой темы в своей профессиональной 

подготовке, 

 запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции. 



Подготовка к практическим занятиям: 

 внимательно прочитайте материал лекций, относящихся к данному семинарскому 

занятию, ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям, 

 выпишите основные термины,  

 ответьте на контрольные вопросы по семинарским занятиям, готовьтесь дать 

развернутый ответ на каждый из вопросов, 

 определите, какие учебные элементы остались для вас неясными и постарайтесь 

получить на них ответ заранее (до семинарского занятия) во время текущих 

консультаций преподавателя, 

 выполните домашнее задание. 

Учтите, что: 

 готовиться можно индивидуально, парами или в составе малой группы (последние 

являются эффективными формами работы); 

 рабочая программа дисциплины в части целей, перечню знаний, умений, терминов 

и учебных вопросов может быть использована вами в качестве ориентира в 

организации обучения. 

Подготовка к промежуточной аттестации. К промежуточной аттестации 

необходимо готовиться целенаправленно, регулярно, систематически и с первых дней 

обучения по данной дисциплине. Попытки освоить дисциплину в период зачѐтно-

экзаменационной сессии, как правило, показывают не удовлетворительные результаты. 

В самом начале учебного курса познакомьтесь с рабочей программой дисциплины 

и другой учебно-методической документацией, включающими: 

 перечень знаний и умений, которыми обучающийся должен владеть; 

 тематические планы лекций и практических занятий; 

 контрольные мероприятия; 

 учебники, учебные пособия, а также электронные ресурсы; 

 перечень экзаменационных вопросов (вопросов к зачету). 

После этого у вас должно сформироваться чѐткое представление об объеме и 

характере знаний и умений, которыми надо будет овладеть по дисциплине. 

Систематическое выполнение учебной работы на лекциях и практических занятиях 

позволит успешно освоить дисциплину и создать хорошую базу для прохождения 

промежуточной аттестации. 

 

 



6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ СТУДЕНТОВ. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ, ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО 

ИТОГАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

           6.1. План самостоятельной работы студентов 

 

 

№ 

 
Тема Вид самостоятельной работы 

 

Рекомендуемая 

литература 

 

 

Количество 

часов  

 

гр.1 гр.2 гр.3 гр.4 

1.  Роль инноваций в 

развитии 

современной 

экономики 

 

Подготовка к практическим 

занятиям по вопросам, 

предложенным преподавателем 

Подготовка реферата 

Подготовка к вопросам 

промежуточной аттестации, 

связанных с темой 

О: [1-3] 

Д: [1-3] 

 

6 

2.  Организация 

инновационного 

процесса 

Подготовка к практическим 

занятиям по вопросам, 

предложенным преподавателем 

Подготовка реферата 

Подготовка к вопросам 

промежуточной аттестации, 

связанных с темой 

О: [1-3] 

Д: [1-3] 

6 

 

3.  Инновационные 

проекты малого и 

среднего бизнеса 

(стартапы). 

Механизмы 

финансового 

обеспечения 

стартапов 

Подготовка к практическим 

занятиям по вопросам, 

предложенным преподавателем 

Подготовка реферата 

Подготовка к вопросам 

промежуточной аттестации, 

связанных с темой 

О: [1-3] 

Д: [1-3] 

6 

 

4.  Особенности 

реализации и 

управления 

проектами с 

привлечением 

венчурного 

капитала. Роль 

бизнес-ангелов. 

Организация и 

основные принципы 

деятельности 

венчурных фондов 

Подготовка к практическим 

занятиям по вопросам, 

предложенным преподавателем 

Подготовка реферата 

Подготовка к вопросам 

промежуточной аттестации, 

связанных с темой 

О: [1-3] 

Д: [1-3] 

7 

 

5.  Инновации и 

инновационный 

бизнес 

Подготовка к практическим 

занятиям по вопросам, 

предложенным преподавателем 

Подготовка реферата 

Подготовка к вопросам 

промежуточной аттестации, 

связанных с темой 

О: [1-3] 

Д: [1-3] 

6 

 



6.  Инновационные 

стратегии крупных 

промышленных 

компаний. 

Управление 

программами 

инновационного 

развития 

Подготовка к практическим 

занятиям по вопросам, 

предложенным преподавателем 

Подготовка реферата 

Подготовка к вопросам 

промежуточной аттестации, 

связанных с темой 

О: [1-3] 

Д: [1-3] 

6 

 

7.  Планирование 

инновационных 

процессов 

Подготовка к практическим 

занятиям по вопросам, 

предложенным преподавателем 

Подготовка реферата 

Подготовка к вопросам 

промежуточной аттестации, 

связанных с темой 

О: [1-3] 

Д: [1-3] 

6 

 

8.  Управление 

сетевыми 

взаимоотношениями 

участников 

инновационных 

проектов 

Подготовка к практическим 

занятиям по вопросам, 

предложенным преподавателем 

Подготовка реферата 

Подготовка к вопросам 

промежуточной аттестации, 

связанных с темой 

О: [1-3] 

Д: [1-3] 

6 

 

Примечание: О: – основная литература, Д: – дополнительная литература; в скобках – порядковый номер 

по списку 

 

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы 

рекомендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении 

заданий по возможности используйте наглядное представление материала. Система 

накапливания результатов выполнения заданий позволит вам создать копилку знаний, 

умений и навыков, которую можно использовать как при прохождении практики, так и в 

будущей профессиональной деятельности. 

 

6.2. Методические указания по организации самостоятельной работы студентов 
 

- Методы IT - применение компьютеров для доступа кинтернет - ресурсам, обеспечения 

удобства преобразования и структурирования информации для трансформации ее в 

знания, создания компьютерных презентаций, в том числе мультимедийных. 

- Методы проблемного обучения, стимулирование студентов к самостоятельной «добыче» 

знаний, необходимых для решения конкретной проблемы.  

- Работа в команде (коучинг) с делением ответственности и полномочий  

- Контекстного обучения – мотивация студентов к усвоению знаний путем выявления 

связей между конкретным знанием и его применением 

- Тест-тренинги - вид учебного задания, задачей которого является закрепление учебного 

материала, а также проверка знаний студента как по модулю в целом, так и по отдельным 

темам модуля  

- Кейс-метод (case-study) – анализ реальных проблемных ситуаций, имевших место в 

области профессиональной деятельности и поиск вариантов лучших решений  

- Разработка деловых и ролевых игр  

- Индивидуальное обучение - выстраивание собственных образовательных траекторий с 

учетом предпочтений и интересов студентов  

-Междисциплинарное обучение - использование знаний из разных областей, их 

группировка и концентрация в контексте конкретной решаемой задачи  



- Опережающая самостоятельная работа - изучение студентами нового учебного 

материала до его изложения преподавателем на лекции. 

- Семинар-конференция.Сочетания видов деятельности, соответствующие обычному 

семинарскому занятию и научной конференции, которая предусматривает  

организованное обсуждение докладов разных исследователей по определенному кругу 

проблем. 

- Коллоквиум. Коллективное обсуждение раздела дисциплины на основе 

самостоятельного изучения этого раздела студентами. Подготовка к данному виду 

учебных занятий осуществляется в следующем порядке. Преподаватель дает список 

вопросов, ответы на которые следует получить при изучении определенного перечня 

научных источников. Студентам во внеаудиторное время необходимо прочитать 

специальную литературу, выписать из нее ответы на вопросы, которые будут обсуждаться 

на коллоквиуме, мысленно сформулировать свое мнение по каждому из вопросов, которое 

они выскажут на занятии. 

Реферат (от лат. refere - докладывать, сообщать) - продукт самостоятельного творческого 

осмысления и преобразования текста первоисточника с целью получения новых сведений 

и существенных данных.  

Виды рефератов:  

- реферат-конспект, содержащий фактическую информацию в обобщенном виде, 

иллюстративный материал, различные сведения о методах исследования, результатах 

исследования и возможностях их применения; 

 - реферат-резюме, содержащий только основные положения данной темы;  

- реферат-обзор, составляемый на основе нескольких источников, в котором 

сопоставляются различные точки зрения по данному вопросу;  

- реферат-доклад, содержащий объективную оценку проблемы;  

- реферат - фрагмент первоисточника, составляемый в тех случаях, когда в документе-

первоисточнике можно выделить часть, раздел или фрагмент, отражающие 

информационную сущность документа или соответствующие задаче реферирования;  

- обзорный реферат, составляемый на некоторое множество документов-первоисточников 

и являющийся сводной характеристикой определенного содержания документов.  

Выполнение задания:  

1) выбрать тему, если она не определена преподавателем;  

2) определить источники, с которыми придется работать;  

3) изучить, систематизировать и обработать выбранный материал из источников;  

4) составить план;  

5) написать реферат: 

 - обосновать актуальность выбранной темы;  

- указать исходные данные реферируемого текста (название, где опубликован, в каком 

году), сведения об авторе (Ф. И. О., специальность, ученая степень, ученое звание);  

- сформулировать проблематику выбранной темы;  

- привести основные тезисы реферируемого текста и их аргументацию;  

- сделать общий вывод по проблеме, заявленной в реферате.  

Планируемые результаты самостоятельной работы:  

- способность студентов к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке 

цели и выбору путей ее достижения; 

 - способность логически верно, аргументированно и ясно строить устную и письменную 

речь. 

Эссе - «жанр философской, литературно-критической, историко-биографической, 

публицистической прозы, сочетающий подчеркнуто индивидуальную позицию автора с 

непринужденным, часто парадоксальным изложением, ориентированным на разговорную 

речь» (Советский энциклопедический словарь. М., 1987. С. 1565).  

Классификация эссе:  



- по содержанию: философские, литературно-критические, исторические, 

художественные, художественно-публицистические, духовно-религиозные и др.;  

- по литературной форме: рецензии, лирические миниатюры, заметки, странички из 

дневника, письма и др.;  

- различают также эссе описательные, повествовательные, рефлексивные, критические, 

аналитические и др.  

Признаки эссе:  

- Небольшой объем - от трех до семи страниц компьютерного текста; допускается эссе до 

десяти страниц машинописного текста.  

- Конкретная тема и подчеркнуто субъективная ее трактовка. 

 - Свободная композиция - важная особенность эссе.  

- Непринужденность повествования.  

- Использование парадоксов.  

Эссе призвано удивить читателя, это, по мнению многих исследователей, его обязательное 

качество. 

 - Внутреннее смысловое единство.  

- Ориентация на разговорную речь.  

В то же время необходимо избегать употребления в эссе сленга, шаблонных фраз, 

сокращения слов, чересчур легкомысленного тона.  

Выполнение задания:  

1) написать вступление (2-3 предложения, которые служат для последующей 

формулировки проблемы).  

2) сформулировать проблему, которая должна быть важна не только для автора, но и для 

других;  

3) дать комментарии к проблеме;  

4) сформулировать авторское мнение и привести аргументацию;  

5) написать заключение (вывод, обобщение сказанного).  

Планируемые результаты самостоятельной работы: способность логически верно, 

аргументированно и ясно строить устную и письменную речь.  

Доклад - публичное сообщение или документ, которые содержат информацию и отражают 

суть вопроса или исследования применительно к данной ситуации.  

Виды докладов:  

1. Устный доклад - читается по итогам проделанной работы и является эффективным 

средством разъяснения ее результатов.  

2. Письменный доклад: - краткий (до 20 страниц) - резюмирует наиболее важную 

информацию, полученную в ходе исследования; - подробный (до 60 страниц) - включает 

не только текстовую структуру с заголовками, но и диаграммы, таблицы, рисунки, 

фотографии, приложения, сноски, ссылки, гиперссылки.  

Выполнение задания:  

1) четко сформулировать тему (например, письменного доклад);  

2) изучить и подобрать литературу, рекомендуемую по теме, выделив три источника 

библиографической информации: - первичные (статьи, диссертации, монографии и т. д.); - 

вторичные (библиография, реферативные журналы, сигнальная информация, планы, граф-

схемы, предметные указатели и т. д.); - третичные (обзоры, компилятивные работы, 

справочные книги и т. д.); 20  

3) написать план, который полностью согласуется с выбранной темой и логично 

раскрывает ее;  

4) написать доклад, соблюдая следующие требования: - к структуре доклада - она должна 

включать: краткое введение, обосновывающее актуальность проблемы; основной текст; 

заключение с краткими выводами по исследуемой проблеме; список использованной 

литературы; - к содержанию доклада - общие положения надо подкрепить и пояснить 

конкретными примерами; не пересказывать отдельные главы учебника или учебного 



пособия, а изложить собственные соображения по существу рассматриваемых вопросов, 

внести свои предложения;  

5) оформить работу в соответствии с требованиями.  

Планируемые результаты самостоятельной работы:  

- способность студентов анализировать результаты научных исследований и применять их 

при решении конкретных образовательных и исследовательских задач;  

- готовность использовать индивидуальные креативные способности для оригинального 

решения исследовательских задач;  

- способность решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе 

информационной ибиблиографической культуры с применением информационно-

коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной 

безопасности. 
 

6.3. Материалы для проведения текущего и промежуточного контроля знаний 

студентов 

 

Материалы для проведения текущего контроля знаний и промежуточной аттестации 

составляют отдельный документ – Фонд оценочных средств по дисциплине ( 

см.приложение) 

 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ «ИННОВАЦИИ И СОВРЕМЕННЫЕ БИЗНЕС-

МОДЕЛИ» 

 

7.1. Основная литература  

1. Экономика инноваций: Учебное пособие. — М.: Экономический факультет МГУ имени 

М.В. Ломоносова, 2016.   

2. Беляев, Ю.М. Инновационный менеджмент [Электронный ресурс] : учебник / Ю. М. 

Беляев ; под ред. А. Е. Илларионовой. - Москва : Дашков и Ко, 2016. - 220 с. – Режим 

доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=1350368  

Дополнительная учебная литература  

3. Баранчеев, В. П. Управление инновациями [Текст] : учебник / В. П. Баранчеев, Н. П. 

Масленникова, В. М. Мишин. - М. : Юрайт, 2011. - 711 с.  

4. Вертакова, Ю. В., Симоненко Е.С. Управление инновациями: теория и практика [Текст] 

: учебное пособие. - М. : ЭКСМО, 2008 - 432 с.  

7. Кузнецов, Б. Т.Инновационный менеджмент [Электронный ресурс] : учебное пособие / 

Б. Т. Кузнецов, А. Б. Кузнецов. – М. : Юнити-Дана, 2015. - 364 с. - Режим доступа : 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=115012  

9. Оголева, Л. Н. Реинжиниринг производства [Текст] : 26 учебное пособие / Л. Н. 

Оголева, Е. В. Чернецова, В. М. Радиковский. - М. : КноРус, 2005. - 304 с 

 

7.2. Интернет-ресурсы 

 

Наряду с традиционными изданиями студенты и сотрудники имеют возможность 

пользоваться электронными полнотекстовыми базами данных:  

Название ресурса Ссылка/доступ 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=1350368


 

Электронный читальный зал НБ предоставляет доступ к следующим ЭБС:  

Электронная библиотека Сбербанка России 

Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/ E-library.ru 

(научные статьи) 

Polpred.com (обзор СМИ) 

Все о праве htt://www.allpravo.ru/library/ (юридическая литература) 

Корпоративный менеджмент http://www.cfm.ru (менеджмент. маркетинг) 

Имеющиеся в вузе адаптивные технологии для внедрения инклюзивного образования 

обеспечивают возможность внедрения методов инклюзивного образования для обучения 

людей с нарушениями зрения в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

 

7.3. Программное обеспечение 

 

         При осуществлении образовательного процесса применяются информационные 

технологии, необходимые для подготовки презентационных материалов и материалов к 

занятиям (компьютеры с программным обеспечением для создания и показа презентаций, 

с доступом в сеть «Интернет», поисковые системы и справочные, профессиональные 

ресурсы в сети «Интернет»). 

          В вузе оборудованы помещения для самостоятельной работы обучающихся 

оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду вуза. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде 

университета из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» как на территории университета, так и вне ее. 

Электронная библиотека онлайн «Единое окно к 

образовательным ресурсам» 

http://window.edu.ru 

«Образовательный ресурс России» http://school-collection.edu.ru 

Федеральный образовательный портал: учреждения, 

программы, стандарты, ВУЗы, тесты ЕГЭ, ГИА 

http://www.edu.ru  

Федеральный центр информационно-

образовательных ресурсов (ФЦИОР) 

http://fcior.edu.ru   

Еженедельник науки и образования Юга России 

«Академия» 

http://old.rsue.ru/Academy/Archive

s/Index.htm  

Научная электронная библиотека «e-Library» http://elibrary.ru/defaultx.asp   

Электронно-библиотечная система IPRbooks http://www.iprbookshop.ru  

Электронно-справочная система документов в сфере 

образования «Информио» 

http://www.informio.ru  

Информационно-правовая система «Консультант-

плюс» 

Сетевая версия, доступна со всех 

компьютеров в корпоративной 

сети ИнгГУ 

Электронно-библиотечная система «Юрайт» https://www.biblio-online.ru  

http://window.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://www.edu.ru/
http://fcior.edu.ru/
http://old.rsue.ru/Academy/Archives/Index.htm
http://old.rsue.ru/Academy/Archives/Index.htm
http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.informio.ru/
https://www.biblio-online.ru/


Университет обеспечен следующим комплектом лицензионного программного 

обеспечения. 

1. Лицензионное программное обеспечение, используемое в ИнгГУ 

1.1.Microsoft Windows 7, Windows 8, Windows 8.1, Windows 10 

1.2.Microsoft Windows server 2003, 2008, 2012, 2016 

1.3.Microsoft Office 2007, 2010, 2016 

1.4.Программный комплекс ММИС ―Деканат‖ 

1.5.Программный комплекс ММИС ―Визуальная Студия Тестирования‖ 

1.6.Программный комплекс ММИС "ПЛАНЫ" 

1.7.Программный комплекс ММИС "ЭЛЕКТРОННЫЕ ВЕДОМОСТИ" 

1.8.Программный комплекс ММИС ВЕБ-ПРИЛОЖЕНИЕ "ПРИЕМНАЯ 

КОМИССИЯ-ОНЛАЙН" 

1.9.Программный комплекс ММИС "ПРИЕМНАЯ КОМИССИЯ" 

1.10. Программный комплекс ММИС "ВЕДОМОСТИ КАФЕДРЫ" 

1.11. 1С Зарплата и Кадры 

1.12. 1C Камин: расчет заработной платы 

1.13. Антивирусное ПО Kaspersky endpoint security 

1.14. Справочно-правовая система ―Консультант‖ 

1.15. 1C Бухгалтерия 

 

7.4.  Материально-техническое обеспечение 

 

Стандартно оборудованные лекционные аудитории для проведения интерактивных 

лекций: видеопроектор, экран настенный, мультимедийные средства. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


