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1. Цели и задачи освоения дисциплины 

 

Целями освоения учебной дисциплины являются: формирование у студентов знаний, 

составляющих основы профессиональной культуры экономиста, овладение методами современной 

институциональной экономики для анализа экономических процессов и явлений. 

Задачи освоения дисциплины: 

 - изучение теоретических направлений институциональной экономики и проблем ее развития 

на современном этапе; 

 - познакомить  студента с основными направлениями и теориями, развивающимися в рамках 

новой институциональной экономики и объяснить ему сравнительные возможности этих 

теорий и решаемые ими задачи; а также выработать у него  навыки   институционального 

анализа современной экономики; 

 - определение задач оптимальных институтов в трансформационной экономике; 

 - изучение контрактных отношений и их влияния на экономические процессы; 

 - изучение конкретных форм экономической организации на основе определения базовых 

понятий и установления соотношений между ними; 

 - рассмотрение проблематики роли государства в функционировании экономики, 

экономическом развитии, а также институциональные изменения. 

 

Формируемые дисциплиной знания и умения готовят выпускника данной 

образовательной программы к выполнению следующих обобщенных трудовых функций 

(трудовых функций): 

 

 

Код и 

наименование 

профессионально

го 

стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

Код Наименование Уровень 

квалифи

кации 

Наименование Код Уровень 

(подурове

нь) 

квалифик

ации 
Экономист 

предприятия 

А Экономический 

анализ деятельности 

организации 

6 Сбор, мониторинг и 

обработка данных для 

проведения расчетов 

экономических 

показателей организации 

А/01.6 6 

Расчет и анализ 

экономических 

показателей результатов 

деятельности 

организации 

А/02.6 6 

 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП бакалавриата 

 

Дисциплина «Институциональная экономика» включена в вариативную часть основной 

профессиональной образовательной программы академического бакалавриата по 

направлению подготовки 38.03.01. «Экономика», профиль Цифровая экономика,  изучается 

в 5семестре. 

Институциональная экономика – это направление экономической теории, изучающей 



правила поведения экономических субъектов. Курс опирается на идеи и базовый аппарат 

курсов Микроэкономика и Макроэкономика, позволяет рассматривать под новым углом зрения 

вопросы, затрагиваемые в курсах по экономике, социологии и т.д. 

Данный курс способствует формированию общей научной базы студентов, опирается на 

общеэкономические, исторические, психологические, и другие знания, связанные с изучением 

общества. Поэтому ее целесообразно преподавать после соответствующих дисциплин или 

параллельно с ним. 

Особенностями изучения данной дисциплины является необходимость работы с 

теоретическими источниками, с работами экономистов, как прошлых столетий, так и 

современности.  

Особенности изучения учебной дисциплины заключаются в том, что учебный процесс 

предполагает (на входе) знание макроэкономики, микроэкономики, философии, психологии, 

математики, студент должен быть информирован в плане экономических событий, которые 

происходят в нашей стране и за рубежом, должен обладать аналитическим мышлением и 

развивать его. Изучение данной дисциплины должно быть систематическим и 

последовательным.  

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование элементов следующих 

компетенций в соответствии с ФГОС ВО по данному направлению: 
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компе

тенци

и 

 

Наименование 

компетенции 

 

Индикатор достижения 

компетенции 

(закрепленный за 

дисциплиной) 

В результате освоения дисциплины 

обучающийсядолжен: 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК -1 

 

 

 

 

 

 

Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ 

информации, 

применять 

системный 

подход 

для решения 

поставленных 

задач 

УК-1.1. Анализирует 

задачу, выделяя ее 

базовые составляющие 

Знать: основы критического анализа и 

синтеза информации 

Уметь: выделять базовые составляющие 

поставленных задач 

Владеть: методами анализа и синтеза в 

решении задач 

 

 

 

 УК-1.2.  Определяет,  

интерпретирует  и  

Знать: основные характеристики 

информации 



 

 

 

 

ранжирует информацию, 

требуемую для решения 

поставленной задачи 

 

Уметь: критически работать с 

информацией. 
Владеть:  способностью  определять,  

интерпретировать  и ранжировать 

информацию. 
  УК-1.3. Осуществляет 

поиск информации для 

решения поставленной 

задачи по различным 

типам запросов 

Знать:  источники  информации,  

требуемой  для  решения поставленной 

задачи. 
 

Уметь: использовать различные типы 

поисковых запросов. 

Владеть: способностью поиска 

информации. 

 

 

 

 

 

 

 

ПК-3 

Способен 

проводить 

расчеты 

экономических 

и финансово-

экономических 

показателей на 

основе типовых 

методик с 

учетом 

действующих 

нормативных 

правовых актов 

ПК-3.1. Проводит 

расчеты экономических и 

финансово-

экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность 

хозяйствующего субъекта 

и выявляет резервы 

повышения 

эффективности 

деятельности 

организации 

 

Знать: основные 

методики расчета экономических и социальн

о-

экономических показателей, характеризующ

их финансово-

хозяйственную деятельности предприятия; п

роводить  расчеты, связанные с 

планированием финансовых ресурсов 

бюджетных организаций 

Уметь: применять основные 

методики расчета экономических и социа

льно-

экономических показателей, характеризу

ющих деятельность  

хозяйствующих субъектов  

Владеть: навыками использования 

нормативно-правовой базы 

для расчета экономических и социально -

экономических показателей 

 организации и управления финансами 

бюджетных организаций различных 

сфер деятельности.  
 

4. Структура и содержание дисциплины (модуля)  

4.1. Структура дисциплины (модуля) 

Общая трудоемкость дисциплины составляет ___2 зачетные единицы, ___72____ часа. 
 

№ 

п/

п Наименование разделов и тем 

дисциплины (модуля) 

С
ем

ес
т
р

 

Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу студентов и 

трудоемкость (в часах) 

Формы текущего контроля 

успеваемости (по неделям 

семестра) 

Форма промежуточной 

аттестации (по семестрам) 
Контактная работа Самостоятельная 

работа 
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1. Тема 1.Основныенаправления и 

методология институциональной 

экономики 

 4 2 2   4   4 +       

2. Тема 2.Базовые категории 

основных направлений 

современного 

институционализма 

 4 2 2   4   4 +       

3. Тема3. Теория трансакционных 

издержек 

 4 2 2   6   6 +    +   

4. Тема 4. Теория прав 

собственности 

 4 2 2   6   6  + +     

5. Тема 5. Теория контрактов  4 2 2   6   6 +       

6. Тема 6. Теория фирмы  6 4 2   6   6        

7. Тема7.Теория государства и 

государственного вмешательства 

 8 4 4   6   6        

 Курсовая работа (проект)                  

 Подготовка к экзамену                  

 Общая трудоемкость, в часах  34 18 16   38  - 38 Промежуточная аттестация  

Форма  

Зачет + 

Зачет с оценкой  

Экзамен  

 

4.2. Содержание дисциплины (модуля) 

 

№ 
Наименование темы 

(раздела) 
Содержание темы (раздела) 

гр.1 гр.2 гр.3 



№ 
Наименование темы 

(раздела) 
Содержание темы (раздела) 

гр.1 гр.2 гр.3 

1.  Тема 

1.Основныенаправления 

и методология 

институциональной 

экономики 

Традиционный  институционализм Т. Веблен, Джон Р. Коммонс, 

Уэсли К. Митчелл; А. Берли, Г. Минз, Дж. М. Кларк и др.) и 

новый институционализм (Р. Коуз, Д. Норт, О. Уильямсон, Дж. 

Бъюкенен, М. Олсон и др.), классификация и основные 

направления. Исследовательская программа новой 

институциональной теории, основные исследовательские 

проблемы и направления исследований. Поведенческие 

предпосылки неоинституциональной и новой 

институциональной теории. Ограниченная и органическая 

рациональность. Эволюционный институционализм (Д. 

Гамильтон, Р. Нельсон, С. Уинтер, Дж. Ходжсон и др.). 

Основные особенности. Новая французская институциональная 

теория (Л. Тевено, Р. Нельсон, С. Уинтер, Дж. Ходжсон и др.). 

Общая характеристика методов и моделей. Отличия построения 

моделей и методов неоклассического и институционального 

подходов. Модели экономического и социологического 

человека. Типы поведения по М Веберу. Концепция 

ограниченной рациональности. Поведенческие предпосылки в 

новой институциональной экономической теории. Три формы 

рационализма (О. Уильямсон). Оппортунистическое поведение: 

сущность и основные проявления. Концепция рациональности в 

новой французской институциональной экономической теории. 

Методы анализа. Анализ ситуаций. Статистический метод. 

Моделирование экономических процессов.  

2.  Тема 2.Базовые 

категории основных 

направлений 

современного 

институционализма 

Сущность правил. Правила и права. Классификация. Правила и 

их соблюдение. Понятие института. Роль институтов в 

функционировании экономической системы. Функции 

институтов. Типы институтов. Формальные и неформальные 

институты. Природа санкций. Роль формальных правил в 

обществе. Теория институциональных изменений. 

Согласование формальных правил и неформальных норм. 

Виды институциональной зависимости. Институциональные 

соглашения и институциональная среда. Понятие организации. 

Влияние институтов на эффективность экономической 

системы. Институциональный остаток. 
Нормы и соглашения. Типы соглашений. Соотношение 

соглашений. Норма как результат общественного выбора и как 

предпосылка рационального поведения. 

3.  Тема3. Теория 

трансакционных 

издержек 

Трансакция как базовый элемент институционального анализа. 

Классификация трансакций (Р. Коуз, Дж. Коммонс). Типы 

трансакций: торговые трансакции, трансакции управления и 

рационирования. Параметры трансакций (частота, 

неопределенность, специфичность активов). Трансакционные 



№ 
Наименование темы 

(раздела) 
Содержание темы (раздела) 

гр.1 гр.2 гр.3 

издержки (Р. Коуз, О. Уильямсон, Д. Норт, К. Дж. Эрроу) и их 

сущность. Многообразие подходов к анализу трансакционных 

издержек. Типы трансакционных издержек. Классификация 

трансакционных издержек в концепциях К. Менара, П. 

Милгрома, Дж. Робертса, Д. Норта, Дж. Уоллиса. 

Функциональные группы трансакционных издержек. 

Совокупные издержки. Трансформационные издержки. 

Трансакционные издержки микро- и макроуровня. Проблемы 

измерения трансакционных издержек. Трансакционные услуги. 

Трансакционный сектор. Прямой (Х. Демсец) и косвенный (О. 

Уильямсон) методы измерения трансакционных издержек. 

Влияние трансакционых издержек на экономику. 

4.  Тема 4. Теория прав 

собственности 

Основные понятия теории прав собственности. 

Континентальная и англосаксонская правовые традиции. 

Пучок правомочий А. Оноре. Спецификация и размывание 

прав собственности. Ограничение и расщепление прав 

собственности. Различные режимы прав собственности и их 

классификация. Общая, коммунальная, частная, 

государственная собственность. «Трагедия общины». 

Сравнительные преимущества различных режимов 

собственности. Изменение режимов собственности. 

Национализация и приватизация. 
Внешние эффекты (экстерналии): положительные и 

отрицательные. Социальные и частные выгоды и издержки. 

Налог Пигу и его последствия. Теорема Коуза и ее значение. 
5.  Тема 5.Теория 

контрактов 

Сущность контрактов. Типы контрактов (правовой и 

экономический аспект). Классификация контрактов в рамках 

экономического аспекта. Теория экономических организаций 

(Я. Макнейл). Классический, неоклассический, 

отношенческийконракты и их сравнительная характеристика. 

Отношенческий контракт, его значение. Экономические 

теории контрактов: теории управления поведением 

исполнителя, самовыполняющиеся контракты и 

отношенческие контракты. Анализ и значение. Механизм 

управления трансакциями. Права собственности и контракты. 

Обеспечение соблюдения правил. Издержки обеспечения 

соблюдения контрактов. Государство как гарант исполнения 

контрактов. Частная и публичная формы гарантирования 

контрактов. Природа санкций. Критерии классификации 

санкций. 

 
6.  Тема 6. Теория фирмы Основные типы институциональных соглашений: рынок, 

гибридные соглашения, фирма. Условия выбора типов 

институциональных соглашений. Формы институциональных 

соглашений и условия минимизации трансакционных 

издержек. 



№ 
Наименование темы 

(раздела) 
Содержание темы (раздела) 

гр.1 гр.2 гр.3 

Многообразие теории фирмы в экономической науке. Причины 

возникновения и существования фирм с позиций различных 

теорий (К. Маркс, Ф. Найт, Р. Коуз, А. Алчиян, О. Харт, О. 

Уильямсон). Классификация теорий фирмы (О. Фаворо, С. 

Уинтер). Современные парадигмы теории фирмы. 

Неоклассическая теория фирмы, теорияагентских отношений. 

Проблема взаимоотношений принципала и агента. Теория 

трансакционных издержек. Общие, специфические и 

интерспецифические ресурсы. Модели фирм в эволюционной 

теории. Организационные особенности внутрифирменной 

структуры. Унитарная, холдинговая, мультидивизиональная, 

смешанная структуры. Типология фирмы. Траектория развития 

фирмы. Основные типы фирм. Предприятие советского типа. 

Предприятие переходного типа. Коммерческая фирма 

рыночной экономики. Корпоративное управление. 

Американская, немецкая, японская модели. Организационно-

правовые формы фирмы. Единоличное владение, товарищество 

(партнерство), закрытая корпорация, открытая корпорация. 

Финансовая компания на взаимных началах. Некоммерческая 

организация. Гибридные формы институциональных 

соглашений. Вертикально-интегрированная фирма. Толлинг. 

Франчайзинг. Их преимущества и недостатки. 
 

7.  Тема 7.Теория 

государства и 

государственного 

вмешательства 

«Провалы» рынка. Частное и общественное благо. Внешние 

эффекты. Неполнота и несовершенство (ассиметричность) 

информации. 
Государство как организация (Д. Норт), как институциональное 

соглашение (Дж. Дьюи). Уровни коллективного действия (Дж. 

Бъюкенен). Контрактарианизм. Цели государства с позиции 

разных подходов. Автономно-государственный подход, подход 

групп интересов, подход эгоистичных бюрократов. Функции 

государства. Теоретические модели государства. Государство и 

проблема принципала и агента. Контрактное государство (Дж. 

Умбек). Эксплуататорское государство (М. Олсон). 

Синтетическая теория государства (Д. Норт). «Провалы» 

государства и их исправление. Проблема информации. 

Проблема поиска ренты. Экономическая политика. 

Административные и экономические методы. 

Институциональная политика. 

 

5. Образовательные технологии 

 

Образовательный процесс по дисциплине организован в форме учебных занятий 

(контактная работа (аудиторной и внеаудиторной) обучающихся с преподавателем и 

самостоятельная работа обучающихся). Учебные занятия  представлены следующими видами, 

включая учебные занятия, направленные на проведение текущего контроля успеваемости: 



 лекции (занятия лекционного типа); 

 семинары, практические занятия (занятия семинарского типа); 

 групповые консультации; 

 индивидуальные консультации и иные учебные занятия, предусматривающие 

индивидуальную работу преподавателя с обучающимся; 

 самостоятельная работа обучающихся; 

 занятия иных видов. 

На учебных занятиях обучающиеся выполняют запланированные настоящей программой 

отдельные виды учебных работ. Учебное задание (работа) считается выполненным, если оно 

оценено преподавателем положительно. 

В рамках самостоятельной работы обучающиеся осуществляют теоретическое изучение 

дисциплины с учѐтом лекционного материала, готовятся к практическим занятиям, выполняют 

домашнее задания, осуществляют подготовку к промежуточной аттестации. 

Содержание дисциплины, виды, темы учебных занятий и форм контрольных 

мероприятий дисциплины представлены в разделе 4 настоящей программы и фонде оценочных 

средств по дисциплине. 

Текущая аттестация по дисциплине (модулю). Оценивание обучающегося на занятиях 

осуществляется в соответствии с положением о текущей аттестации обучающихся в 

университете. 

По итогам текущей аттестации, ведущий преподаватель (лектор) осуществляет допуск 

обучающегося к промежуточной аттестации. 

Допуск к промежуточной аттестации по дисциплине (модулю). Обучающийся 

допускается к промежуточнойаттестации по дисциплине в случае выполнения им всех заданий 

и мероприятий, предусмотренных настоящей программой дисциплины в полном объеме. 

Преподаватель имеет право изменять количество и содержание заданий, выдаваемых 

обучающимся (обучающемуся), исходя из контингента (уровня подготовленности).  

Допуск обучающегося к промежуточнойаттестации по дисциплине осуществляет 

преподаватель, ведущий семинарские (практические) занятия. 

Обучающийся, имеющий учебные (академические) задолженности (пропуски учебных 

занятий, не выполнивший успешно задания(е)) обязан отработать их в полном объеме. 

Отработка учебных (академических) задолженностей по дисциплине (модулю). В 

случае наличия учебной (академической) задолженности по дисциплине, обучающийся 

отрабатывает пропущенные занятия и выполняет запланированные и выданные преподавателем 

задания. Отработка проводится в период семестрового обучения или в период сессии согласно 

графику (расписанию) консультаций преподавателя.  

Обучающийся, пропустивший лекционное занятие, обязан предоставить преподавателю 

реферативный конспект соответствующего раздела учебной и монографической литературы 

(основной и дополнительной) по рассматриваемым вопросам в соответствии с настоящей 

программой. 

Обучающийся, пропустивший практическое занятие, отрабатывает его в форме 

реферативного конспекта соответствующего раздела учебной и монографической литературы 

(основной и дополнительной) по рассматриваемым на практическом занятии вопросам в 

соответствии с настоящей программой или в форме, предложенной преподавателем. Кроме 

того, выполняет все учебные задания. Учебное задание считается выполненным, если оно  

Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю). Формой промежуточной 

аттестации по дисциплине определен Зачет. 



Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется в соответствии с положением 

о промежуточной аттестации обучающихся в университете и оценивается: на зачете – зачтено; 

незачтено. 

Зачет принимает преподаватель, ведущий семинарские (практические) занятия по курсу. 

Оценка знаний обучающегося оценивается по критериям, представленным в фонде 

оценочных средств по дисциплине. 

 

6. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов. Оценочные 

средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации по итогам 

освоения дисциплины. 
 

 

6.1. План самостоятельной работы студентов 

№ 

 
Тема 

Вид самостоятельной работы 

 

Рекомендуемая 

литература 

 

Количество 

часов  

 

гр.1 гр.2 гр.3 гр.4  

1.  Тема 1.Основные 

направления и 

методология 

институциональной 

экономики 

Подготовка к практическим занятиям 

по вопросам, предложенным 

преподавателем 

Подготовка реферата 

Подготовка к вопросам промежуточной 

аттестации, связанных с темой 

О: [1-3] 

Д: [1-4] 

4 

2.  Тема 2.Базовые 

категории основных 

направлений 

современного 

институционализма 

Подготовка к практическим занятиям 

по вопросам, предложенным 

преподавателем 

Подготовка реферата 

Подготовка к вопросам промежуточной 

аттестации, связанных с темой 

О: [1-3] 

Д: [1-4] 

4 

3.  Тема3. Теория 

трансакционных 

издержек 

Подготовка к практическим занятиям 

по вопросам, предложенным 

преподавателем 

Подготовка реферата 

Подготовка к вопросам промежуточной 

аттестации, связанных с темой 

О: [1-3] 

Д: [1-4] 

6 

4.  Тема 4. Теория прав 

собственности 

Подготовка к практическим занятиям 

по вопросам, предложенным 

преподавателем 

Подготовка реферата 

Подготовка к вопросам промежуточной 

аттестации, связанных с темой 

О: [1-3] 

Д: [1-4] 

6 

5.  Тема 5.Теория 

контрактов 

Подготовка к практическим занятиям 

по вопросам, предложенным 

преподавателем 

Подготовка реферата 

Подготовка к вопросам промежуточной 

аттестации, связанных с темой 

О: [1-3] 

Д: [1-4] 

6 

6.  Тема 6. Теория фирмы Подготовка к практическим занятиям 

по вопросам, предложенным 

преподавателем 

Подготовка реферата 

Подготовка к вопросам промежуточной 

аттестации, связанных с темой 

О: [1-3] 

Д: [1-4] 

6 

7.  Тема7.Теория Подготовка к практическим занятиям О: [1-3] 6 



государства и 

государственного 

вмешательства 

по вопросам, предложенным 

преподавателем 

Подготовка реферата 

Подготовка к вопросам промежуточной 

аттестации, связанных с темой 

Д: [1-4] 

Примечание: О: – основная литература, Д: – дополнительная литература; в скобках – 

порядковый номер по списку 

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы 

рекомендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении заданий по 

возможности используйте наглядное представление материала. Система накапливания 

результатов выполнения заданий позволит вам создать копилку знаний, умений и навыков, 

которую можно использовать как при прохождении практики, так и в будущей 

профессиональной деятельности. 

6.2. Методические указания по организации самостоятельной работы студентов 
 

- Методы IT - применение компьютеров для доступа кинтернет - ресурсам, обеспечения 

удобства преобразования и структурирования информации для трансформации ее в знания, 

создания компьютерных презентаций, в том числе мультимедийных. 

- Методы проблемного обучения, стимулирование студентов к самостоятельной «добыче» 

знаний, необходимых для решения конкретной проблемы.  

- Работа в команде (коучинг) с делением ответственности и полномочий  

- Контекстного обучения – мотивация студентов к усвоению знаний путем выявления 

связей между конкретным знанием и его применением 

- Тест-тренинги - вид учебного задания, задачей которого является закрепление учебного 

материала, а также проверка знаний студента как по модулю в целом, так и по отдельным 

темам модуля  

- Кейс-метод (case-study) – анализ реальных проблемных ситуаций, имевших место в 

области профессиональной деятельности и поиск вариантов лучших решений  

- Разработка деловых и ролевых игр  

- Индивидуальное обучение - выстраивание собственных образовательных траекторий с 

учетом предпочтений и интересов студентов  

-Междисциплинарное обучение - использование знаний из разных областей, их 

группировка и концентрация в контексте конкретной решаемой задачи  

- Опережающая самостоятельная работа - изучение студентами нового учебного материала 

до его изложения преподавателем на лекции. 

- Семинар-конференция.Сочетания видов деятельности, соответствующие обычному 

семинарскому занятию и научной конференции, которая предусматривает  организованное 

обсуждение докладов разных исследователей по определенному кругу проблем. 

- Коллоквиум. Коллективное обсуждение раздела дисциплины на основе самостоятельного 

изучения этого раздела студентами. Подготовка к данному виду учебных занятий 

осуществляется в следующем порядке. Преподаватель дает список вопросов, ответы на которые 

следует получить при изучении определенного перечня научных источников. Студентам во 

внеаудиторное время необходимо прочитать специальную литературу, выписать из нее ответы 

на вопросы, которые будут обсуждаться на коллоквиуме, мысленно сформулировать свое 

мнение по каждому из вопросов, которое они выскажут на занятии. 

Реферат (от лат. refere - докладывать, сообщать) - продукт самостоятельного творческого 

осмысления и преобразования текста первоисточника с целью получения новых сведений и 

существенных данных.  

Виды рефератов:  



- реферат-конспект, содержащий фактическую информацию в обобщенном виде, 

иллюстративный материал, различные сведения о методах исследования, результатах 

исследования и возможностях их применения; 

 - реферат-резюме, содержащий только основные положения данной темы;  

- реферат-обзор, составляемый на основе нескольких источников, в котором 

сопоставляются различные точки зрения по данному вопросу;  

- реферат-доклад, содержащий объективную оценку проблемы;  

- реферат - фрагмент первоисточника, составляемый в тех случаях, когда в документе-

первоисточнике можно выделить часть, раздел или фрагмент, отражающие информационную 

сущность документа или соответствующие задаче реферирования;  

- обзорный реферат, составляемый на некоторое множество документов-первоисточников и 

являющийся сводной характеристикой определенного содержания документов.  

Выполнение задания:  

1) выбрать тему, если она не определена преподавателем;  

2) определить источники, с которыми придется работать;  

3) изучить, систематизировать и обработать выбранный материал из источников;  

4) составить план;  

5) написать реферат: 

 - обосновать актуальность выбранной темы;  

- указать исходные данные реферируемого текста (название, где опубликован, в каком 

году), сведения об авторе (Ф. И. О., специальность, ученая степень, ученое звание);  

- сформулировать проблематику выбранной темы;  

- привести основные тезисы реферируемого текста и их аргументацию;  

- сделать общий вывод по проблеме, заявленной в реферате.  

Планируемые результаты самостоятельной работы:  

- способность студентов к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели 

и выбору путей ее достижения; 

 - способность логически верно, аргументированно и ясно строить устную и письменную 

речь. 

Эссе - «жанр философской, литературно-критической, историко-биографической, 

публицистической прозы, сочетающий подчеркнуто индивидуальную позицию автора с 

непринужденным, часто парадоксальным изложением, ориентированным на разговорную речь» 

(Советский энциклопедический словарь. М., 1987. С. 1565).  

Классификация эссе:  

- по содержанию: философские, литературно-критические, исторические, художественные, 

художественно-публицистические, духовно-религиозные и др.;  

- по литературной форме: рецензии, лирические миниатюры, заметки, странички из 

дневника, письма и др.;  

- различают также эссе описательные, повествовательные, рефлексивные, критические, 

аналитические и др.  

Признаки эссе:  

- Небольшой объем - от трех до семи страниц компьютерного текста; допускается эссе до 

десяти страниц машинописного текста.  

- Конкретная тема и подчеркнуто субъективная ее трактовка. 

 - Свободная композиция - важная особенность эссе.  

- Непринужденность повествования.  

- Использование парадоксов.  

Эссе призвано удивить читателя, это, по мнению многих исследователей, его обязательное 

качество. 

 - Внутреннее смысловое единство.  

- Ориентация на разговорную речь.  

В то же время необходимо избегать употребления в эссе сленга, шаблонных фраз, 

сокращения слов, чересчур легкомысленного тона.  



Выполнение задания:  

1) написать вступление (2-3 предложения, которые служат для последующей 

формулировки проблемы).  

2) сформулировать проблему, которая должна быть важна не только для автора, но и для 

других;  

3) дать комментарии к проблеме;  

4) сформулировать авторское мнение и привести аргументацию;  

5) написать заключение (вывод, обобщение сказанного).  

Планируемые результаты самостоятельной работы: способность логически верно, 

аргументированно и ясно строить устную и письменную речь.  

Доклад - публичное сообщение или документ, которые содержат информацию и отражают 

суть вопроса или исследования применительно к данной ситуации.  

Виды докладов:  

1. Устный доклад - читается по итогам проделанной работы и является эффективным 

средством разъяснения ее результатов.  

2. Письменный доклад: - краткий (до 20 страниц) - резюмирует наиболее важную 

информацию, полученную в ходе исследования; - подробный (до 60 страниц) - включает не 

только текстовую структуру с заголовками, но и диаграммы, таблицы, рисунки, фотографии, 

приложения, сноски, ссылки, гиперссылки.  

Выполнение задания:  

1) четко сформулировать тему (например, письменного доклад);  

2) изучить и подобрать литературу, рекомендуемую по теме, выделив три источника 

библиографической информации: - первичные (статьи, диссертации, монографии и т. д.); - 

вторичные (библиография, реферативные журналы, сигнальная информация, планы, граф-

схемы, предметные указатели и т. д.); - третичные (обзоры, компилятивные работы, справочные 

книги и т. д.); 20  

3) написать план, который полностью согласуется с выбранной темой и логично раскрывает 

ее;  

4) написать доклад, соблюдая следующие требования: - к структуре доклада - она должна 

включать: краткое введение, обосновывающее актуальность проблемы; основной текст; 

заключение с краткими выводами по исследуемой проблеме; список использованной 

литературы; - к содержанию доклада - общие положения надо подкрепить и пояснить 

конкретными примерами; не пересказывать отдельные главы учебника или учебного пособия, а 

изложить собственные соображения по существу рассматриваемых вопросов, внести свои 

предложения;  

5) оформить работу в соответствии с требованиями.  

Планируемые результаты самостоятельной работы:  

- способность студентов анализировать результаты научных исследований и применять их 

при решении конкретных образовательных и исследовательских задач;  

- готовность использовать индивидуальные креативные способности для оригинального 

решения исследовательских задач;  

- способность решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе 

информационной ибиблиографической культуры с применением информационно-

коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной 

безопасности. 
 

6.3. Материалы для проведения текущего и промежуточного контроля знаний 

студентов 

 

Материалы для проведения текущего контроля знаний и промежуточной аттестации 

составляют отдельный документ – Фонд оценочных средств по дисциплине ( см.приложение) 

 



7. Учебно-методическое и материально-техническое обеспечение дисциплины 

(модуля)  

 
 

7.1. Учебная литература: 
 

Основная литература 

 

1.Лебедева, Н.Н. Институциональная экономика — М. : ИТК "Дашков и К", 2014. -208с.- ISBN 

978-5-9765-1865-0.  Режим доступа: Электронно – библиотечная система: «Руконт». 

2.Земцова Л.В. Институциональная экономика [Электронный ресурс] : учебное пособие / Л.В. 

Земцова. — 2-е изд. — Электрон.текстовые данные. — Томск: Томский государственный 

университет систем управления и радиоэлектроники, 2015. — 170 c. — 2227-8397. — Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/72052.html 

3.Махорт Л.Г. Институциональная экономика [Электронный ресурс]: учебное пособие / Л.Г. 

Махорт. — Электрон.текстовые данные. — Новосибирск: Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин), ЭБС АСВ, 2015. — 73 c. — 978-5-7795-

0760-8. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/68768.html 

 

Дополнительная литература 
 

1.Мамаева Л. Н., Институциональная экономика: курс лекций. / Мамаева Л. Н. - М.: 

Дашков и К?. 2012. - 319 с. 

2.Агабекян Р. Л., Институциональная экономика: бизнес и занятость: учеб. пособие / 

Агабекян Р. Л., Баяндурян Г. Л. - М.: Магистр, 2010. - 462 

3.Одинцова, Марина Игоревна. Институциональная экономика. учеб. пособие. Год 

изд. 2009. -397 с. 

4.Аузан А. А., Институциональная экономика. Новая институциональная 

экономическая теория: учебник / Аузан А. А. - М.: ИНФРА-М, 2011. - 446 с. 
 

7.2. Интернет-ресурсы 

Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы: Yandex, Rambler. 

Информационно-поисковая система библиотеки ИнгГУ. 

 
 
 

7.3.  Программное обеспечение 
Наименование программы и информационно – справочных систем 

ЭБС «Консультант студента» 

Научная электронная библиотека «еLIBRARY» 

ИПС «Консультант» 

 ИПС «Гарант» 

ИСС «Полпред» 
 

7.4.  Материально-техническое обеспечение 
 

Стандартно оборудованные лекционные аудитории для проведения интерактивных 

лекций: видеопроектор, экран настенный, мультимедийные средства. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Сведения о переутверждении программы на очередной учебный год и регистрации 

изменений 
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год 

Решение 

кафедры 

(№ протокола,  дата) 

Внесенные  изменения 
 

Подпись зав. 

кафедрой 
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МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
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Паспорт фонда оценочных средств по дисциплине – Институциональная экономика 

 

№ 

п

п 

Контролируемые темы   

дисциплины  

Контролиру

емые 

компетенци

и (их части) 

Другие оценочные 

средства  

 

Вид Наименование 

1 Тема 1.Основныенаправления и методология 

институциональной экономики 
УК-1; ПК-3 Тест, 

опрос 

Тесты, 

задания, 

коллоквиум, 

семинары 

2 Тема 2.Базовые категории основных 

направлений современного 

институционализма 

УК-1; ПК-3 Тест, 

опрос 

 

Доклады,  эссе, 

семинары  

3 Тема3. Теория трансакционных 

издержек 
УК-1; ПК-3 Тест,  

задача, 

опрос 

Задания, тесты, 

семинары, 

доклады 

4 Тема 4. Теория прав собственности УК-1; ПК-3 Опрос  Коллоквиум, 

семинары 

5 Тема 5.Теория контрактов УК-1; ПК-3 Тест, 

опрос 

 

 Задания, 

тесты, 

семинары 

6 Тема 6. Теория фирмы УК-1; ПК-3 Тест, 

опрос 

 

 Задания, 

тесты, 

семинары 

7 Тема7.Теория государства и государственного 

вмешательства 
УК-1; ПК-3 Тест, 

опрос 

 

 Задания, 

тесты, 

семинары 

 

 

Типовые контрольные  задания или иные материалы 

Тестовые задания по дисциплине 

1. Ответ на вопрос «Что такое фирма и чем она отличается от рынка?» пытался найти: 
a) Рональд Коуз; 

b) Адам Смит; 

c) Герберт Саймон. 

2. Понятие трансакций  ввел в экономическую науку: 

a) Карл Маркс; 

b) Джон Коммонс; 

c) Давид Рикардо. 

3. Действия среднего студента при подготовке к экзамену являются моделью: 

a) методологического индивидуализма; 

b) неполной (ограниченной) рациональности; 

c) товара с учетом трех его измерений. 

4. Какие из нижеприведенных высказываний не является определением института: 
a) совокупность ролей и статусов, предназначенная для удовлетворения определенной 

потребности; 

b) принятая в настоящее время система общественной жизни; 

c) объединение граждан для защиты свои интересов. 

5. Правила хорошего тона являются: 



a) мягким институтом; 

b) жестким институтом; 

c) организацией. 

6. Трансакция представляет собой: 

a) обмен товарами и спецификацию прав собственности; 

b) издержки ведения переговоров; 

c) отчуждение и присвоение благ, созданных другими индивидами. 

7. Трансакционные издержки не включают: 

a) издержки оппортунистического поведения; 

b) информационные издержки; 

c) издержки доступа к закону. 

8. Издержки измерения связаны: 

a) с наличием у товара множества значимых для потребителя характеристик; 

b) с необходимостью выбора; 

c) с необходимостью ведения переговоров. 

9. К росту какого вида трансакционных издержек приводит денежная реформа: 

a) поиска информации; 

b) измерения; 

c) мониторинга и снижения оппортунизма. 

10. Покупка новой производственной линии может характеризоваться как: 

a) классический (рыночный) контракт; 

b) неоклассический (отношенческий) контракт; 

c) имплицитный контракт. 

11. Одной из форм оппортунистического поведения менеджера в организациях является: 

a) отлынивание; 

b) недобросовестное распоряжение собственностью; 

c) потребление на рабочем месте. 

12. Одной из форм оппортунистического поведения исполнителя в организациях 

является: 

a) отлынивание; 

b) инвестиций за счет дивидендов; 

c) сокрытие неявных качеств продаваемого товара. 

13. Однажды трое приятелей решили объединить свои усилия и создать охранную 

фирму. Вклад первого заключался в предоставлении помещения под офис в центре 

города, второй использовал для организации охраны свой богатый опыт военной 

службы, а третий нашел деньги для закупки амуниции и оружия. Учитывая тенденцию 

к снижению цен на офисные помещения, финансовый кризис и массовые сокращения 

войск, кто обладает наиболее специфическим активом: 

a) первый; 

b) второй; 

c) третий.  

14. Под оппортунистическим поведением понимают: 

a) невыполнение приказа начальника; 

b) отказ обладателя специфического актива выполнять свои функции без повышения 

заработной платы; 

c) неумышленное разглашение коммерческой тайны. 

15. Какие поведенческие предпосылки необходимы для заключения отношенческого 

контракта: 

a) ограниченная рациональность;  

b) послушание; 

c) доверие, исключающее оппортунистическое поведение. 

16. Издержки спецификации и защиты прав собственности связаны: 



a) с недостаточно отрегулированным законодательством; 

b) с необходимостью выбора; 

c) с методологическим индивидуализмом. 

17. Спецификация прав собственности означает: 

a) Определение объекта собственности; 

b) определение законных путей передачи собственности; 

c) исключение других субъектов из свободного доступа к ресурсу. 

18. Не соответствует ситуации размывания прав собственности: 

a) ограничение государства на свободную продажу земли; 

b) приобретение прав собственности, связанное с нарушением законодательства в ходе 

приватизации; 

c) добровольное делегирование части полномочий. 

19. Среди норм конституции рынка нет нормы: 

a) сложного утилитаризма; 

b) эмпатии; 

c) «ты-мне, я-тебе». 

20. Торговлю наркотиками следует отнести к: 

a) неофициальной экономике; 

b) фиктивной экономике; 

c) криминальной экономике. 

21. В цену подчинения закону входят издержки, связанные: 

a) с необходимостью выплаты налогов; 

b) с невозможностью использования контрактной системы; 

c) с исключительно двусторонним характером заключения сделки. 

22. Финансовое мошенничество следует отнести к: 

a) неофициальной экономике; 

b) фиктивной экономике; 

c) криминальной экономике. 

23. В цену нелегальности входят издержки: 

a) связанные с уклонением от правовых санкций; 

b) доступа к закону; 

c) выполнения требований закона в области трудовых соглашений. 

24. Причиной институциональных изменений (по Д. Норту) могут является: 
a)взаимодействие между институтами и организациями; 

b) противоречие власти и контроля; 

c) высокие издержки мониторинга. 

25. Впервые понятие организации как экономического феномена было использовано для 

построения теоретической концепции: 

a) М.Вебером; 

b) А. Маршаллом; 

c) К. Марксом. 

26. Можно квалифицировать как организацию: 

a) семью; 

b) движение против установки памятника; 

c) экскурсионную группу; 

27. Факторы, определяющие размер организации: 

a) возможность оппортунизма; 

b) издержки измерения; 

c) неопределенность рыночной среды. 

28. Можно квалифицировать как организацию: 

a) студенческую группу; 

b) правила дорожного движения; 



c) Центральный банк. 

29. Факторы, определяющие размер организации: 

a) специфичность активов; 

b) возможность оппортунизма; 

c) издержки ведения переговоров; 

30. Впервые понятие организации как экономического феномена было использовано для 

построения теоретической концепции: 

a)М.Вебером; 

b)А.Маршаллом; 

c)К.Марксом 

а) критерии оценки тестовых заданий 

За тест студент может получить оценки «удовлетворительно», «хорошо» либо «отлично». 

описание шкалы оценивания 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если студент дал верных ответов от 40 % до 70 %, 

оценка «хорошо» - если количество верных ответов от 70 % до 90 %, оценка «отлично» - 

не менее 90 %. 

Примерный перечень вопросов для подготовки к зачету 

1.Предмет и метод институциональной экономики. Теоретические предпосылки 

институциональной экономики и сферы ее приложения, «экономический империализм». 

2.Институциональная экономика как направление современной экономической науки: 

возникновение и развитие, классификация направлений, современное состояние. 

3.Норма, ее структура, правило, привычка. Формальные и неформальные правила, 

институциональные ловушки. 

4.Институт как единица анализа. Природа и функции институтов, институциональная среда. 

5.Иерархия правил. Экономические правила. 

6.Уровни анализа в институциональной экономике. Схема О. Уильямсона. 

Институциональный потенциал. 

7.Сравнительный анализ институтов плановой и рыночной экономики. 

8.Права собственности. Континентальная (гражданское право) и англо-саксонская (общее 

право) традиции определения собственности. 

9.Спецификация прав собственности и альтернативные правовые режимы собственности. 

10.Внешние эффекты (экстерналии) и их классификация. Проблема интернализации внешних 

эффектов. «Провалы» рынка и «провалы» государства. 

11.Теорема Коуза и ее значение в теории и практике хозяйствования. 

12.Трансакции и их виды по Дж. Коммонсу. 

13.Трансакционные издержки и способы их классификации. Минимизация трансакционных 

издержек. 

14.Проблема количественного анализа трансакционных издержек. Трансакционные отрасли. 

Динамика трансакционных издержек. 

15.Экономическое значение трансакционных издержек. Роль трансакционных издержек в 

формировании механизмов координации хозяйственной деятельности. 

17.Понятие контракта и факторы, влияющие на выбор типа контракта. Типы контракта и их 

характеристика.  

18.Форма взаимодействия и координации экономических субъектов: рынок, фирма, гибридное 

соглашение. 

19.Контрактная парадигма рынка. Исторические виды рынков. 

20.Контрактная природа фирмы, оптимальный размер фирмы. Основные типы фирм. 

21.Экономическая организация. Граница между организацией и рынком. 

22.Отношения "принципал - агент". Варианты решения проблемы взаимоотношений между 

принципалом и агентом. 

23.Модели внутренней структуры организации. Преимущества и недостатки каждой модели. 



24.Формы институциональных соглашений. Корпоративное управление. Вертикальная 

интеграция. Франчайзинговые схемы. 

25.Характеристика теневой экономики, ее элементы. Цена подчинения закону и цена теневой 

деятельности. 

26.Методы оценки масштабов теневой экономики. Влияние теневой экономики на 

экономическое развитие. 

27.Происхождение государства: различные теории и подходы. Функции государства в 

институциональной экономической теории. 

28.Производство общественных благ и проблема «безбилетника». 

29.Основные модели анализа функций государства в институциональной экономической 

теории. Рентоориентированное поведение.  

30.Границы государственного вмешательства в экономику. Социальный контракт и 

двойственная роль государства.  

31.Типы государства, их характеристика. Административные барьеры. 

32.Домашнее хозяйство: роль в формировании человеческого капитала, типы. Рутины в 

функционировании домашних хозяйств. 

33.Институциональные изменения и их классификация. 

34.Историческая обусловленность развития и траектории институциональных изменений. 

35.Проблема конвергенции и дивергенции институтов. Институциональное проектирование.  

 

Форма промежуточной аттестации: Зачет 

При проведении промежуточной аттестации студент должен ответить на вопросы 

теоретического характера и практического характера. 

При оценивании ответа на вопрос теоретического характера учитывается: 

 теоретическое содержание не освоено, знание материала носит фрагментарный 

характер, наличие грубых ошибок в ответе; 

 теоретическое содержание освоено частично, допущено не более двух-трех недочетов; 

 теоретическое содержание освоено почти полностью, допущено не более одного-двух 

недочетов, но обучающийся смог бы их исправить самостоятельно; 

 теоретическое содержание освоено полностью, ответ построен по собственному плану. 

При оценивании ответа на вопрос практического характера учитывается объем 

правильного решения. 

Основой для определения оценки служит уровень усвоения студентами материала, 

предусмотренного рабочей программой дисциплины. 

 

Тематика   рефератов (эссе ). 

 

Примерная тематика эссе 

 

1.Торстейн Веблен и его работа «Теория праздного класса» 

2.Правовойинституционализм Джона Коммонса 

3.Цикличность экономического развития как результат функционирования института 

денег (У. Митчелл). 

4.Технократическое общество Т. Веблена и постиндустриальное общество Джона 

Гэлбрейта. 



5.Современный «старый» институционализм — основные положения и направления 

исследований (Дж. Ходжсон). 

6.Основные положения неоинституциональной экономической теории. 

7.Основные направления новой институциональной экономики. 

8.Институциональная структура общества, соотношение формальных и неформальных 

институтов 

9.Роль неформальных правил в экономическом развитии общества 

10.Механизмы принуждения к следованию институтам 

11.Типы норм и соглашений в новом французском институционализме и их роль в 

экономическом анализе 

12.Проблема ТАИ в рамках отдельной фирмы (издержки оппортунистического 

поведения) 

13.ТАИ экономических систем (на примере рыночной, командной, переходной 

экономики) 

14.Изменяющийся мир и ТАИ. Новые виды ТАИ 

15.Проблемы измерения ТАИ 

16.ТАИ в новой экономике и экономике услуг 

17.Приватизация в России 

18.Трансформация прав собственности 

19.Собственность и власть 

20.Приватизация за рубежом: уроки для России 

21.Проблема размывания прав собственности 

22.Механизмы санкционирования контрактов 

23.Теория агентских отношений (предпосылки, основные выводы и ограничения 

применимости) 

24.Теория совершенного (полного) контракта и причины неполноты реальных 

контрактов 

25.Государство как гарант исполнения контрактов 

26.Особенности контрактов, используемых в России 

27.Специфические ресурсы и проблема вымогательства 

28.Агентская теория фирмы. Механизм взаимодействия менеджеров и собственников, 

менеджеров и наемных работников 

29.Проблема принципала-агента и ее роль в теории фирмы 

30.Проблема контроля над менеджерами в открытой корпорации. Внутренние и 

внешние механизмы предотвращения оппортунистического поведения менеджеров 

 

 

Примерная тематика рефератов 

 

1.Различные подходы к анализу природы фирмы 

2.Концепции государства в трудах философов, экономистов, политологов 

3.Автократические и демократические модели государства с т. зрения институционального 

подхода 

4.Проблема власти в институциональной экономической теории 

5.Государство «защищающее» и государство «производящее» (по Дж. Бъюкенену) 

6.Теория «оседлого бандита» М. Олсона и ее реализация в России (на конкретном примере, 

взятым из российской переходной экономики) 

7.Трансакционные издержки в экономике России и институциональные предпосылки их 

снижения. 

8.Эффективность российских экономических институтов. 

9. Эволюции экономических институтов в современной России. 

10.Институциональные формы улаживания конфликтов в российской экономике. 



11.Вертикальная интеграция в современной России. Типы интеграционных процессов: 

сравнительный анализ издержек и преимуществ 

12. Отношения собственности как фактор экономического поведения в России. 

13.Достоверные обязательства в механизме организации контрактных отношений в России. 

14. Теневая экономика России, ее предпосылки и институты.  

15. Институциональные изменения как фактор роста экономики России. 

16.Неопределенность в экономике России и институты. 

17. Реализация институциональной функции государства в России. 

18.Институциональные основы экономической политики государства в России Российские 

экономические реформы и институциональные изменения. 

19. Семья как экономический институт: российская специфика.  

20.Институциональные проблемы экономической мотивации: российская специфика. 

21.Устойчивые неформальные институты в российской экономике. 

22.Трансформация формальных и неформальных институтов в России в 90-е годы. 

23.Инвестиции в интерспецифические активы: последствия и решения. Опыт России. 

24.Институциональные ловушки в российской экономике. 

25.Проблема оппортунистического поведения в российской экономике и пути ее решения. 

26.Роль неформальных институтов в перераспределении ресурсов в советской и постсоветской 

экономике. 

27.Структура контрактных отношений в российской экономике, ее предпосылки и 

последствия. 

28.Рыночные трансакционные издержки и способы их экономии (на примере  конкретной 

сделки). 

29.Проблема доверия в экономической теории. 

30.Неблагоприятный отбор на российском финансовом рынке и способы его предотвращения. 

31.Частные механизмы защиты контрактов в российской экономике. 

32.Зависимость от предшествующего пути развития  и ее  проявление в развитии 

институциональной структуры российской экономики. 

33.Проблемы корпоративного контроля в российской экономике. 

 

а)критерии оценки реферата.  

 

  Изложенное понимание реферата как целостного авторского текста определяет критерии его 

оценки: новизна текста; обоснованность выбора источника; степень раскрытия сущности 

вопроса; соблюдения требований к оформлению. 

Новизна текста: а) актуальность темы исследования; б) новизна и самостоятельность в 

постановке проблемы, формулирование нового аспекта известной проблемы в установлении 

новых связей (межпредметных, внутрипредметных, интеграционных); в) умение работать с 

исследованиями, критической литературой, систематизировать и структурировать материал; г) 

явленность авторской позиции, самостоятельность оценок и суждений; д) стилевое единство 

текста, единство жанровых черт. 

Степень раскрытия сущности вопроса: а) соответствие плана теме реферата; б) 

соответствие содержания теме и плану реферата; в) полнота и глубина знаний по теме; г) 

обоснованность способов и методов работы с материалом; е) умение обобщать, делать 

выводы, сопоставлять различные точки зрения по одному вопросу (проблеме). 

Обоснованность выбора источников: а) оценка использованной литературы: привлечены ли 

наиболее известные работы по теме исследования (в т.ч. журнальные публикации последних 

лет, последние статистические данные, сводки, справки и т.д.). 

Соблюдение требований к оформлению: а) насколько верно оформлены ссылки на 

используемую литературу, список литературы; б) оценка грамотности и культуры изложения 

(в т.ч. орфографической, пунктуационной, стилистической культуры), владение 

терминологией; в) соблюдение требований к объѐму реферата. 



Оценка 5(отлично) ставится, если выполнены все требования к написанию и защите 

реферата: обозначена проблема и обоснована  еѐ актуальность, сделан краткий анализ 

различных точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена собственная 

позиция, сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан объѐм, соблюдены 

требования к внешнему оформлению, даны правильные ответы на дополнительные вопросы. 

  Оценка 4(хорошо) – основные требования к реферату и его защите выполнены, но при этом 

допущены недочѐты. В частности, имеются неточности в изложении материала; отсутствует 

логическая последовательность в суждениях; не выдержан объѐм реферата; имеются 

упущения в оформлении; на дополнительные вопросы при защите даны неполные ответы. 

  Оценка 3(удовлетворительно) – имеются существенные отступления от требований к 

реферированию. В частности: тема освещена лишь частично; допущены фактические ошибки 

в содержании реферата или при ответе на дополнительные вопросы; во время защиты 

отсутствует вывод. 

  Оценка 2(неудовлетворительно) – тема реферата не раскрыта, обнаруживается 

существенное непонимание проблемы. 
 
 
Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков  и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

 

Общая процедура и сроки проведения оценочных мероприятий 

Оценивание результатов обучения студентов дисциплине 

осуществляется по регламентам текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль в семестре проводится с целью обеспечения своевременной 

обратной связи, для коррекции обучения, активизации самостоятельной работы студентов. 

Объектом текущего контроля являются конкретизированные результаты обучения (учебные 

достижения) по дисциплине. 

Текущий контроль предусматривает проведение следующих мероприятий: 

-собеседование по темам и разделам дисциплины, выносимым на практические занятия; 

-тестирование; 

-подготовка рефератов, эссе, докладов по темам, выносимым на самостоятельное изучение; 

-участие в дискуссии; 

-участие в тренингах, моделирующих ситуации 

институциональной тематики. 

 

Промежуточный контроль (зачет)  

При проведении промежуточной аттестации студент должен ответить на вопросы 

теоретического характера и практического характера. 

При оценивании ответа на вопрос теоретического характера учитывается: 

 теоретическое содержание не освоено, знание материала носит фрагментарный 

характер, наличие грубых ошибок в ответе; 

 теоретическое содержание освоено частично, допущено не более двух-трех недочетов; 

 теоретическое содержание освоено почти полностью, допущено не более одного-двух 

недочетов, но обучающийся смог бы их исправить самостоятельно; 

 теоретическое содержание освоено полностью, ответ построен по собственному плану. 

При оценивании ответа на вопрос практического характера учитывается объем 

правильного решения. 

Основой для определения оценки служит уровень усвоения студентами материала, 

предусмотренного рабочей программой дисциплины. 



 


