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        1. Цель и задачи изучения дисциплины (модуля) 

        Цель – формирование у студентов представления об этнопсихологии – 

междисциплинарной области знания, изучающей психологические особенности человека 

в единстве общечеловеческого и культурно-специфического, и на этой основе их 

подготовка к профессиональной деятельности в условиях постоянного межэтнического 

взаимодействия во всех сферах жизни российского общества. 

Для дисциплин, формирующих профессиональные компетенции: Формируемые 

дисциплиной знания и умения готовят выпускника данной образовательной программы к 

выполнению следующих обобщенных трудовых функций (трудовых функций): 

 

       - УК – 5:  способность воспринимать межкультурное разнообразие общества в 

социально-историческом, этическом и философском контекстах  
 

       - ПК – 4:  способность к выявлению специфики психического функционирования 

человека с учѐтом особенностей возрастных этапов, кризисов развития и 8 факторов 

риска, его принадлежности к тендерной, этнической, профессиональной и другим 

социальным группам;  

 

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы  

 Дисциплина «Этнопсихология» относится к дисциплинам базовой части Блока 1 

«Дисциплины (модули)» учебного плана. 

      В соответствии с учебным планом период обучения по дисциплине – 5-й семестр. 

      Дисциплина «Этнопсихология» в силу занимаемого ей места в ФГОС ВО, ОПОП ВО и 

учебном плане по направлению подготовки 37.03.01 Психология предполагает 

взаимосвязь с другими изучаемыми дисциплинами. 

      В качестве «входных» знаний дисциплины «Этнопсихология» используются знания и 

умения, полученные обучающимися при изучении дисциплин «Общая психология», 

«Психология личности», «Психология развития и возрастная психология», «Социальная 

психология», «Культурология», «Социология». 

      Дисциплина «Этнопсихология» может являться предшествующей при изучении 

дисциплин «Педагогическая психология», «Педагогика». 

 

       3. Результаты освоения дисциплины   «Этнопсихология». 

       Процесс изучения дисциплины направлен на формирование элементов следующих 

компетенций в соответствии с ФГОС ВО по данному направлению: 

 

Код 

компетен-

ции 

Наименование 

компетенции 

 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

 

В результате освоения дисциплины 

обучающийся должен: 

 

 

 

 

 

УК-5 Способен 
воспринимать 
межкультурное 
разнообразие 
общества в 
социально-
историческом, 

 УК-5.1. 

готовность  к 

осуществлению 

психолого-

педагогическог

о сопровожде-

ния образова-

тельного про-

Знать: закономерности и особенности  
социально-исторического развития различ- 
ных культур, особенности межкультурного 
разнообразия общества.  
 
Уметь: воспринимать межкультурное разно- 
образие общества, в социально-историчес- 
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этическом и 
философском 
контекстах  

  

цесса, социали-

зации и профес-

сионального 

самоопределени

я обучающихся, 

в том числе лиц 

с ограничен-

ными возмож-

ностями 

здоровья  

ком, этическом и философском контекстах 

.  
Владеть: навыками восприятия  межкультур- 

ного разнообразия общества в социально-ис- 

торическом, этическом и философском  

 контекстах 

 

  

 

 
 

ПК-4 Способен к подбору 
методов и 
проведению 
психологической 
диагностики 
социально-
психологических 
аспектов 
функционирования 
личности и группы в 
соответствии с 
запросом  

  ПК-4.1  Описывает базовые методы психологической 
диагностики личности в группе, взаимоотношений 
в группе, групповых   

 

 

 

 

        

4. Структура и содержание дисциплины (модуля) Б1.О.17. Этнопсихология 

4.1. Структура дисциплины (модуля) 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единиц, 72 часа. 

 

№ 

п/п 

Наименование разделов и 

тем дисциплины 

(модуля) 

се
м

е
ст

р
 

Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу 

студентов и трудоемкость (в 

часах) 

Формы текущего контроля 

успеваемости (по неделям 

семестра) 

Форма промежуточной 

аттестации (по семестрам) 
Контактная 

работа 

Самостоятель

-ная работа 

В
се

го
 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р
ак

ти
ч
ес

к
и

е 
за

н
я
ти

я
 

Л
аб
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р
ат

о
р

н
ы
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я
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в
и
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ы
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н
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к
т.

 р
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о
ты
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К
у
р
со

в
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о
та

(п
р
о

ек
т)
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д
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а 
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у
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м

о
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р
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о
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и
е 
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о
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о
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и
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м

 

П
р
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в
ер

к
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те
ст

о
в
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в
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а 
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о
л
ь
н

. 
р

аб
о
т 

П
р
о
в
ер

к
а 

р
еф

ер
ат

а 

П
р
о
в
ер

к
а 

эс
се

 и
 и

н
ы

х
 

тв
о
р
ч
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к
и

х
 р

аб
о
т 

к
у
р
со

в
ая

 р
аб

о
та

 (
п

р
о
ек

т)
 

д
р
. 

1 Понятие этнической группы 

и его место в системе 

социально-психологических 

знаний. 

 5 12 4 2      2        
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2 Психология межэтнических 

отношений. 
5 12  8 4      4        

3 Межэтническая 

напряженность и 

этнические конфликты. 

5 18 6         4        

4 Этническая политика: 

социально-психологический 

анализ  

 

 

 

 

 

 

 анализ. 

5 12 6 2      4        

5 Понятие этнической группы 

и его место в системе 

социально-психологических 

знаний. 

5 12 6 4      4        

6 Психология межэтнических 

отношений. 
5 16 6 4      4        

 Курсовая работа (проект)       * *          

 Подготовка к зачету       36  36         

 Общая трудоемкость, в 

часах 

 72 36 16      20 Промежуточная 

аттестация 

 

Форма  

Зачет + 

Зачет с оценкой  

Экзамен  

 

4.2. Содержание дисциплины (модуля) 

 

№ 
Наименование темы 

(раздела) 
Содержание темы (раздела) 

гр.1 гр.2 гр.3 

1.  Понятие этнической 

группы и его место в 

системе социально-

психологических знаний. 

Основные понятия: этнос, нация, этничность и походы к их 

анализу (социологический, этнологический, социально-

психологический и этнопсихологический).  

Системный анализ психологии этнических групп и 

этническая группа как вид большой социальной группы. 

2.  Психология 

межэтнических 

отношений. 

Этническая идентичность и ее влияние на межэтнические 

процессы и этноцентризм как социально-психологическое 

явление. Основные виды межэтнических отношений 

(ассимиляция, сегрегация, интеграция, геноцид) и проблема 

большинства и меньшинства. 

3.  Межэтническая 

напряженность и 

этнические конфликты. 

Этнический конфликт как аспект межэтнической 

напряженности (Г.Солдатова) и причины возникновения 

этнических конфликтов.  

Межгрупповая дифференциация, социальная каузальная 

атрибуция и психологическое значение этнического 

конфликта для развития этноса. 

4.  Этническая политика: 

социально-

психологический анализ. 

Психологические проблемы этнической федеральной 

политики и проблема сепаратизма, его социально-

психологические аспекты. 

Мультикультурализм и национализм как два 
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№ 
Наименование темы 

(раздела) 
Содержание темы (раздела) 

гр.1 гр.2 гр.3 

противоположных аспекта этнической политики. 

5. Образовательные технологии 

Лекционные занятия: ознакомление с проблемным полем курса, освещение 

ключевых идей курса. 

Практические занятия: проверка теоретической подготовленности, развитие 

навыков аналитической деятельности, развитие навыков формируемых компетенций, 

обсуждение презентаций, рефератов.  

Коллоквиум: средство контроля усвоения учебного материала темы, раздела или 

разделов дисциплины, организованное как учебное занятие в виде собеседования 

преподавателя с обучающимися.  

Опрос – метод сбора информации, основанный на непосредственном взаимодействии 

преподавателя и студента (беседа, интервью).  

Сообщение с электронной презентацией – освещение современных проблем 

психологии личности в образовании.  

Электронная презентация – демонстрация логических схем, иллюстрирующих 

поведение личности.  

Дискуссия: обсуждение какого-либо спорного вопроса, проблемы. Важной 

характеристикой дискуссии, отличающей еѐ от других видов спора, является 

аргументированность. Обсуждая спорную (дискуссионную) проблему, каждая сторона, 

оппонируя мнению собеседника, аргументирует свою позицию.  

Решение кейс-стади  – метод case-study или метод конкретных ситуаций (от 

английского case – случай, ситуация) – метод активного проблемно-ситуационного 

анализа, основанный на обучении путем решения конкретных задач – ситуаций (решение 

кейсов).  

Преподавание дисциплины предполагает широкое использование в учебном процессе 

активных и интерактивных форм проведения занятий, таких как: презентации с 

использованием мультимедиа оборудования; работа в группах; тренинги, ролевая игра; 

игровые упражнения; решение ситуационных задач; инсценировка; проигрывание 

ситуаций; просмотр и обсуждение видеофильмов и видеосюжетов и т.д. в сочетании с 

внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков 

обучающихся. 

 

 

6. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов. 

Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации по итогам освоения дисциплины. 
 

 

          6.1 План самостоятельной работы студентов 

№ 

раздела 
Наименование раздела 

Содержание средств контроля 

(вопросы самоконтроля) 

Учебно-

методическое 

обеспечение* 

гр.1 гр.2 гр.3 гр.4 

1.  Понятие этнической 

группы и его место в 

системе социально-

Подготовка к практическим занятиям по 

вопросам, предложенным 

преподавателем; 

[1-3] 

 [1-3] 
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психологических знаний. Подготовка реферата 

Подготовка к вопросам промежуточной 

аттестации, связанных с темой 

2.  Психология 

межэтнических 

отношений. 

Подготовка к практическим занятиям по 

вопросам, предложенным 

преподавателем 

Подготовка реферата 

Подготовка к вопросам промежуточной 

аттестации, связанных с темой 

 [1-3] 

 [1-3] 

3.  Межэтническая 

напряженность и 

этнические конфликты. 

Подготовка к практическим занятиям по 

вопросам, предложенным 

преподавателем 

Подготовка реферата 

Подготовка к вопросам промежуточной 

аттестации, связанных с темой 

[1-3] 

[1-3] 

4.  Этническая политика: 

социально-

психологический анализ. 

Подготовка к практическим занятиям по 

вопросам, предложенным 

преподавателем 

Подготовка реферата 

Подготовка к вопросам промежуточной 

аттестации, связанных с темой 

[1-3] 

[1-3] 

              Примечание: О: – основная литература, Д: – дополнительная литература; в 

скобках – порядковый номер по списку 

 

 6.2. Методические указания по организации самостоятельной работы 

        Образовательный процесс по дисциплине организован в форме учебных занятий (контактная 

работа (аудиторной и внеаудиторной) обучающихся с преподавателем и самостоятельная работа 

обучающихся). Учебные занятия представлены следующими видами, включая учебные занятия, 

направленные на проведение текущего контроля успеваемости: 

 лекции (занятия лекционного типа); 

 семинары, практические занятия (занятия семинарского типа); 

 групповые консультации; 

 индивидуальные консультации и иные учебные занятия, предусматривающие 

индивидуальную работу преподавателя с обучающимся; 

 самостоятельная работа обучающихся; 

 занятия иных видов. 

         На учебных занятиях обучающиеся выполняют запланированные настоящей программой 

отдельные виды учебных работ. Учебное задание (работа) считается выполненным, если оно 

оценено преподавателем положительно. 

         В рамках самостоятельной работы обучающиеся осуществляют теоретическое изучение 

дисциплины с учѐтом лекционного материала, готовятся к практическим занятиям, выполняют 

домашнее задания, осуществляют подготовку к промежуточной аттестации. 

         Содержание дисциплины, виды, темы учебных занятий и форм контрольных мероприятий 

дисциплины представлены в разделе 5 настоящей программы и фонде оценочных средств по 

дисциплине. 

        Текущая аттестация по дисциплине (модулю). Оценивание обучающегося на занятиях 

осуществляется в соответствии с положением о текущей аттестации обучающихся в университете. 
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         По итогам текущей аттестации, ведущий преподаватель (лектор) осуществляет допуск 

обучающегося к промежуточной аттестации. 

         Допуск к промежуточной аттестации по дисциплине (модулю). Обучающийся 

допускается к промежуточной аттестации по дисциплине в случае выполнения им всех заданий и 

мероприятий, предусмотренных настоящей программой дисциплины в полном объеме. 

Преподаватель имеет право изменять количество и содержание заданий, выдаваемых 

обучающимся (обучающемуся), исходя из контингента (уровня подготовленности).  

       Допуск обучающегося к промежуточной аттестации по дисциплине осуществляет 

преподаватель, ведущий семинарские (практические) занятия. 

       Обучающийся, имеющий учебные (академические) задолженности (пропуски учебных 

занятий, не выполнивший успешно задания(е)) обязан отработать их в полном объеме. 

       Отработка учебных (академических) задолженностей по дисциплине (модулю).  

        В случае наличия учебной (академической) задолженности по дисциплине, обучающийся 

отрабатывает пропущенные занятия и выполняет запланированные и выданные преподавателем 

задания.      Отработка проводится в период семестрового обучения или в период сессии согласно 

графику (расписанию) консультаций преподавателя.  

Обучающийся, пропустивший лекционное занятие, обязан предоставить преподавателю 

реферативный конспект соответствующего раздела учебной и монографической литературы 

(основной и дополнительной) по рассматриваемым вопросам в соответствии с настоящей 

программой.  

        Обучающийся, пропустивший практическое занятие, отрабатывает его в форме 

реферативного конспекта соответствующего раздела учебной и монографической литературы 

(основной и дополнительной) по рассматриваемым на практическом занятии вопросам в 

соответствии с настоящей программой или в форме, предложенной преподавателем. Кроме того, 

выполняет все учебные задания. Учебное задание считается выполненным, если оно оценено 

преподавателем положительно. 

        Преподаватель имеет право снизить балльную (в том числе рейтинговую) оценку 

обучающемуся за невыполненное в срок задание (по неуважительной причине). 

        Промежуточная аттестация по дисциплине (модулю). Формой промежуточной аттестации 

по дисциплине определен  «Зачет». 

        Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется в соответствии с положением о 

промежуточной аттестации обучающихся в университете и оценивается: на зачете – зачтено; 

незачтено и рейтинговых баллов, назначаемых в соответствии с принятой в вузе балльно-

рейтинговой системой. 

        Зачет принимает преподаватель, ведущий семинарские (практические) занятия по курсу. 

        Оценка знаний обучающегося оценивается по критериям, представленным в фонде 

оценочных средств по дисциплине. 

        Методические рекомендации обучающимся по изучению дисциплины  

        Для успешного обучения обучающийся должен готовиться к лекции, которая является 

важнейшей формой организации учебного процесса.  

         Лекция: 

 знакомит с новым учебным материалом,  

 разъясняет учебные элементы, трудные для понимания, 

 систематизирует учебный материал, 

 ориентирует в учебном процессе.  
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Подготовка к лекции заключается в следующем: 

 внимательно прочитайте материал предыдущей лекции, 

 выясните тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации 

лектора), 

 ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям, 

 постарайтесь определить место изучаемой темы в своей профессиональной 

подготовке, 

 запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции. 

Подготовка к практическим занятиям: 

 внимательно прочитайте материал лекций, относящихся к данному семинарскому 

занятию, ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям, 

 выпишите основные термины,  

 ответьте на контрольные вопросы по семинарским занятиям, готовьтесь дать 

развернутый ответ на каждый из вопросов, 

 определите, какие учебные элементы остались для вас неясными и постарайтесь 

получить на них ответ заранее (до семинарского занятия) во время текущих 

консультаций преподавателя, 

 выполните домашнее задание. 

Учтите, что: 

 готовиться можно индивидуально, парами или в составе малой группы (последние 

являются эффективными формами работы); 

 рабочая программа дисциплины в части целей, перечню знаний, умений, терминов 

и учебных вопросов может быть использована вами в качестве ориентира в 

организации обучения. 

Подготовка к промежуточной аттестации. К промежуточной аттестации 

необходимо готовиться целенаправленно, регулярно, систематически и с первых дней 

обучения по данной дисциплине. Попытки освоить дисциплину в период зачѐтно-

экзаменационной сессии, как правило, показывают не удовлетворительные результаты. 

В самом начале учебного курса познакомьтесь с рабочей программой дисциплины 

и другой учебно-методической документацией, включающими: 

 перечень знаний и умений, которыми обучающийся должен владеть; 

 тематические планы лекций и практических занятий; 

 контрольные мероприятия; 

 учебники, учебные пособия, а также электронные ресурсы; 

 перечень экзаменационных вопросов (вопросов к зачету). 

После этого у вас должно сформироваться чѐткое представление об объеме и 

характере знаний и умений, которыми надо будет овладеть по дисциплине. 

Систематическое выполнение учебной работы на лекциях и практических занятиях 

позволит успешно освоить дисциплину и создать хорошую базу для прохождения 

промежуточной аттестации. 

  

         7. Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) 

Фонд оценочных средств является составляющей частью настоящей программы и 

приводится в приложении к программе. 
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Учебно-методическое и материально-техническое обеспечение дисциплины 

(модуля)  

      7.1. Учебная литература: 

1. Мандель Б. Р. Этнопсихология [Электронный ресурс]: учебное пособие / Б. Р. 

Мандель. — 3-е изд., стер. — Москва: ФЛИНТА, 2019. — 320 с. — Режим 

доступа: https://e.lanbook.com/book/125358 [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=275613 (дата обращения 11.07.2023). 

 

2. Этнопсихология: учебно-методическое пособие для бакалавров / Министерство 

культуры Российской Федерации, Федеральное государственное образовательное 

учреждение высшего профессионального образования «Орловский 

государственный институт искусств и культуры», Кафедра социальной работы и 

психолого-педагогических наук ; авт.-сост. Е. Дорофеева. - Орел : Орловский 

государственный институт искусств и культуры, 2015. - 120 с. : ил., табл., схем. ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id 

=439358 (дата обращения 11.07.2023). 

3. Этническая психология [Электронный ресурс]: учебник / под ред. П.Н. Ермакова, 

В.И. Пищик. — Москва: ИНФРА-М, 2018. — 317 с. + Доп. Материалы. – Режим 

доступа: https://new.znanium.com/catalog/product/854778  

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=446490 

(дата обращения 11.07.2023). 

 

7.2. Интернет-ресурсы: 

Лебедева, Н. М.  Этнопсихология : учебник и практикум для вузов / 

Н. М. Лебедева. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 491 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-02318-3. — Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/511103 (дата обращения: 08.08.2023) 

 

Мацумото Д. Психология и культура - www.gumer.info/bibliotek_Buks/Psihol 

/Mats/01.php 

Стефаненко Т. Этнопсихология. - www.gumer.info/bibliotek_Buks/Psihol/stef/ 

Этнопсихологический словарь - www.ethnopsychology.academic.ru/413/ 

Этнопсихология. Онлайновый учебный центр - www.ethnopsyhology.narod.ru/       

 

7.3. Программное обеспечение                                                                                                              

1. Microsoft Windows                                                                                                                                    

2. Microsoft Office                                                                                                                                        

3. Google Chrome                                                                                                                                         

4. Kaspersky Endpoint Security                                                                                                                      

5. AnyLogic _                                                                                                                                                

6. Paint .NET                                                                                                                                                 

7. Microsoft SQL Server Management Studio 

     7.4.  Материально-техническое обеспечение  

https://e.lanbook.com/book/125358
http://biblioclub.ru/index.php?page
https://new.znanium.com/catalog/product/854778
https://urait.ru/bcode/511103
http://www.gumer.info/bibliotek_Buks/Psihol%20/Mats/01.php
http://www.gumer.info/bibliotek_Buks/Psihol%20/Mats/01.php
http://www.gumer.info/bibliotek_Buks/Psihol/stef/
http://www.ethnopsychology.academic.ru/413/


11 

     Требования к аудиториям (помещениям, местам) для проведения занятий: 

стандартно оборудованные лекционные аудитории для проведения интерактивных лекций 

– видеопроектор, экран настенный, др. оборудование или компьютерный класс.  

     Требования к оборудованию рабочих мест преподавателя и обучающихся: 

видеопроектор, ноутбук, переносной экран. В компьютерных классах установлены 

средства MS Office: Word, Excel, Power Point и др.  
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Рабочая программа дисциплины Б1.О.17 Этнопсихология составлена в соответствии с 

требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 37.03.01 Психология (уровень 

бакалавриат), утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ от 

27.07.2020 г. № 839. 
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