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1. Цели освоения дисциплины 

 

Цель – формирование у студентов представления о механизме функционирования 

финансов общественного сектора и приобретения комплекса знаний и умений, позволяющих 

принимать эффективные управленческие решения в области общественных финансов. 

Задачи: 

- выявить роль финансов общественного сектора в системе экономических отношений; 

- рассмотреть принципы и формы организации финансовых отношений на федеральном, 

субфедеральном и муниципальном уровнях управления; 

- ознакомить с законодательной базой функционирования финансов общественного сектора. 

Формируемые дисциплиной знания и умения готовят выпускника данной образовательной 

программы к выполнению следующих обобщенных трудовых функций (трудовых функций): 

 
Код и 

наименование 

профессионального 

стандарта 
Обобщенные трудовые 

функции 

Трудовые функции 

Наименование Уровень 

(подуровень) 

квалификации 

08.018 

Специалист по 

управлению рисками 

С  ОТФ: Обеспечение 

эффективной работы системы 

управления рисками 

 

Планирование деятельности подразделения 

в соответствии со стратегическими целями 

организации 

С/01.7 

Контроль эффективности работы 

сотрудников и подразделений в сфере 

управления рисками 

С/03.7 

Разработка интегрированной системы 

управления рисками 
С/04.7 

D  ОТФ: Методическая 

разработка, поддержание и 

координация процесса 

управления рисками 

 

Разработка стандартов организации, 

методических и нормативных 

документов в сфере обеспечения 

функционирования и координации 

процесса управления рисками 

D/02.7 

Консультирование по вопросам 

управления рисками в организации 

 

D/03.7 

Поддержание и совершенствование 

культуры управления рисками в 

организации 

D/05.7 

08.036 

Специалист по работе с 

инвестиционными 

проектами 

 

B  ОТФ: Реализация 

инвестиционного 

проекта 

 

Управление эффективностью 

инвестиционного проекта 

 

B/01.7 

Управление рисками инвестиционного 

проекта 
B/03.7 

08.037 Бизнес-аналитик 

 

E  ОТФ: Управление бизнес-

анализом 

Обоснование подходов, используемых в 

бизнес-анализе 
Е/01.7 

Руководство бизнес-анализом Е/02.7 
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F  ОТФ: Аналитическое 

обеспечение разработки 

стратегии изменений 

организации 

Определение направлений развития 

организации 
F/01.7 

Разработка стратегии управления 

изменениями в организации 
F/02.7 

 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП бакалавриата 

 

Дисциплина «Инвестиционный анализ и финансовый менеджмент в общественном 

секторе» относится к дисциплинам части, формируемой участником образовательных 

отношений Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана модуля «Финансы общественного 

сектора». 

Дисциплина «Инвестиционный анализ и финансовый менеджмент в общественном 

секторе» в силу занимаемого ею места в ФГОС ВО, ОПОП ВО и учебном плане по 

направлению подготовки 38.04.08 Финансы и кредит предполагает взаимосвязь с другими 

изучаемыми дисциплинами. 

В качестве «входных» знаний дисциплины «Инвестиционный анализ и финансовый 

менеджмент в общественном секторе» используются знания и умения, полученные 

обучающимися при изучении дисциплин 

- Стратегический финансовый менеджмент 

- Финансовый анализ (продвинутый уровень) 

Дисциплина «Инвестиционный анализ и финансовый менеджмент в общественном 

секторе» может являться предшествующей при изучении дисциплин: 

- Научно-исследовательская работа 

- Производственная практика 

- Преддипломная практика 

 

В соответствии с учебным планом период обучения по дисциплине – 3-й семестр. 

 

3. Результаты освоения дисциплины (модуля) «Инвестиционный анализ и 

финансовый менеджмент в общественном секторе». 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование элементов следующих 

компетенций в соответствии с ФГОС ВО по данному направлению: 
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Код 

компетен-

ции 

 

Наименование 

компетенции 

 

Индикатор достижения 

компетенции 

(закрепленный за 

дисциплиной) 

В результате освоения дисциплины 

обучающийся должен: 

 Профессиональные компетенции (ПК) 

ПК-5 способен оценивать 

финансовую 

эффективность 

разработанных проектов 

с учетом оценки 

финансово-

экономических рисков и 

фактора 

неопределенности 

 

ПК-5.1 оценивает 

влияние 

инвестиционных 

решений и решений по 

финансированию на 

рост стоимости 

компании и увеличения 

прибыли; 

 

Знать источники и формы финансирования 

инвестиционных проектов; методы принятия 

инвестиционных решений 

 Уметь применять основные методы 

финансового менеджмента для принятия 

инвестиционных решений, решений по 

финансированию; обосновывать оптимальную 

схему финансирования инвестиционного 

проекта; способностью провести анализ и 

дать оценку существующих финансово-

экономических рисков, составить и 

обосновать прогноз динамики основных 

финансово-экономических показателей на 

микро-, макро- и мезо уровне 

Владеть навыками принятия инвестиционных 

решений с учетом макро- и 

микроэкономической ситуации; навыками 

разработки схем финансирования 

инвестиционного проекта 

ПК-5.2 разрабатывает 

финансовую политику и 

выбирает эффективные 

варианты управленческих 

решений с целью 

успешного развития 

компании (фирмы, 

организации); 

Знать: алгоритм разработки финансовой 

политики компании и выбора эффективных 

управленческих решений в целях успешного 

развития компании;  

Уметь: решать практические и научно-

исследовательские задачи в области 

финансовых отношений,    анализировать 

причины и последствия происходящих 

экономических процессов и событий 

Владеть: инструментами оценки влияния 

инвестиционных решении и решении по 

финансированию на рост стоимости компании 

и прибыли 

 ПК-5.3 оценивает 

финансовую 

эффективность с учетом 

оценки финансово-

экономических рисков и 

фактора 

неопределенности 

Знать основные направления деятельности в 

области управления финансами с учетом 

специфики решаемых задач в общественном 

секторе, 

Уметь анализировать информационные и 

статистические материалы по финансовому 

состоянию проекта с учетом применения 

методологических приемов оценки 

финансовых потоков от инвестиций.  

Владеть: методами оценки эффективности и 

результатов экономической деятельности 

ПК-7 способен руководить 

финансовыми службами и 

подразделениями 

организаций различных 

организационно-правовых 

форм и обеспечить 

организацию работы по 

исполнению 

разработанных и 

утвержденных бюджетов 

ПК-7.1 проводит анализ 

краткосрочной и 

долгосрочной финансовой 

политики и стратегии 

развития организаций, 

финансово-кредитных 

институтов, публично-

правовых образований 

 

Знать: критерии финансово-экономической 

эффективности, методы экономического 

анализа, применяемые на разных этапах его 

проведения; направления использования 

результатов экономического анализа;  

Уметь: проводить анализ краткосрочной и 

долгосрочной финансовой политики 

организаций, финансово-кредитных 

институтов, публично-правовых образований 

Владеть: навыками поиска и обобщения 

информации, необходимой для разработки 

краткосрочной и долгосрочной финансовой 
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политики 

ПК-7.2 разрабатывает 

стратегию развития 

организации 

 

Знать: процедуры анализа показателей 

финансовой устойчивости; принципы и 

методы общей оценки деловой активности 

организации 

Уметь: разрабатывать стратегию развития 

организаций, финансово-кредитных 

институтов, публично-правовых образований 

Владеть: навыками поиска и обобщения 

информации, необходимой для разработки 

стратегии развития организаций 

 ПК-7.3 руководит 

финансовыми службами и 

подразделениями 

организаций различных 

организационно- 

правовых форм, в том 

числе коллективами, 

создаваемыми для 

разработки финансовых 

аспектов новых 

проектных решений 

Знать: современные методы руководства 

финансовыми службами и подразделениями 

организаций различных организационно- 

правовых форм, в том числе финансово- 

кредитных, органов государственной власти 

и органов местного самоуправления,  

Уметь: руководить финансовыми службами 

и подразделениями организаций  

Владеть: навыками руководства 

финансовыми службами и подразделениями 

организаций различных организационно- 

правовых форм 

  ПК-7.4 организовывает 

работу по исполнению 

разработанных и 

утвержденных бюджетов 

Знать:  содержание основных показателей 

разработанных и утвержденных бюджетов. 

Уметь: анализировать и интерпретировать 

показатели  разработанных и утвержденных 

бюджетов Владеть: навыками организации 

работы по исполнению разработанных и 

утвержденных бюджетов. 

 

Формируемые дисциплиной знания и умения готовят выпускника данной образовательной 

программы к выполнению следующих обобщенных трудовых функций (трудовых функций): 
 

Код и наименование 

профессионального 

стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

Код Наименование Уровень 

квалифи

кации 

Наименование Код Уровень 

(подуровень) 

квалификации 

08.008 

Специалист по 

финансовому 

консультированию 

C 

 

Управление процессом 

финансового 

консультирования в 

организации 

(подразделении) 

 

 

 

7 

 

Разработка методологии и 

стандартизация процесса 

финансового 

консультирования и 

финансового 

планирования 

С/01.7 7 

Создание 

и развитие 

организационной 

структуры 

по финансовому 

C/02.7 7 



7 

консультированию 

08.018 

Специалист по 

управлению рисками 

С 

 

Обеспечение эффективной 

работы системы управления 

рисками 

 

7 

Контроль 

эффективности работы 

сотрудников и 

подразделений в сфере 

управления рисками 

С/03.7 7 

D 

 

Методическая разработка, 

поддержание и 

координация процесса 

управления рисками 

 

7 

Разработка стандартов 

организации, 

методических и 

нормативных 

документов в сфере 

обеспечения 

функционирования и 

координации процесса 

управления рисками 

D/02.7 7 

08.036 

Специалист по 

работе с 

инвестиционными 

проектами 

 

B 

Реализация 

инвестиционного 

проекта 

 

7 

Управление 

эффективностью 

инвестиционного 

проекта 

 

B/01.7 7 

Управление рисками 

инвестиционного 

проекта 

B/03.7 7 

08.037 Бизнес-

аналитик 

 

E 
Управление бизнес-

анализом 
7 

Руководство бизнес-

анализом 
Е/02.7 7 

Структура и содержание дисциплины (модуля) Инвестиционный анализ и финансовый 

менеджмент в общественном секторе 

4.1. Структура дисциплины (модуля) 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 часа. 

Очная форма 
№ 

п/п 

Наименование разделов и 

тем дисциплины (модуля) 

се
м

ес
т
р

 

Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу студентов и 

трудоемкость (в часах) 

Формы текущего 

контроля успеваемости 

(по неделям семестра) 

Форма промежуточной 

аттестации (по 

семестрам) 

Контактная 

работа 

Самостоятельная 

работа 

В
се

го
 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 
за

н
я
ти

я
 

Л
аб

о
р

ат
о

р
н

ы
е 

за
н

я
ти

я
 

Д
р

. 
в
и

д
ы

 к
о

н
та

к
т.

 р
аб

о
ты

 

В
се

го
 С

Р
 

К
у

р
со

в
ая

 р
аб

о
та

(п
р

о
ек

т)
 

П
о

д
го

то
в
к
а 

к
 э

к
за

м
ен

у
 

Д
р

у
ги

е 
в
и

д
ы

 с
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

о
й

 

р
аб

о
ты

 

С
о

б
ес

ед
о

в
ан

и
е 

К
о

л
л
о

к
в
и

у
м

 

П
р

о
в
ер

к
а 

те
ст

о
в
 

П
р

о
в
ер

к
а 

к
о

н
тр

о
л
ь
н

. 
р

аб
о

т 

П
р

о
в
ер

к
а 

р
еф

ер
ат

а 

П
р

о
в
ер

к
а 

эс
се

 и
 и

н
ы

х
 

тв
о

р
ч

ес
к
и

х
 р

аб
о

т 
к
у

р
со

в
ая

 р
аб

о
та

 (
п

р
о

ек
т)

 

д
р

. 
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1 Тема 1. Доходы 

общественного сектора. 

Основы организации 

налоговой политики 

3 16 8 8   11    +  +  + +  

2 Тема 2. Общественные 

расходы, их формы и виды. 

Влияние общественных 

расходов на благосостояние 

населения 

3 16 8 8   14    + + +  + +  

3 Тема 3. Особенности 

государственного и 

государственно-частного 

предпринимательства 

3 16 8 8   14    + + +  + +  

4 Тема 4. Место и роль 

некоммерческих организаций 

общественного сектора 

3 16 8 8   14    + + +  + +  

 

 

Курсовая работа(проект)                  

 Подготовка к экзамену 3        27         

 Общая трудоемкость, в часах 144 64 32 32   53  27  Промежуточная 

аттестация 

 

Форма  

Зачет  

Зачет с оценкой  

Экзамен 27 
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заочная форма 
№ 

п/п 

Наименование разделов и тем 

дисциплины (модуля) 

се
м

ес
т
р

 

Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу студентов и 

трудоемкость (в часах) 

Формы текущего контроля 

успеваемости (по неделям 

семестра) 

Форма промежуточной 

аттестации (по семестрам) 
Контактная 

работа 

Самостоятельная 

работа 

В
се

го
 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 
за

н
я
ти

я
 

Л
аб

о
р

ат
о

р
н

ы
е 

за
н

я
ти

я
 

Д
р

. 
в
и

д
ы

 к
о

н
та

к
т.

 р
аб

о
ты

 

В
се

го
 С

Р
 

К
у

р
со

в
ая

 р
аб

о
та

(п
р

о
ек

т)
 

П
о

д
го

то
в
к
а 

к
 э

к
за

м
ен

у
 

Д
р

у
ги

е 
в
и

д
ы

 с
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

о
й

 

р
аб

о
ты

 
С

о
б

ес
ед

о
в
ан

и
е 

К
о

л
л
о

к
в
и

у
м

 

П
р

о
в
ер

к
а 

те
ст

о
в
 

П
р

о
в
ер

к
а 

к
о

н
тр

о
л
ь
н

. 
р

аб
о

т 

П
р

о
в
ер

к
а 

р
еф

ер
ат

а 

П
р

о
в
ер

к
а 

эс
се

 и
 и

н
ы

х
 

тв
о

р
ч

ес
к
и

х
 р

аб
о

т 
к
у

р
со

в
ая

 р
аб

о
та

 (
п

р
о

ек
т)

 

д
р

. 

1 Тема 1. Доходы общественного 

сектора. Основы организации 

налоговой политики 

3 2 2    20    +  +  + +  

2 Тема 2. Общественные расходы, 

их формы и виды. Влияние 

общественных расходов на 

благосостояние населения 

3 4 4    22    + + +  + +  

3 Тема 3. Особенности 

государственного и 

государственно-частного 

предпринимательства 

3 4 4    22    + + +  + +  

4 Тема 4. Место и роль 

некоммерческих организаций 

общественного сектора 

3 4 4    21    + + +  + +  

 

 

Курсовая работа(проект)                  

 Подготовка к экзамену 3      36  9         

 Общая трудоемкость, в часах 144 14 14    121  9  Промежуточная 

аттестация 

 

Форма  

Зачет  

Зачет с оценкой  

Экзамен 27 

 



10 

4.2. Содержание дисциплины (модуля) 

 

 

 

 

5. Образовательные технологии 

 

          В соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки реализация 

компетентностного подхода предусматривает широкое использование в учебном процессе 

активных и интерактивных форм проведения занятий (компьютерных симуляций, деловых и 

ролевых игр, разбор конкретных ситуаций, психологические и иные тренинги) в сочетании с 

внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков 

обучающихся. В рамках учебных курсов предусмотрены встречи с представителями 

российских и зарубежных компаний, государственных и общественных организаций, мастер-

№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 

Содержание 

Содержание лекционного курса 

1 Тема 1. Доходы 

общественного 

сектора. Основы 

организации 

налоговой политики 

Источники доходов государства. Налоговый механизм и 

общественный сектор. Виды налогов. Прогрессивное, 

пропорциональное и регрессивное налогообложение. 

Структура доходов бюджетов различных уровней 

2 Тема 2. Общественные 

расходы, их формы и 

виды. Влияние 

общественных 

расходов на 

благосостояние 

населения 

Понятие, назначение и формы общественных расходов. 

Производство и финансирование в общественном секторе. 

Социальное страхование и социальная помощь. Взаимосвязь и 

взаимное влияние форм общественных расходов. 

Эффективность программ общественных расходов. 

Искажающее действие общественных расходов. Влияние 

общественных расходов на экономическое положение 

индивидуумов и организаций. Необходимость социальной 

защиты населения в рыночной экономике. Понятие и 

принципы социальной защиты. Модели социальной защиты. 

3 Тема 3. Особенности 

государственного и 

государственно-

частного 

предпринимательства 

Организационные формы предпринимательской деятельности 

в общественном секторе. Организационно-правовые формы 

государственных предприятий: Государственно-частное 

предпринимательство и его особенности в РФ 

4 Тема 4. Место и роль 

некоммерческих 

организаций 

общественного 

сектора 

Некоммерческие организации как структуры 

общественного сектора. Понятие, основные виды и формы 

некоммерческих организаций. Особенности производства 

товаров и услуг некоммерческими организациями. 

Финансирование деятельности некоммерческих организаций 

кредиторской задолженности. Оценка финансовой политики 

организации. 
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классы экспертов и специалистов. 

В процессе преподавания лекционный материал преподносится в интерактивной форме, в 

том числе с использованием средств мультимедийной техники. Обсуждение проблем, 

выносимых на практические занятия, происходит не столько в традиционной форме контроля 

текущих знаний, сколько ориентировано на творческое осмысление студентами наиболее 

сложных вопросов в ходе обобщения ими современной практики финансового менеджмента. 

Обсуждение строится в форме дискуссии, с учетом выполнения самостоятельной работы. 

Для достижения поставленных целей преподавания дисциплины реализуются следующие 

средства, способы и организационные мероприятия:  

- изучение теоретического материала дисциплины на лекциях с использованием компьютерных 

технологий;  

- самостоятельное изучение теоретического материала дисциплины с использованием Internet-

ресурсов, информационных баз, методических разработок, специальной учебной и научной 

литературы, специализированных компьютерных программ;  

- закрепление теоретического материала при проведении практических работ с использованием 

специализированных программ, выполнения проблемно-ориентированных, поисковых, 

творческих заданий;  

- применение тестовых методик. 

 

№ Тема дисциплины Применяемые 

технологии 

1 Тема 1. Доходы общественного сектора. 

Основы организации налоговой политики 

подготовка и проведение 

презентации 

2 Тема 2. Общественные расходы, их формы и 

виды. Влияние общественных расходов на 

благосостояние населения 

деловая игра  

3 Тема 3. Особенности государственного и 

государственно-частного 

предпринимательства 

разбор конкретных 

ситуаций, анализ 

финансового результата 

различных компаний 

4 Тема 4. Место и роль некоммерческих 

организаций общественного сектора 

решение задач  

 

 

6. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов. Оценочные 

средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации по итогам 

освоения дисциплины. 

 

Аудиторная самостоятельная работа обучающихся. 
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Формами проведения учебных занятий и формами заданий для самостоятельной работы 

обучающихся в аудитории под контролем преподавателя являются: контрольная работа; 

решение задач; коллоквиум; тестирование; ответы на вопросы; собеседование; индивидуальные 

консультации; групповые консультации; проверка правильности выполнения домашнего 

задания; доклад и его обсуждение; деловая игра; ролевая игра; разбор кейса (производственной 

ситуации); формулирование вопросов по теме; аннотирование учебного материала и т.д. 

Самостоятельная работа обучающихся в компьютерном классе (в дистанционном режиме) 

включает следующие организационные формы учебной деятельности: работа с электронным 

учебником, просмотр видеолекций, работа с компьютерными тренажерами, компьютерное 

тестирование, изучение дополнительных тем занятий, выполнение домашних заданий и т.д. 

Внеаудиторная самостоятельная работа обучающегося полностью осуществляется самим 

обучающимся. Виды внеаудиторной самостоятельной работы обучающегося: чтение текста 

(учебника, первоисточника, дополнительной литературы, иностранных источников); 

аналитическую обработку текста (аннотирование, рецензирование, реферирование, контент-

анализ и др.); графическое изображение структуры текста; выписки из текста; составление 

плана и тезисов ответа на контрольные вопросы; составление таблиц для систематизации 

учебного материала; изучение карт и других материалов; работа со словарями и 

справочниками; составление библиографии; подготовка сообщений к выступлению на 

семинаре, конференции; подготовка рефератов, докладов, ознакомление с нормативными 

документами; учебно-исследовательская работа; использование аудио- и видеозаписей, 

компьютерной техники и Интернета. 

 

Для самостоятельной работы студентам рекомендуются три вида учебно-методического 

обеспечения: 1) конспект лекций, 2) нормативно-правовые акты, 3) основная и дополнительная 

литература.  

 

В учебном процессе используются устные и письменные формы контроля: 

Устные формы контроля – Устный опрос (УО)  

собеседование (УО-1),  

коллоквиум (УО-2),  

Письменные формы контроля – Письменные работы (ПР)  

            тесты (ПР-1),  

            контрольные работы (ПР-2),  

            эссе (ПР-3), 

            рефераты (ПР-4). 
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6.1 Содержание, формы и методы контроля, показатели и критерии оценки 

самостоятельной работы 

 

№ 

разд

ела 

Наименование 

раздела 

Содержание средств контроля 

(вопросы самоконтроля) 

Учебно-

методическо

е 

обеспечение

* 

Кол-во 

часов 

Оо/озо 

гр.1 гр.2 гр.3 гр.4  

1.  Доходы 

общественного 

сектора. Основы 

организации 

налоговой 

политики 

Подготовка к практическим 

занятиям по вопросам, 

предложенным преподавателем 

Подготовка реферата 

Подготовка к вопросам 

промежуточной аттестации, 

связанных с темой 

О: [1-2] 

Д: [1-2] 

11/20 

2.  Общественные 

расходы, их 

формы и виды. 

Влияние 

общественных 

расходов на 

благосостояние 

населения 

Подготовка к практическим 

занятиям по вопросам, 

предложенным преподавателем 

Подготовка реферата 

Подготовка к вопросам 

промежуточной аттестации, 

связанных с темой 

О: [1-2] 

Д: [1-2] 

14/22 

3.  Особенности 

государственного 

и государственно-

частного 

предпринимательс

тва 

Подготовка к практическим 

занятиям по вопросам, 

предложенным преподавателем 

Подготовка реферата 

Подготовка к вопросам 

промежуточной аттестации, 

связанных с темой 

О: [1-2] 

Д: [1-2] 

14/22 

4.  Место и роль 

некоммерческих 

организаций 

общественного 

сектора 

Подготовка к практическим 

занятиям по вопросам, 

предложенным преподавателем 

Подготовка реферата 

Подготовка к вопросам 

промежуточной аттестации, 

связанных с темой 

О: [1-2] 

Д: [1-2] 

14/21 

    27/36 

 Итого    53/121 

Примечание: О: – основная литература, Д: – дополнительная литература; в скобках – 

порядковый номер по списку 

 

6.2. Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) 

Фонд оценочных средств является составляющей частью настоящей программы и 

приводится в приложении к программе. 

 

 



14 

7. Учебно-методическое и материально-техническое обеспечение дисциплины 

(модуля)  

7.1. Учебная литература:  

 

Основная литература 

 

1. Лысова Е.Г. Инвестиционный анализ и финансовый менеджмент [Электронный ресурс] : 

учебное пособие / Е.Г. Лысова, В.В. Сильченко. — Электрон. текстовые данные. — Иваново: 

Ивановская государственная текстильная академия, ЭБС АСВ, 2022. — 136 c. — 978-5-88954-

372-5. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/25496.html 

 

2.  Блау С.Л. Инвестиционный анализ [Электронный ресурс] : учебник для бакалавров / 

С.Л. Блау. — Электрон. текстовые данные. — М. : Дашков и К, 2021. — 256 c. — 978-5-394-

02333-0. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/24747.html 

 

Дополнительная литература 

 

1. Костин В.И. Финансовый менеджмент в реальном секторе экономики [Электронный 

ресурс] : учебное пособие / В.И. Костин. — Электрон. текстовые данные. — М. : Московская 

государственная академия водного транспорта, 2023. — 270 c. — 978-5-9902781-6-5. — Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/46884.html 

 

2. Стешин А.И. Инвестиционный анализ [Электронный ресурс] : учебное пособие / А.И. 

Стешин. — Электрон. текстовые данные. — Саратов: Вузовское образование, 2020. — 144 c. — 

2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/16344.html 

 

 

7.2. Интернет-ресурсы: 

 

1. e-Library.ru [Электронный ресурс]: Научная электронная библиотека. – URL: 

http://elibrary.ru/  

2. Научная электронная библиотека «КиберЛенинка» [Электронный ресурс]. – URL: 

http://cyberleninka.ru/  

3. Экономический журнал Высшей школы экономики [Электронный ресурс]. – URL: 

https://ej.hse.ru/  

http://www.iprbookshop.ru/25496.html
http://www.iprbookshop.ru/24747.html
http://www.iprbookshop.ru/46884.html
http://www.iprbookshop.ru/16344.html
http://elibrary.ru/
http://cyberleninka.ru/
https://ej.hse.ru/


15 

4. Журнал экономической теории [Электронный ресурс]. – URL: 

http://www.uiec.ru/zhurnal_yekonomicheskoi_teori/  

5. Журналы ИД «Финансы и Кредит» [Электронный ресурс]. – URL: http://www.fin-

izdat.ru/journal/  

6. Электронно-библиотечная система IPRbooks [Электронный ресурс]. – URL: 

http://www.iprbookshop.ru/ – Доступ к системе согласно правилам ЭБС и договором 

университета с ЭБС. 

 

Перечень программного обеспечения 

 

Для подготовки презентаций и их демонстрации используется программа Impress из 

свободного пакета офисных приложений OpenOffice. 

При осуществлении образовательного процесса применяются информационные 

технологии, необходимые для подготовки презентационных материалов и материалов к 

занятиям (компьютеры с программным обеспечением для создания и показа презентаций, с 

доступом в сеть «Интернет», поисковые системы и справочные, профессиональные ресурсы в 

сети «Интернет»). 

В вузе оборудованы помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащенные 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением 

доступа в электронную информационно-образовательную среду вуза. 

Программное обеспечение ОПОП: Windows 7 Professional, Microsoft Office Professional, 

(Государственный контракт №09 – ЗК2010 от 29.03.2010, срок действия - бессрочно) ПО 

«Визуальная студия тестирования», (Лицензионный договор № 7624) ПО «Приемная комиссия» 

(Договор № 8267) ПО «Деканат», «Планы», «Электронные ведомости» , «Система ЭИОС» 

Лаборатории ММИС (Лицензионный договор № 7624) ЭБС IPRbooks - № 8815/21, СПС 

«Гарант» 

 

 

7.4.  Материально-техническое обеспечение  

 

Материально-техническое обеспечение учебного процесса определено нормативными 

требованиями, регламентируемыми Федеральным государственным образовательным 

стандартом высшего образования по направлению подготовки. 

Для проведения всех видов учебных занятий и обеспечения интерактивных методов 

обучения, имеются столы, стулья (на группу по количеству посадочных мест с возможностью 

http://www.uiec.ru/zhurnal_yekonomicheskoi_teori/
http://www.fin-izdat.ru/journal/
http://www.fin-izdat.ru/journal/
http://www.iprbookshop.ru/
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расстановки для круглых столов, дискуссий, прочее); доска интерактивная с рабочим местом 

(мультимедийный проектор с экраном и рабочим местом); с доступом в информационно-

коммуникационную сеть «Интернет». 

В соответствие с требованиями ФГОС ВО, ОПОП ВО учтены образовательные 

потребности обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, обеспечивающие 

условия для их эффективной реализации, а также возможности беспрепятственного доступа 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья к объектам инфраструктуры 

образовательного учреждения. 

Реализация ОПОП обеспечена следующим м/т оснащением: 

  
Учебная аудитория для 

лекционных занятий (№ 226) 

3886001,РИ, г. Магас, пр. 

Зязикова, 7 

Стол для преподавателя - 1 шт. (состоит из 2-х секций); стул для 

преподавателя -1 шт.; доска - 1 шт.; трибуна-1 шт.; стол - 30 шт.; 

скамья-60 шт.;  интерактивная доска – 1 шт , проектор  – 1 шт.: 

модель VIEWSONIC PJD5153 (VS15872), 2 встроенных динамика; 

пульт ДУ; компьютер, подключенный к кабельной сети Интернет, 

доступ к беспроводной сети 802.11n. 300/1000 МБ; учебно-

наглядные пособия, коллекция демонстрационных плакатов, 

макетов, раздаточный материал. 

 

Учебная аудитория для 

семинарских занятий (№237) 

3886001,РИ, г. Магас, пр. 

Зязикова, 7 

 

Помещения для 

самостоятельной 

работы: № 220 

 

 

Стол для преподавателя - 1 шт. (состоит из 2-х секций); стул для 

преподавателя -1 шт.; доска - 1 шт.; переносной ноутбук ASUS - 1 

шт.; проектор  – 1 шт.: модель VIEWSONIC PJD5153 (VS15872). 

экран на треноге; стол - 22 шт.; стулья-44 шт. 

 

Компьютеры – 17 шт, подключенные к 

сети Интернет, библиотека, учебно-методические материалы, 

наглядные иллюстрированные таблицы и схемы 
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1. Перечень компетенций с указанием индикаторов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

 
Код 

компетен-

ции 

 

Наименование 

компетенции 

 

Индикатор достижения 

компетенции 

(закрепленный за 

дисциплиной) 

В результате освоения дисциплины 

обучающийся должен: 

 Профессиональные компетенции (ПК) 

ПК-5 способен оценивать 

финансовую 

эффективность 

разработанных проектов 

с учетом оценки 

финансово-

экономических рисков и 

фактора 

неопределенности 

 

ПК-5.1 оценивает 

влияние 

инвестиционных 

решений и решений по 

финансированию на 

рост стоимости 

компании и увеличения 

прибыли; 

 

Знать источники и формы финансирования 

инвестиционных проектов; методы принятия 

инвестиционных решений 

 Уметь применять основные методы 

финансового менеджмента для принятия 

инвестиционных решений, решений по 

финансированию; обосновывать оптимальную 

схему финансирования инвестиционного 

проекта; способностью провести анализ и 

дать оценку существующих финансово-

экономических рисков, составить и 

обосновать прогноз динамики основных 

финансово-экономических показателей на 

микро-, макро- и мезо уровне 

Владеть навыками принятия инвестиционных 

решений с учетом макро- и 

микроэкономической ситуации; навыками 

разработки схем финансирования 

инвестиционного проекта 

ПК-5.2 разрабатывает 

финансовую политику и 

выбирает эффективные 

варианты управленческих 

решений с целью 

успешного развития 

компании (фирмы, 

организации); 

Знать: алгоритм разработки финансовой 

политики компании и выбора эффективных 

управленческих решений в целях успешного 

развития компании;  

Уметь: решать практические и научно-

исследовательские задачи в области 

финансовых отношений,    анализировать 

причины и последствия происходящих 

экономических процессов и событий 

Владеть: инструментами оценки влияния 

инвестиционных решении и решении по 

финансированию на рост стоимости компании 

и прибыли 

 ПК-5.3 оценивает 

финансовую 

эффективность с учетом 

оценки финансово-

экономических рисков и 

фактора 

неопределенности 

Знать основные направления деятельности в 

области управления финансами с учетом 

специфики решаемых задач в общественном 

секторе, 

Уметь анализировать информационные и 

статистические материалы по финансовому 

состоянию проекта с учетом применения 

методологических приемов оценки 

финансовых потоков от инвестиций.  

Владеть: методами оценки эффективности и 

результатов экономической деятельности 
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ПК-7 способен руководить 

финансовыми службами и 

подразделениями 

организаций различных 

организационно-правовых 

форм и обеспечить 

организацию работы по 

исполнению 

разработанных и 

утвержденных бюджетов 

ПК-7.1 проводит анализ 

краткосрочной и 

долгосрочной финансовой 

политики и стратегии 

развития организаций, 

финансово-кредитных 

институтов, публично-

правовых образований 

 

Знать: критерии финансово-экономической 

эффективности, методы экономического 

анализа, применяемые на разных этапах его 

проведения; направления использования 

результатов экономического анализа;  

Уметь: проводить анализ краткосрочной и 

долгосрочной финансовой политики 

организаций, финансово-кредитных 

институтов, публично-правовых образований 

Владеть: навыками поиска и обобщения 

информации, необходимой для разработки 

краткосрочной и долгосрочной финансовой 

политики 

ПК-7.2 разрабатывает 

стратегию развития 

организации 

 

Знать: процедуры анализа показателей 

финансовой устойчивости; принципы и 

методы общей оценки деловой активности 

организации 

Уметь: разрабатывать стратегию развития 

организаций, финансово-кредитных 

институтов, публично-правовых образований 

Владеть: навыками поиска и обобщения 

информации, необходимой для разработки 

стратегии развития организаций 

 ПК-7.3 руководит 

финансовыми службами и 

подразделениями 

организаций различных 

организационно- 

правовых форм, в том 

числе коллективами, 

создаваемыми для 

разработки финансовых 

аспектов новых 

проектных решений 

Знать: современные методы руководства 

финансовыми службами и подразделениями 

организаций различных организационно- 

правовых форм, в том числе финансово- 

кредитных, органов государственной власти 

и органов местного самоуправления,  

Уметь: руководить финансовыми службами 

и подразделениями организаций  

Владеть: навыками руководства 

финансовыми службами и подразделениями 

организаций различных организационно- 

правовых форм 

  ПК-7.4 организовывает 

работу по исполнению 

разработанных и 

утвержденных бюджетов 

Знать:  содержание основных показателей 

разработанных и утвержденных бюджетов. 

Уметь: анализировать и интерпретировать 

показатели  разработанных и утвержденных 

бюджетов Владеть: навыками организации 

работы по исполнению разработанных и 

утвержденных бюджетов. 

 

Формируемые дисциплиной знания и умения готовят выпускника данной образовательной 

программы к выполнению следующих обобщенных трудовых функций (трудовых функций): 
 

 

Код и 

наименование 

профессиональног

о 

стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

Код Наименование Уровень 

квалифи

кации 

Наименование Код Уровень 

(подуровень) 

квалификации 
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08.008 

Специалист по 

финансовому 

консультированию 

C 

 

Управление процессом 

финансового 

консультирования в 

организации 

(подразделении) 

 

 

 

7 

 

Разработка методологии и 

стандартизация процесса 

финансового 

консультирования и 

финансового 

планирования 

С/01.7 7 

Создание 

и развитие 

организационной 

структуры 

по финансовому 

консультированию 

C/02.7 7 

08.018 

Специалист по 

управлению рисками 

С 

 

Обеспечение эффективной 

работы системы управления 

рисками 

 

7 

Контроль 

эффективности работы 

сотрудников и 

подразделений в сфере 

управления рисками 

С/03.7 7 

D 

 

Методическая разработка, 

поддержание и 

координация процесса 

управления рисками 

 

7 

Разработка стандартов 

организации, 

методических и 

нормативных 

документов в сфере 

обеспечения 

функционирования и 

координации процесса 

управления рисками 

D/02.7 7 

08.036 

Специалист по 

работе с 

инвестиционными 

проектами 

 

B 

Реализация 

инвестиционного 

проекта 

 

7 

Управление 

эффективностью 

инвестиционного 

проекта 

 

B/01.7 7 

Управление рисками 

инвестиционного 

проекта 

B/03.7 7 

08.037 Бизнес-

аналитик 

 

E 
Управление бизнес-

анализом 
7 

Руководство бизнес-

анализом 
Е/02.7 7 

 

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал 

оценивания 

Шкала оценивания, показатели и критерии оценивания образовательных результатов 

обучающегося во время текущей аттестации 

Шкала 

оценивания 

Показатели и критерии оценивания 

5, «отлично» Оценка «отлично» ставится, если студент строит ответ логично в 

соответствии с планом, показывает максимально глубокие знания 

профессиональных терминов, понятий, категорий, концепций и теорий. 

Устанавливает содержательные межпредметные связи. Развернуто 

аргументирует выдвигаемые положения, приводит убедительные примеры. 
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4, «хорошо» Оценка «хорошо» ставится, если студент строит свой ответ в соответствии с 

планом. В ответе представлены различные подходы к проблеме, но их 

обоснование недостаточно полно. Устанавливает содержательные 

межпредметные связи. Развернуто аргументирует выдвигаемые положения, 

приводит необходимые примеры, однако показывает некоторую 

непоследовательность анализа. Выводы правильны. Речь грамотна, 

используется профессиональная лексика. 

3, «удовлетво-

рительно» 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если ответ недостаточно логически 

выстроен, план ответа соблюдается непоследовательно. Студент 

обнаруживает слабость в развернутом раскрытии профессиональных понятий. 

Выдвигаемые положения декларируются, но недостаточно аргументированы. 

Ответ носит преимущественно теоретический характер, примеры ограничены, 

либо отсутствуют. 

2, «неудовле-

творительно» 

Оценка «неудовлетворительно» ставится при условии недостаточного 

раскрытия профессиональных понятий, категорий, концепций, теорий. 

Студент проявляет стремление подменить научное обоснование проблем 

рассуждениями обыденно-повседневного бытового характера. Ответ 

содержит ряд серьезных неточностей. Выводы поверхностны 

 

Шкала оценивания, показатели и критерии оценивания образовательных результатов 

обучающегося во время промежуточной аттестации 

Оценка экзамена 

(нормативная) 
Показатели и критерии оценивания образовательных 

результатов 

гр.1 гр.2 

5, 

отлично 

Оценка «5 (отлично)» выставляется обучающемуся, если он 

глубоко и прочно усвоил программный материал и демонстрирует 

это на занятиях и экзамене, исчерпывающе, последовательно, чётко 

и логически стройно излагал его, умеет тесно увязывать теорию с 

практикой, свободно справляется с задачами, вопросами и другими 

видами применения знаний. Причем обучающийся не затруднялся с 

ответом при видоизменении предложенных ему заданий, 

использовал в ответе материал учебной и монографической 

литературы, в том числе из дополнительного списка, правильно 

обосновывал принятое решение.  

Учебные достижения в семестровый период и результаты 

рубежного контроля демонстрировали высокую степень 

овладения программным материалом. 

Рейтинговые баллы назначаются обучающемуся с учётом баллов 

текущей (на занятиях) и промежуточной (экзамен) аттестации. 

Компетенции, закреплённые за дисциплиной, сформированы на 

уровне – высокий. 

4,  

хорошо 

Оценка «4, (хорошо)» выставляется обучающемуся, если он твёрдо 

знает материал, грамотно и по существу излагает его на занятиях и 

экзамене, не допуская существенных неточностей в ответе на 

вопрос, правильно применяет теоретические положения при 

решении практических вопросов и задач, владеет необходимыми 

навыками и приёмами их выполнения. 

Учебные достижения в семестровый период и результаты 

рубежного контроля демонстрируют хорошую степень овладения 

программным материалом. 
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Оценка экзамена 

(нормативная) 
Показатели и критерии оценивания образовательных 

результатов 

гр.1 гр.2 

Рейтинговые баллы назначаются обучающемуся с учётом баллов 

текущей (на занятиях) и промежуточной (экзамен) аттестации. 

Компетенции, закреплённые за дисциплиной, сформированы на 

уровне – хороший (средний). 

3,  

удовлетворительно 

Оценка «3 (удовлетворительно)» выставляется обучающемуся, 

если он имеет и демонстрирует знания на занятиях и экзамене 

только основного материала, но не усвоил его деталей, допускает 

неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушения 

логической последовательности в изложении программного 

материала, испытывает затруднения при выполнении практических 

работ. 

Учебные достижения в семестровый период и результаты 

рубежного контроля демонстрируют достаточную 

(удовлетворительную) степень овладения программным 

материалом. 

Рейтинговые баллы назначаются обучающемуся с учётом баллов 

текущей (на занятиях) и промежуточной (экзамен) аттестации. 

Компетенции, закреплённые за дисциплиной, сформированы на 

уровне – достаточный. 

2, 

не удовлетворительно 

Оценка «2 (не удовлетворительно)» выставляется обучающемуся, 

который не знает большей части программного материала, 

допускает существенные ошибки, неуверенно, с большими 

затруднениями выполняет практические работы на занятиях и 

экзамене. Как правило, оценка «неудовлетворительно» ставится 

обучающимся, которые не могут продолжить обучение без 

дополнительных занятий по соответствующей дисциплине.  

Учебные достижения в семестровый период и результаты 

рубежного контроля демонстрируют невысокую (недостаточную) 

степень овладения программным материалом. 

Рейтинговые баллы назначаются обучающимся с учётом баллов 

текущей (на занятиях) и промежуточной (экзамен) аттестации. 

Компетенции, закреплённые за дисциплиной, не сформированы. 

 

 

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценивания 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций 

Для оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций используются следующие типовые контрольные задания: 

3.1. Текущий контроль успеваемости 

Вопросы текущего контроля успеваемости на семинарах (практических занятиях) 

 



24 

Типовые темы рефератов 

1. Теоретические основы инвестиционной деятельности.  

2. Критически-рефлексивный анализ теоретических концепций.  

3. Методика проведения исследований по инвестициям.  

4. Финансовая среда бизнеса и предпринимательские риски.  

5. Основы инвестиционного дела: практические аспекты.  

6. Финансовые вычисления в инвестиционном деле.  

7. Стоимостная концепция оценки эффективности.  

8. Принципы инвестиционного моделирования.  

9. Критерии и методы оценки эффективности.  

10. Современные показатели эффективности.  

11. Инвестиционная оценка проектов и программ.  

12. Сущность и экономическая природа вексельных операций.  

13. Понятие риска вложений в ценные бумаги и методы его оценки.  

14. Ликвидность ценных бумаг и определяющие ее факторы 

 

Типовые тесты / задания 

1.Банковский вклад за один и тот же период увеличивается больше при  

применении:  

а) простых процентов;  

б) сложных процентов.  

2. Метод аннуитета применяется при расчете:  

а) равных сумм платежей за ряд периодов;  

б) остатка долга по кредиту;  

в) величины процентов на вклады.  

3. Будущая стоимость текущего капитала:  

а) выше его текущей стоимости;  

б) ниже его текущей стоимости;  

в) равна его текущей стоимости.  

4. Дисконтирование необходимо применять при оценке:  

а) затрат на капитальные вложения;  

б) дохода от капитальных вложений;  

в) прибыли от проекта;  

г) всего перечисленного.  

5. Ставка дисконта тем выше, чем выше индекс инфляции. Верно ли это утверждение:  
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а) да;  

б) нет.  

6. Внутренняя норма рентабельности означает:  

а) убыточность проекта;  

б) рентабельность проекта;  

в) безубыточность проекта.  

7. Внутренняя норма рентабельности должна быть не ниже ставки процентов за кредит. Это 

утверждение:  

а) верно;  

б) неверно;  

в) верно при условии использования для инвестиций кредитных ресурсов.  

8. Степень риска при принятии проектного решения зависит от:  

а) ставки дисконтирования;  

б) соотношения проектируемых затрат и доходов;  

в) распределения затрат и доходов по периодам;  

г) всего перечисленного.  

9. Денежный поток от проекта, необходимый инвестору, зависит от ставки налога на прибыль. 

Верно ли это утверждение?  

а) да;  

б) нет.  

10. При использовании долгосрочного кредита расчет ежегодных общих сумм платежей 

методом аннуитета:  

а) уменьшает общие выплаты по кредиту;  

б) увеличивает общие выплаты по кредиту;  

в) не изменяет их. 

 

 

Типовые контрольные вопросы 

3.2. Промежуточная аттестация 

Типовые вопросы к промежуточной аттестации (Экзамен) 

1. Понятие и классификация инвестиций.  

2. Объекты и субъекты инвестиционной деятельности.  

3. Формы и методы регулирования инвестиционной деятельности.  

4. Источники и методы финансирования инвестиций.  

5. Понятие и виды инвестиционных проектов.  
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6. Информационное обеспечение разработки и реализации инвестиционных проектов.  

7. Методы оценки эффективности инвестиционных проектов.  

8. Показатель внутренней нормы доходности, область его применения и методика расчета.  

9. Показатели чистого дисконтированного дохода и индекса доходности инвестиций, 

область их применения и методика расчета.  

10. Показатели срока окупаемости инвестиций и действующего проекта.  

11. Денежные потоки инвестиционного проекта.  

12. Капитальные вложения, их виды и функциональное назначение.  

13. Понятие и виды инвестиционных рисков.  

14. Методы анализа и снижения инвестиционных рисков.  

15. Инновационная и инвестиционная стратегия.  

16. Показатели доходности акций.  

17. Показатели доходности облигаций.  

18. Анализ портфеля облигаций.  

19. Формирование и оценка портфеля акций.  

20. Производные ценные бумаги 

 

 

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания достижения 

запланированных результатов обучения по дисциплине (модулю) 

Текущая аттестация 

При оценивании устного опроса и участия в дискуссии на семинаре (практическом 

занятии) учитываются: 

- степень раскрытия содержания материала; 

- изложение материала (грамотность речи, точность использования терминологии и 

символики, логическая последовательность изложения материала; 

- знание теории изученных вопросов, сформированность и устойчивость используемых 

при ответе умений и навыков. 

Для оценивания результатов обучения в виде знаний используются такие процедуры и 

технологии как тестирование и опрос на семинарах (практических занятиях). 

Для оценивания результатов обучения в виде умений и владений используются 

следующие процедуры и технологии: 

- практические контрольные задания (далее – ПКЗ), включающих одну или несколько 

задач (вопросов) в виде краткой формулировки действий (комплекса действий), которые 

следует выполнить, или описание результата, который нужно получить. 



27 

По сложности ПКЗ разделяются на простые и комплексные задания. 

Простые ПКЗ предполагают решение в одно или два действия. К ним можно отнести: 

простые ситуационные задачи с коротким ответом или простым действием; несложные задания 

по выполнению конкретных действий. Простые задания применяются для оценки умений. 

Комплексные задания требуют многоходовых решений как в типичной, так и в нестандартной 

ситуациях. Это задания в открытой форме, требующие поэтапного решения и развернутого 

ответа, в т.ч. задания на индивидуальное или коллективное выполнение проектов, на 

выполнение практических действий или лабораторных работ. Комплексные практические 

задания применяются для оценки владений. 

Типы практических контрольных заданий: 

- задания на установление правильной последовательности, взаимосвязанности 

действий, выяснения влияния различных факторов на результаты выполнения задания;  

- установление последовательности (описать алгоритм выполнения действия), 

- нахождение ошибок в последовательности (определить правильный вариант 

последовательности действий); 

- указать возможное влияние факторов на последствия реализации умения и т.д. 

- задания на принятие решения в нестандартной ситуации (ситуации выбора, 

многоальтернативности решений, проблемной ситуации). 

 

Промежуточная аттестация 

Форма промежуточной аттестации: Экзамен. 

При проведении промежуточной аттестации студент должен ответить на вопросы 

теоретического характера и практического характера. 

При оценивании ответа на вопрос теоретического характера учитывается: 

 теоретическое содержание не освоено, знание материала носит фрагментарный характер, 

наличие грубых ошибок в ответе; 

 теоретическое содержание освоено частично, допущено не более двух-трех недочетов; 

 теоретическое содержание освоено почти полностью, допущено не более одного-двух 

недочетов, но обучающийся смог бы их исправить самостоятельно; 

 теоретическое содержание освоено полностью, ответ построен по собственному плану. 

При оценивании ответа на вопрос практического характера учитывается объем 

правильного решения. 
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Основой для определения оценки служит уровень усвоения студентами материала, 

предусмотренного данной рабочей программой. 

. 
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Сведения о переутверждении программы на очередной учебный год и регистрации 

изменений 
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